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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

La cruz, Elota, Sinaloa., Enero 14 de 2015.

CONTRATO COLECTIVO DE TRABAIO
2015

CONTRATO . COLECTIVO DE TRABAJO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE ELOTA A TRAVES DE SU H, AYUNTAMIENTO, CON
DOMICILIO EN GABRIEL LEYVA ENTRE SAUL AGUILAR PICO Y BENITO JUAREZ
COLONIA CENTRQ; REPRESENTADQ EN ESTE ACTO POR LOS CC. ING. ARTURQ
RODRIGUEZ CASTILLO, PRESIDENTE MUNICIPAL, C. LIC. JOEL AGUIRRE FAVELA; .

SINDICO PROCURADOR, PROFR. OSCAR NOEL CARRILLO MARTINEZ; >\y‘“’\
SECRETARIO, C. LIC. MA. DEL REFUGIO MARTINEZ BARREDA: OFICIAL MAYOR, N
LCP. KARINA DEL ROCIO MURO

Z CARRASCO; TESORERO MUNICIPAL
RESPECTIVAMENTE Y POR |A OTRA, EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA, CON DOMICILIO EN CALLE RIO

QUELITE ENTRE SUR 28 Y LIBRAMIENTO SIN NUMERO COLONIA ARROYITOS;
REPRESENTADO POR LOS CC. MAXIMILIANO DELGADO BARRERA, SECRETARIO

GENERAL; C. YESENIA LARES MEZA, SECRETARIO DE ORGANIZACION , C. IRMA

DORA GUARDADO SALAZAR, SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS; C. TRENE —
CHAVEZ CARRILLO, SECRETARIA DE F

INANZAS; C. JOSE LUIS COVARRUBIAS
COTA, SECRETARIO DE JUBILADOS Y

) PENSIONADOS; C. DIANA LILIA VEGA
GARCIA, SECRETARIO DE ACCION SOCIAL; C. SA

SECRETARIO DE DEPORTES; C. YANIRE ZAMORA
ACTAS Y ACUERDOS; C. GUADALUPE NORIEGA

EDUCACION Y CULTURA C. SERGIO OSUNA IRIBE;
VIGILANCIA; LIC. JESUS MANJA
CONCILIACION Y ARBITRAIJE.
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SINDPICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA

DECLARACIONES o
1.- DE “EL MUNICIPIO” \\\

1.1.- Que el H. Ayuntamiento de Elota es un ente de administracion Publica
Municipal, legalmente constituido de conformidad a lo estipulado en el articulo 115

de nuestra Carta Magna.

\,\)

1.2.- Que el C. Presidente Mﬂnicipal, el Sindico Procurador, el Secretario (iiel H.
Ayuntamiento, el Oficial Mayor, Tesorero Municipal, cuentan con las facultades
suficientes y necesarias para celebrar e presente convenio segiin lo establecen losy

é—s ) Articulos 38, 39, 52, 56, 59 y demds relativos a la Ley de Gobierno Municipal del
= ¢ Estado de Sinaloa. ,

= 0O

" =

3 ﬂ 2.- DE “EL SITSAE™:

o | \
5 \;ff 2.1.- Que las personas que representan al Comité Ejecutivo del Sindicato de
o - Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Elota son las que actualmente c'cupan

o ff el cargo por el periodo comprendido del 2014 AL 2016, segiin consta en Ia Toma ¥
v -~ de Nota de fecha 24 de Febrero de 2014, J N

|
|
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DISPOSICIONES GENERALES |

=
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MATERIA DE CONTRATO Y LEGISLACION APLICABLE | 3
MATERIA QUE REGULA ESTE CONTRATO T N
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| SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERICIO DEL H.
%N R e AYUNTAMIENTO DE ELOTA

PRIMERA L
Son materia de este Contrato Colectivo de Trabajo, todas las labores desarroﬂadas,\\:gg
derechos y obligaciones de los trabajadores administrativos y de campo H
(operativos) en las dependencias que actualmente existen en e} H. Ayuntamiento, vy
las que se creen en lo futuro, y sus disposiciones son de aplicacion obligatoria para

—_— todos los trabajadores sindicalizados.

St a la fecha de su celebracidn existen clausulas contradictorias o que se opongan,
solo se aplicara lo preceptuado en aquellas que sean de beneficio para el personal

sindicalizado.
| . SEGUNDA
" Las relaciones laborales entre el H. Ayuntamiento y los trabajadores organizados en
v el SITSAE, se rigen por los ordenamientos del presente Contrato Colectivo de
J Trabajo, a la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Municipios del Estado de
- Sinaloa y sus leyes de aplicacion supletoria.
B Cuando exista mas de una interpretacion para aplicar alguna disposicion del
o ‘. presente Contrato, en caso de duda o imprecision prevalecerd la mds favorable al
h © trabajador de acuerdo a la Ley, Usos y Costumbres.
W T

~ EN ningin caso los derechos de los trabajadores seradn inferiores a log gue
concedan la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Ley Federal

del Trabajo; las leyes que sean aplicables en su calidad de trabajadores; las que
1 establece este contrato y las normas vigentes. |

e

R

IRRENUNCIABILIDAD DE LOS DERECHOS DE AN
LOS TRABAJADORES

TERCERA T\
Los derechos a favor de los trabajadores que se establezcan en este Contrat
Colectivo de trabajo, en Ia Constitucién de Ia Republica, En la Ley de los
Trabajadores al Servicio de los Municipios del Estado de Sinaloa y sus leves

aplicables, son irrenunciables. ‘ :
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DFL
H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA

OBLIGATORIEDAD DE LO PACTADO

ﬁ\\\
CUARTA \
Solo obligaran a las partes los convenios que se hagan constar por escrito y

firmados por sus representados debidamente autorizados, siempre y cuando sean
acordes al presente Contrato y la Ley.

NULIDAD DE PACTOS INDIVIDUALES

QUINTA

Todos los acuerdos o convenios que modifiquen las condiciones de trabaijo,
derechos o prestaciones laborales establecidas en el presente Contrato Colectivo de
Trabajo en perjuicio de los trabajadores, que celebren de forma directa el H.
Ayuntamiento con los trabajadores en forma individual sin intervencién del SITSAE

seran nulos careciendo de validez legal alguna.
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CLAUSULAS

4\

SALARTO

\
PRIMERO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta otorgar un aumento al \’\R
salario tabulado de los trabajadores sindicalizados por la cantidad de: .o
+ Por la cantidad del 6%, a5

Por ello el tabulador salarial quedara como el sefialado en la tabla adjunta e
identificada como anexo “a”.

SEGUNDEO, El H, Ayuntamiento otorga a todos sus trabajadores la prestacion o
econdmica denominada quinquenio.
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H,
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

TERCERQO. Dicha prestacion consiste en el pago periddico de manera quincenal de
un sobresueldo respecto a la antigiiedad del trabajador, pagando un dia de salario
mas por cada cinco afios de servicio, misma que se cubrird a través de su forma
ordinaria de pago, de conformidad a la siguiente tabla:

Y
f} Antigiiedad
% Dias de
‘3:1‘; salario
T
*q: -----: 5’9 1
3 g 10-14 2
7 < 15-19 3
O- 25- 30 5
9 -
| 5
W -
v 2
— \ \:' "("3
»\ >
H ‘g CUARTO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta cubrir la cantidad de )

$ 36,000.00 ( treinta y seis mil pesos 00/100 m.n.) por concepto de prima de \ N

")

jubilacién y/o pensidn,

P antigliedad, a todo aquel trabajador sindicalizado que acceda al beneficio de la
:?!(
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H.
SR 4 SRS AYUNTAMIENTO DE ELOTA

1 QUINTO. E! H. Ayuntamiento acepta otorgar semestralmente a todos sus
&U trabajadores, por concepto de Canasta Basica, la cantidad de $ 400.00

(cuatrocientos pesos 00/100 m.n.).

-

W
i Dicha prestacion se les cubrira a los trabajadores en la segunda quincena del mes
ﬁ:}) de mavo y noviembre respectivamente.
-
-~ e
< JUBILACION Y PENSION \ \
n ¢ SN
0 3 '
Q. SEXTO. El H. Ayuntamiento acepta que la jubilacion de los trabajadores
& ‘. sindicalizados, se lleve a cabo de las siguientes maneras.
: _
8 2
W G  * Personal Femenino: 26 afios de servicio
gt E » Personal Masculino: 28 afos de servicio
N o
[ ! T
D

\.
SEPTIMO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta que los deudos del trabajador\g
. activo, pensionado y/o jubilado (esposa e hijos) se puedan pensionar por viudez y ‘\ "

orfandad, siempre y cuando la viuda (0) no adquiera nuevas nupcias ¢ viva en u
union libre, y respecto a los hijos, sera requisito que tengan 18 afios de edad y/o
menores, y estén estudiando, o en su caso sean hijos discapacitados. Asi como
también su sueldo sea integro en la pension al 100%. e

3

OCTAVO. E! H. Ayuntamiento de Elota, acepta que todo aquel trabajador L)
sindicalizado al momento de jubilarse y/o pensionarse, se retire con tres
quinguenios anexados a su sueldo.
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SINDICATO DETRABAJADORES AL SERVICIO DEL H,
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

= CONDICIONES LABORALES .
N VACACIONES N

ra 1}} ) \w.___)'
/ NOVENO. E! H. Ayuntamiento de Elota, acepta realizar el rol de vacaciones de los
trabajadores sindicalizados en el mes de enero de cada afio, para que estos puedan

AV

@ programar el disfrute y descanso en convivencia con su familia.

w

T 2 DECIMO. Fl H. Ayuntamiento de Elota, acepta cubrir la cantidad que corresponda
’ & a los trabajadores sindicalizados por concepto de vacaciones al momento que este,
= v  es decir el trabajador, comience a disfrutarlas, lo anterior siempre y cuando se
< < realice el trémite correspondiente en tiempo y forma para programar su pago.

.2 ‘:S

\\3 UNDECIMO. El H. Ayuntamiento acepta cubrir al trabajador sindicalizado el pago

=)
(E) de su guincena doble en caso de no gozar de sus vacaciones. \§§
ma f

g FT‘E DUODECIMO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta por concepto de pri
5 vacacional el 55 % de salario otorgandolo en la primera quincena del les de

—  mavyo y la primera guincena del mes de noviembre.

UNIFORMES

DECIMO TERCERO. EI H. Ayuntamiento de Elota acepta otorgar a todo 4
personal sindicalizado (hombres y mujeres) dos uniformes de trabajo y calzado al

£ o ‘r,ﬁ y
g,qﬁ% ! ano, de acuerdo a la funcién que realiza cada uno de ellos. \
e Asimisn_"ao, en caso de que se requiera, el H. Ayuntamiento entregara guantes v
// /’ mascarillas a los trabajadores. e
o f\ / / . o
& il Por otr_a parte se compromete a dotar a los trabajadores sindicalizados de ias o
¢ /5}( herramientas de trabajo nece;sarias para el desarrollo de sus funciones. “\ '
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

DECIMO CUARTO. El H. Ayuntamiento de Elota acepta otorgar 3 (tres) uniformes
por afio a toda secretaria sindicalizada

JORNADA DE TRABAJO ~ 3

b

SN
NN

PECIMO QUINTO. El H. ayuntamiento acepta que las madres trabajadoras en el \

periodo de lactancia, puedan checar su entrada al trabajo un hora después del
horario normal.

o8

"ry . 4 “ »

o) Lo anterior debera ser previamente convenido con el jefe inmediato de Ia
<, trabajadora.

%

2

> PECIMO SEXTO. El H. Ayuntamiento de Elota acepta como dias de descanso
o obligatorio para todos los trabajadores sindicalizados, los siguientes:
.

5, oo mox L
AT o D!

" .,..) 1 R\\M‘\‘(
B £ * 19y 2 de noviembre; ' \‘\
J) y » Miércoles, Jueves, Viernes y Sabado de semana santa; U‘"

» 26 de noviembre;

A
X ;
Aclarando que el dia miércoles y sabado de semana santa lo trabajara soiamente\éd L5
personal de aseo y limpia, con pago doble, \}\
_ k-
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PECTMO SEPTIMO.
siguierwj:es Casos:

® Suspension de

G
Y DECIMO OCTAVO.

& Lo anterior, deber solicitarse en julio de cada afio
quincena del mes de agosto de cada afio.

Ly
3 i $ 1,300.00 (son: un
" - compra de litiles esco
T\,Q
A_=—""DECIMO NOVENO.
e L becas, por el monto
- i , trabajadores que acty

VIGESIMO. El H.

cantidad de $ 800.00 (son: ochocientos D

SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H,

AYUNTAMIENTO DE ELOTA

El H. Ayuntamiento de Elota acepta suspender labores en los

* 10 de Mayo dia de las madres de cada ano.

labores, a las trabajadoras sindicalizadas con categoria de
secretaria, el dia de la secretaria de cada ano.

EDUCACIOM

N

El H. Ayuntamiento acepta otorgar la cantidad de

mil trescientos pesos 00/100 m.n.), a todo aquel trabajador
- sindicalizado activo, pensionado y/0 jubilado que tenga hijos estudiando, para la

lares,

4

El H. Ayuntamiento de Elota

de $ 800.00 (son: ochociento

almente tengan hijos estudiand

0 una carrera profesional.

Ayuntamiento se compromete a otorgar 7 becas para
trabajadores Sindicalizados con aspiraciones a superarse profesionalmente, por la

€505 00/100 m.n.) mensual.
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

VIGESTMO PRIMERO. El H. Ayuntamiento de Elota acepta, que al momento que
un trabajador se jubile y/o pensione, los hijos del trabajador contintien con su
beca hasta terminar sus estudios profesionalmente.

VACANTES W\

VIGESIMC SEGUNPO. El H. Ayuntamiento de Elota acepta, otorgar las plazas que
queden vacantes por concepto de jubilacién y/o pensién, a los hijos de los
trabajadores sindicalizados, o en caso de no tener hijos puede ser un familiar

cercano (Hermano).
BONOS

VIGESIMO TERCERO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta entregar como vale de
despensa la cantidad de $ 1,000.00 { Son: un mil pesos 00/100 m.n.), a todo aquel
trabajador que cuente con una antigiiedad igual o mayor a 18 afios de servicio para
el H. Ayuntamiento. \

Dicho estimulo se entregara el dia 26 de noviembre de cada afic, en el marco de *
los festejos del aniversario del Sindicato.

VIGESIMO CUARTO. El H. Ayuntamiento de Elota, otorgara a todos sus
trabajadores sindicalizados, un bono econdmico por antigiiedad a partir de los 5
(cinco) afos laborados en adelante hasta su jubilacidn o pensidn, sujéténdose ala

siguiente tabla: \ ,/«'j’:
Antigledad Bono a pagar .
5 $800.,00
2 10 $800.00
------ ’ 15 $800.00 o
20 $800.00 :
25 $800.00 \
30 $800.00 ;

o
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SINDICATO DE TRABAJADCRES AL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

chho bono se cubrird, el dia 10 de octubre en los festejos del dia del

lista de asistencia.

il

=]
Pl
Ao /“

§ | }Burocrata Municipal.
s ~ %
2 N
LY VIGESIMO QUINTO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta pagar 15 dias de salario ™ \
C—:,\\é por afio laborado, a aquel trabajador sindicalizado que renuncie a su empleo. ! -
-
5 - . - . .
) 5; Lo anterior, es siempre y cuando ia solicitud se haga a través del Sindicato de
(> - ¢ Trabajadores.
JMQ t:;
\J O
S VIGESIMO SEXTO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta aportar la cantidad de 20
4 .. Estimulos mensuales a los trabajadores Sindicalizados por concepto de puntualidad
(« Oy eficiencia en el desempefio de sus labores de forma rotativa, por la cantidad de
N ”“'?’ $250.00 (doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) cada uno.
Q\J <J
) _2 Dicho estimulo se llevara el control por medio del sindicato, el cual se manejara
g
WV

VIGESIMO SEPTIMO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta otorgar un bono por

concepto de dia de madres, a todas aquellas trabajadoras que lo stan, por la
) /”':‘ cantidad de $ 600.00 (seiscientos pesos 00/100 m.n.). i‘.\% . ,i
s Dicho bono serd entregado el dia 10 de mayo de cada afio. \ “
}\;ff"‘zfg}{i n {; g N0 Dg /ﬁ 5%‘"("!0 B ﬁi‘% \ ”’
VY g
o | ] | - N\ ¢
/ﬁ/,;,f,,’ﬁ — . W&H;Qr\& \;E/\mos v (. \%», ;

{q oY <\ O {s!\u B O\l Ry
3




SINDICATO DETRABAJADORES AL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

FESTEICS

VIGESIMO OCTAVO. El H. Ayuntamiento acepta otorgar la cantidad de

$ 20,000.00 (son: veinte mil pesos 00/100 m.n.) como apoyo para la celebracion

del festejo del aniversario del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H.

Ayuntamiento de Elota, el dia 26 de Noviembre de cada afio. 3
N

VIGESIMO NOVENO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta entregar al Sindicatd” \
de Trabajadores la cantidad de $ 8,000.00 ( son: ocho mil pesos 00/100 m.n.), en
el mes de junio de cada afio, para que este lleve a cabo el festejo con los
trabajadores sindicalizados por motivo del dia del padre.

a los trabajadores de Aseo y Limpia y Parques y jardines en su dia, es decir el 6.de
enero de cada afio, para lo cual se les otorgara un convivi¢ y descanso obligato_}(\a,
como estimulo para el trabajador, Asi como también un bono por la cantidad de

$ 200.00 (son: doscientos pesos 00/100 m.n.), a cada trabajador sindicalizado.

TRIGESIMO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta festejar de una manera especﬁa‘%

-

2

FUNERALES “A

TRIGFSIMO PRIMERQ. £l H. Avuntamiento de Elota, acepta cubrir a los deudes \ 3
del trabajador fallecido, por concepto de ayuda para gastos funerales, la cantidad =

de $ 20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 m.n.), ya sea trabajador activo, jubilado o
o pensionado. T

Dicha cantidad se cubrird al momento de que un familiar reconocido presente el
documento v/o comprobante oficial de defuncidn.

Asimismo el H. Ayuntamiento de Elota acepta apoyar econdmicamente, de acuerdo

a sus posibilidades financieras, los gastos que se generen por la adquisicidon de
atgud metalico v velacién.
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

TRIGESIMO SEGUNDO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta que cuando fallezca
un familiar del trabajador (esposa (0) v/o concubina(o), hijos, padres o hermanos),
se otorgue un permiso con goce de sueldo para ausentarse de sus labores por

cuatro dias.

SEGURO DE VIDA W

\\ \

TRIGESIMO TERCERO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta cubrir el 70% del
costo total de la poliza del sequro de vida de los trabajadores sindicalizados. ‘i‘x\ :

R
- . FONDOS PARA EL RETIRO \j N
2 - \
gé‘ & TRIGESIMO CUARTQ. El H. Ayuntamiento de Elota acepta la creacion de un\
< fondo para el retiro de los trabajadores sindicalizados, donde el trabajador aportara Y\
R QQ de manera quincenal la cantidad de $50.00 (cincuenta pesos 00/100 m.n.), v el ‘\
g “~ municipio el 30 % de dicha cantidad. -
S >
Tvow Mg Las aportaciones del trabajador se entregaran de manera quincenal al Sindicato de
Y ~ ‘trabaiadores, vy la parte proporcional del Ayuntamiento, se entregara en el mes de 5
I -3 diciembre de cada afio. o

El total de las aportaciones individual del trabajador y como la proporcional
individual del Ayuntamiento, se le entregaran al trabajador al momento de su
terminacidn de la relacién laboral.

TRIGESIMOQ QQ:M(TQ. EL H. Ayuntamiento de Elota, aportara la cantidad de
$500,000.00 (quinientos mil pesos 00/100 m.n.}, para la conformaciéon de un fondo

que venga a garantizar el pago de las jubilaciones y pensiones de los trabajadores
sindicalizados. )
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2 . © GINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
L3 H, AYUNTAMIENTO DE ELOTA

CAJA DE AHORRO

\,_\

TRIGESTMO SEXTO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta por concepto &e
aportacion a la caja de ahorro de los trabajadores sindicalizados, aportar

/ :z{l ‘.‘1 anualmente la cantidad de ¢ 185,000.00 (ciento ochenta y cinco mii pesos 00/100
(’"4-‘- , m.n.), dicha cantidad serz dividida entre los trabajadores sindicalizados que
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5}\( \[ /i ahorran.
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Q Dicha cantidad se entregara en su totalidad al sindicato de trabajadores del 15 al 18
\N‘ .. de diciembre de cada afio, para que este a su vez haga la entrega individualizada
m £ respectiva,
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‘43[/ PRESTACIONES ECONOMICAS
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A < TRIGESIMQ SEPTIMO. E| Municipio acepta otorgar al SITSAE, anualmente, un\
% - préstamo por la cantidad de $20,000.00 (VEINFE MIL PESOS 00/:30 M.N.), para \X
7\ —— entregarse en el mes de enero de cada afo respectivamente.
Y &
“7 Lo anterior es con el propcsito aue el Sindicato, previo acuerdo del Comité 4
Ejecutivo, otorgue a su vez préstamos a sus agremiados.
/S
i ;
Hf‘? El Sindicato se obliga a reintegrar las cantidades otorgadas en préstamo por el H. g
N, Ayuntamiento, mediante 10 (DIEZ) pagos quincenales. >
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA
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Sindicato de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Elota, fa cantidad de
$800.00 (ochocientos pesos 00/100 M .N.), por concepto de fomento al Deporte,

LAQ TRIGESIMO OCTAVO, "EL MUNICIPIO” acepta y otorga quincenalmente a
[ Cultura vy Recreacién.
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;\1 TRIGESIMO NOVENO. El H. Ayuntamiento acepta y otorga un 75% de
P«q descuento del costo total del pago de permiso para construccion al personal
M + Sindicalizado que vaya a construir y/o mejorar sy vivienda, con el acuerdo de pagar
N "; el permiso al 100 % vy se e regresara el 75% al momento de pagar.
izl
S
a ¢ CUADRAGESIMO. E| H, Ayuntamiento de Elota otorgard  a los trabajadores
a:‘j o sindicalizados cuando Jo Fequieran material (grava y arena) para construir
~ 9~ su propia vivienda,
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> CUADRAGESIMO PRIMERO “EL MUNICIPIO” acepta otorgar 20 (veinke) .

\ F

(\ e despensap alimenticias quincenales d propuesta del Comité Ejecutivo del SIT SAE., ‘a\
& los trabajadores sindicalizados de forma rotativa,

Ve, e

Las despensas se entregaran de la forma siguiente: 5

2. 20 despensas alimenticias con un valor de $200.00 (doscientos pesos
00/100 m.n., )cada una. -
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA

PRESTACIONES SOCIALES N
.Y
N\
CUADRAGESIMO SEGUNDO. E H. Ayuntamiento de Elota, acepta cubrir Ia
Cantidad que corresponda al 80 % del costo total por concepto de pago de
guarderia, a todas las trabajadoras sindicalizadas que lo requieran.
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‘i{j - CUADRAGESIMO TERCERO, E| H. Ayuntamiento de Elota, acepta cubrir I3

Qﬁ! — cantidad que correspenda al 100 % del costo total POr concepto de gasolina para la

31_‘ Y ambulancia de la Cruz Roja con sede en esta cabecera municipal, cuando un

<) </ trabajador sindicalizado requiera un trasladado a otra ciudad., &
R e
~ CUADRAGESIMO CUARTO. E H. Ayuntamiento de Elota acepta entregar como ° b

'~ apoyo para la adquisicion de lentes a los trabajadores sindicalizados \que lo

requieran, la cantidad de $700.00 (setecientos pesos 00/100 m.n.), dicho baheficio
Sera una vez por afio.

CUADRAGESIMO QUINTO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta a otorgar ¥
concesion a perpetuidad, un terreno en el pantedn municipal, a los trabajadoré‘gx

et
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DERS T,
Saluad o

sindicalizados que lo soliciten, con un 50% de descuento. ‘i\ e

Y e

é’, CUADRAGESIMO SEXTO. E Ayuntamiento se compromete a otorgar 125
"X 4 (ciento veinticinco), sillas de plastico que serdn utilizadas para eventos dnicos y &
4 / / exc!gs_ivameljte para el Sindicato, las cuales seran entregadas en cada ,
X / administracion. -
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o SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

GENERALES NN
N

CUADRAGESIMO SEPTIMQO. EI H. Ayuntamiento acepta que el Sindicato de
Trabajadores lleve a cabo 3 (tres) eventos tipo disco, para que los fondos que se
recauden sirvan para solventar los gastos que se generan en el mismo.

CUADRAGESTIMO OCTAVO. El municipio acepta cumplir con el acuerdo de que se
considere al trabajador sindicalizado dentro de los programas del ramo 20 y 33 para
los apoyos de vivienda.

FECHA DE REVISION CONTRACTUAL

CUADRAGESIMQ NOVENO. El H. Ayuntamiento de Elota, acepta que la revision

del clausulado del presente contrato se realice en el mes de noviembre de cada
ano.

QUINQUAGESIMO. El sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento

de Elota, se da por enterado vy aprueba el Reglamento Interno de ‘{raba]o del
Mun:mpuo de Elota.

VIGENCIA

QUINQUAGESIMO PRIMERO. Las partes acuerdan y aceptan que la durac\é«\w
vigencia del presente contrato serd por tiempo indeterminado. \\

Quedando ambas partes en el acuerdo que en caso de que algiin punto convenido
en los pliegos petitorios antericres, no vengan estipulados en este contrato

colectivo 2015, se hara respetar cualquier punto aprobado anteriormente. - i
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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

POR EL MUNICIPIO
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SINDICATO DE TRABAJADORES Al SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ELOTA

POR EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA
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