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HOMNORABLE AYUNTAMIENTD DE ELOTA
FORMATO AVANCE CUANTITATIVO ¥ PORCEMTUAL DE METAS ¥ LIMEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD 2018 - 2020

 AREA: SINMCATURA DE PROCURACIGN FRIMER TRIMESTRE 2019
MM ACCION META | ENERO |FEBREACK MARZIO W ABRIL | MAYO | JUNIO | JULID | AGOSTO EPTIEMBR OCTUBRE zns...Em_ DICIEMERE B |ACUMULADD
i Elaborar un Flan de Trabajo que permita 1 1 3 B
disminulr gbservacianes de auditorias, | |
2 |Crear y publicar i Cadige de Etica 1 il o 0 |
3 Creear o actualizar reglamentos al culminar la 3 o 0 | 1 |
asdavinistragion | | | |
v . I ¥ 3 | 1
4 Creacion de las lingamientos internos de 1 B g | =l |
Contraloria Social | | i
f t t
| | |
5 |Cumplir en tiempo y forma con el procesodelas| 252 o o 0
declaraciones patrimoniales de los funcionarios
& |Crear Kanuales de Organizecien de Sindico i 0 [ o | |
Procuradar y Organa Interna de Contral
: I 1
4 lograr ser calificados con el 100% E..._m {0 8 o o
plataforma Nacienal de Transparencia |
& |Cumgplir en tiempa v forma con la conformacion| 100% g | o o
g Atender las demandas en contra del Municiplo o P o o
de Elota,
10 ..nn:.n_.a_ﬂ pracedimigntos administrativos 2 o o 3
iniciados
11 1 ] o [+]
Crear €l Buzon sisteras da quejas y denuncias
12 |Regularizar blenes patrimoniales i o 0 o
13 |imglementar concurse de Contraloria Social 1 o 0 [
para promover la participacion ciudadana
REALITE ALTORIZO
JEFE DE DEPARTAMENT! ANGTORIA Y CONTROL SINDICD PROCUAADOR
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