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ESTUDIO Y EVALUACION EXPEDIENTES DE PERSONAL

RESULTADO N° 001 CON OBSERVACION

De acuerdo a la revisién de los expedientes de personal se encontraron con faltante de documentos de los requisitos que de acuerdo al Manual
de Politicas y Procedimientos para la Administracién de os Recursos Humanos del Municipio de Elota se observan incompletos los expedientes de
los trabajadores del H. Ayuntamiento de Elota, se anexan formatos.

RESULTADO N° 002 CON OBSERVACION

De acuerdo a la revision no se encontraron los expedientes de personal.

¢ Lic. Graciela Alvarez Fregoso.
¢ Dra. Viridiana Camacho Millan.
¢ Prof. Tomas Ramirez Lopez.

“ELOTA ERES TU SOMOS TODOS

L.C.P. QQ:FM#EQ MARTINEZ FELIX ,
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA 'Y CON Hh@h

C.c.p.- Lic. Angel Geovani Escobar Manjarrez.- Presidente Municipal.- Edificio.
C.c.p.- Profra.-Alma Rosa Tirado Valdez.- Sindico Procurador.- Edificio
C.C.P.- Lic. Ignacio Rodriguez Ayala.- Titular del Organo Interno del Control.- Edificio.

Recomendacion:

Que de acuerdo al Manual de Politicas y Procedimientos para la Administracién de los Recursos Humano del Municipio de Elota, Sinaloa se apegue
a lo que marca el articulo 31 del Manual de Procedimientos, y con ello ya no se sigan presentando este tipo de _:,mm:_m:nmnmm gue son observadas
por los auditores que revisan estos documentos.




