SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL

H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA

OFICIO: S04, 2025/SITSAE
ASUNTO: Sollcitud de Estimulo

La Cruz, Elota, Sinaloa, a 11 de Noviembre del 2025.

DRA. ALICIA ABIGAIL GUTIERREZ MANCILLAS
DIRECTORA DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL
PRESENTE.-

Por medio del presente y de la manera mas atenta, me
dirijo a usted para solicitar el tramite del Estimulo econémico
para cada uno de los trabajadores que cuenten con una
antigliedad de 18 y mas afios de servicio, por la cantidad de
$2,000.00 (Dos mil pescs 00/100 m.n. cfu) Anexandc al
presente relacion de personal sindicalizado que cumple con el
requisito y copia del Contrato Colectivo 2025 Punto
Trigésimo Tercero, con un total de $16,000.00 (Dieciséis
Mil pesos 00/100 m.n.), misma que sera entregado en &l
evento de aniversario de nuestro sindicato del presente afio.

Sin mas por el momento y esperando contar con su
valioso apoyo, reciba un cordial saludo.
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al area de oficialia mayor conde se conformard el expediente, que lo acredite como \
estudlante acorde con el Reglamento Municipal de Becas. \
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TRIGESIMO: Ef H. Ayurtamiento de Elota acepta que al momento que un ;::
trabajador se jubile y/o pensicne, los hijos del trabajador continden con su beca
hasta terminar sus estudios profesionales.

VACANTES

¥
\\ﬁ TRIGESIMO PRIMERO: E M. Ayuntamiento de Elota conjuntamente con el
= SITSAE analizardn que |zs olazas que queden vacantes por concepto de jubilacién
. y/o pensién, asi como taimidr por defuncidn del trabajador, serdn revisadas, si los
hijos de los trabajadores sindiczlizados cuentan con el perfil o si sus estudios son Io

% hecesarios para ocupar el puesto que se deja vacante, o a su vez en caso de no ser a

ocupado por un familiar en primer grado o Hermano, el H. Ayuntamiento y el .
Sindicato decidird entra el personal sindicalizado que reina el perfil para ocupar
dicha plaza, siempre v cuando la edad sea menor o igual a los 40 afios de edad,

ey Asimismo & H. Ayuntamiento acepta que en un térming no mayor a 50 dias de su
e contratacion el hijo o familiar en primer grado o Hermano, se le otorgara el
4 reconocimiento come trabejador sindicalizado, y a su vez con los logros que se tie i e
dentro del Contrate Cotectiva, S
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"= TRIGESIMO SEGUNDO: = - Ay ntamiento de Elota, cubrira de manera upartuwff ’"’P‘P
¥ cada semestre 2 todos sus Trabajadoras, por concepto de Canasts Bésica, la cantidad <\
ge $ 800.00 - {Ochociantss pescs 00/100 m.n.). T =
Dicha prestacion se ias cubrirs 2 los trabajadores en la segunda guincena da‘*m P o
de mayo y nowiembne respectivanents. PR ag
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