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DEPENDENCIA: H. Ayuntamiento de Elota.

iUnidos todo se puede! ASUNTO: EI Que Se Indica

. .‘, AN El AREA: Organo Interno de Control
ARATK) o a OFICIO: 56/2026 =
'z i

La Cruz, Elota, Sinaloa 3 23 de Marzo del 2026

LIC. YIASCARA YAJAIRA RODRIGUEZ LOPEZ.
UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

Por medio de la presente y en relacién al oficio nimero 163/2026 de fecha 19 de Marzo del
2026, me permito dar respuesta a lo peticionado en el oficio en mencion por lo que a continuacion
se describe:

* Programa de trabajo del Titular de Organo Interno de Control de los afios 2021,.2022
2023, 2024, 2025 y 2026,

personal de manera constante Para que de esta manera poder solventar dichas
recomendaciones.

2. En cuanto al departamento de auditoria el plan.de trabajo relacionados con los
anos 2025 (a continuacion se sefnala la direccion URL) y 2026 (Se anexa ala
Presente), mientras que con lo que respecta a los afios 2021, 2022, 2023 y 2024
no se tiene registros en los archivos que obran en el drea de Organo Interno de
Control.

https://e!ota.qob.mx/cms/informacion-historica/’? selector inf historica=orqano-intemo-de—control

¢ Informe anual de resultados de Titular del Organo Interno de Control de anos 2021,
2022, 2023, 2024, 2025 y 2026.

1. Seanexaala presente el Primer y Segundo Informe de Actividades del Titular de Organo
Interno de Control del Ayuntamiento de Elota, mismos que corresponden a los afios 2025
y 2026.

Avenida Gabriel Leyva Solano ¥ Calle Lic. Saul Aguilar Pices, C.P. 82700. La Cruz, Elota, Sinaloa
Teléfonos y Fax: 696 761 0100, 696 961 0242, 696 961 0058, 696 961 1802 y 696 9611806
www.elota.gob.mx




DEPENDENCIA: H. Ayuntamiento de Elota.

ZNN E l t AREA: Organo Interno de Contro|
.. Elota.

OFICIO: 56/2026

iUnidos todo se puedel

ASUNTO: E| Que Se Indica

En cuanto a log anos de 2021, 2022 2023
Organo Intermo de Control,
Direccion URL:

o

]
TITULAR DEL ORGANO INTERNG
C.c.p. Archivo.
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DEPENDENCIA: H. Ayuntamiento de Elota.
AREA: Organc Interno de Control

OFICIO: 114/2025

ASUNTO: El Que Se Indica

SOl

e

La Cruz, Elota, Sinaloa a 24 de Junio del 2025,

LIC. HECTOR HIPOLITO DORANTES BRECEDA

SECRETARIO DEL M. AYUNTAMIENTO DE ELOTA.
PRESENTE.

BNy

Por medio de la presente y con fundamento legal en el articulo 25 de! Reglamento Interior
de Organo Interno de Controi dei H. Ayurtamiento de Elota, Sinaloa, me permito solicitar se ingrese
un punto petitorio a la proxima sesién de cabildo, el cual consisle la presentacidn del informe
semestrat correspondientes a 1as actividades del area de Organo Intemo de Control. asimismo se
anexa a la presente el informe en mencion.

Sin mas por el momento me permito enviarle un cordial saludo, asi como tambien esperando
su respuesta.

\_{,,.n,_
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TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROE™
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Asunto: Informe de actividades de} Orgarno Interno de Control del H,
Ayuntamientc de Elota - Primer semestre 2025

A través del presente, me pamito someter 4 Su consideracidn ef informe
CorTespondiente a las actividades realiradas por g Organc intemo de
Control det H. Ayuntamiento de Elota, en el periodg comprandido hasta et
mes de junio del presents ano, detallando los avances alcanzados por ias
dreas de Auditoria y Control, asi como de Responsabilidadas
Administrativas, conforme a las atribuciones establecidas en |a
normatividad aplicabte.

1. Departamento de Auditoria y Controf

Durante este periodo, se llevaron a cabo 15 auditorias en diversas 4reas
de la admiristracicn publica municipal, eon el objetivo de fortalecer log
procesos de fiscalizacidn, supervisidn y control interno,

1.1 Auditorias Administrativas {10}

Las auditorias administrativas  permitieron Bvalvar e cumplimiento
normative, la eficiencia operativa v la correcta aplicacion de recursos
pUblicos en las siguientes dependencias:

+  Oficialia Mayor (2 auditorias)

+ Direccién de Seguridad Plblica ¥y Transito Municipat

= Direccion de Obras y Servicios Publicos

» Direccion de Desarralle Social

- Sistema DIF Municipal

+ Instituto Municipal de Deporte y la Cultura Fisica de Elota
+ Instituto Municipal de la Culturs de Eiota

+ Instituto Municipal de g Juventud de Elota

+ Institute Municipal de las Mujeres de Flota

1.2 Auditorias Financieras {5)

Avemda Gk et Leyva Satens ¥ Calle Lie Saut Aguitar Prcos, § & A¥r0E Ly Cruz, Elats Sioaloa
TolrfonaL v fus a%s w4 QIVC &P T6Y 2L, 552 Tht CO5Y, A%4 741 LEe ¥ 46 9411304
e clnty gol mas
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Las auditorias financieras se enfocaron en la revisidn y andlisis de los
estados contables, comprobacion del gasto y transparencia en el manejo
de recursos publicos, en las siguientes dependencias:

+ Presidencia Municipal

+ Secretaria del H. Ayuntamiento

» Instituto Municipal de la Juventud de Elota
- Instituto Municipal de las Mujeres de Elota
+ Sistema DIF (Caja Chica)

2. Area de Responsabilidades Administrativas

En materia de responsabiiidades administrativas, se presentan los
siguientes resultados:

. Seiogro solventar el 55% de los expedientes heredados al inicio de -
12 presente administracion.

. Durante 2025, se recibieron 26 nuevos expedientes remitidos por
la Auditcria Superior del Estedo de Sinalca, derivados de
observaciones al ejercicio fiscal 2023,

« A lafecha, se mantiene un rezago de 68 expedientes, mismos que
se encuentran en diversas etapas del procedimiento
carrespondiante. Qe

« Se concluyeron 9 expedientes con resolucién definitiva, dande -t
certeza juridica a los procedimientos sancionatorios.

.+ Se trabaja actualments en un caso por faita administrativa grave,
en atencidn a los orincipios de legalidad y debido praceso.

—
3

3. Declaraciones Patrimoniales

En cumplimiento al artfcule 33, fraccion 1, d& la Ley de Responsabilidades
Administrativas get Estado de Sinaloa, se informa que durante el mes de
mayo de 2025, se alcanzd un avance del 97% en ia presentacion de las
declaraciones patrimoniales de modificacién, por parie de las personas
servidoras pUblicas obligadas.

Toloianed y Faa LT 981 0100, 428 ¥u1 0247, AvE AT GOSS, 876 261 EOZ y LVA 411204

Avonda Gabrel Leyve Soleno v Salle Wi Saul ALk Fos ©F 02798 La Crue. Hlote, forales
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4. Recomendaciones No Vinculantes (RNV)

Can ef objetivo de fortalecer !

gobemanza institucional:

5. Participacién en reuniones de trabajo

£l Organo Interno de Control ha mantenido presencia activa en los
siguientes espacios institucionales:

» Comisién Permanenie de Vigilancia y Control Estados-Municipios

*

Se recibieron 45 recomendaciones no vinculantes heredadas de

ejercicios anteriores.

De eflas, se han solventade 41 recomendaciones, principaimente

en temas de reglamentacién intema y mecanismos de cantrof,

Se continlia con e analisis técnico y preparacion de acciones para

solventar las restantes, destacando el avance enla elaboracién del

Manifiesto Anual de Servidores Pablicos.

El personal ha participado en diversas capacitaciones y talleres
_ estatales para atender con mayor eficacta dichas recomendaciones,

2025

Comiteé Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion

del Estado de Sinaloa

Talleres sobre la Plataforma Digital Nacional, recomendaciones no
vincufantes y el Programa de Implementacion de Ia Politica Estatal

Anticorrupcion (PIPEA)

6. Capacitaciones y Cursos

Con el objetivo de fortalgcer 1a profesionalizacién del personal del QIC, 56
paricips en los siguientes espacios formativos: -

Capacitaciones:
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Didlogos  vituzles sobre  reglamentacion  municipal vy
responsabilidades administrativas

Capacitacién regional para drganos intermos de contrel del sur de
Sinaloa

Andlisis de procesos v use del sistema SICAF

Cursos:

Debido proceso, legalidad, acceso a la justicia y seguridad juridica
Fiscalizacion superior y disciplina financiera

Disefio de indicadores de desempefio

Sisterna de servidares plblicos y contrataciones

Revision de cuenta plblica y fechas clave

Participacion en § seminarios secuenciales de contabilidad
gubernamental 2025

Aplicacién del principio pro persona y garantias del procedimiento
sancionatorio

7. Capacitaciones impartidas por el OIC

Talleras sobre declaraciones patrimoniales de modificacion

Uso de 2 Plataforma del Sistema Entrega-Recepcion det Gobiemo
del Estado

Asesorfa y formecion al personal det OIC del Municipio de San
lgnacio, en caordinacion intermunicipa

8. Participacion en Comités Municipales

£ titutar del Organo Interno de Contral pariicipa aclivamenie en:

Comité de Obras Plblicas

Comita de Etica

Comité de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios

Comité de adquisiciones del Sisterna DIF Municipal

16 Comités de Participacidn Ciudadana parz seguimiento y
vigilancia de abras plblicas municipaies
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Conclusion
—
% Estos resultados no representan gnicamente cifras o tareas aisladas, sino
%% ol reflejo de un esfuerzo institucional integrai, orientado a fomentar una

administracion piiblica eficiente, ética y centrada en el interés ciudadano.
Reconacemos los desafios que adn persisten, sin embargo, reafimamos
nuestro compromiso firme de continuar trabajando con responsabilidad,
apego a la ley y absoiuta {ransparencia, para seguir avanzando hacia un
gobierno mas juste y confiable para la ciudadania de Elota.

@E Sin mas por el momento, agradezco su atencién y quedo 2 disposicin para
B cualguier observacion o retroalimentacion. e
J’f?{ STLRNG o q_\“-s:,x
TG da

oy

Atentamente, ;?’:e‘ .
Eiota, Sinaloa, junio de 2025 .

neviy
% Tiwlar det Organc interna de Control
B H. Ayuntamiento de Etota
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AREA: Organo Irermo ¢e Contral
E‘Ota & Num. de Oficio: 001/2026
iunidos todo s€ puede! Asunto: £l Que Se indica

La Cruz, Elota, Sinaloa a:'-08 de Enero del 2026.

LiC. HECTOR HIPOLITO DORANTES BRECEDA
2 SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA.
#— PRESENTE:
F |

i Por medio de la presente y con fundamento legal en ol articulo 25 del Reglamento Interior
~ del Organo Interno de Control del H. Ayuntamiento de Elota, Sinaloa, me permito solicitar se ingrese
" en un punto petitorio a la proxima sesion de Cabildo, con la finalidad de presentar el informe
semestral correspondiente al segundo periodo del afio 2025 con ja finalidad de exhibir las

actividades realizadas por parte del Area de Organo interno de Control, dicho informe se anexana =&
la presente.

Wt

Sin més por el momento me permito enviarle un cordial saludo.

S

LIC. ADAN GUADALUPE GARCIA MARTINEZ

TITULAR DE ORGANO INTERNO DE CONTROL
C.c.p. Archivo.

W

- Avenida Gabriel Leyva Salano y Calle Lic. Saul Aguilar Pices, C.p. B2700. La Cruz, Elota, Sinalea
>

@ Teléfonosy Fax: 696 961 0100, 696 961 0242, 696 961 00SS, 696 9611802 ¥ &56 9611806
www.elota.gob.mx
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SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES

Organo Interno de Control H. Ayuntamiento de Elota
Titular: Lic. Adén Guadalupe Garcia Martinez
Periodo que se informa: Segundo semestre de 2025

El presente Informe de Actividades del Organo Interno de Control del H. Ayuntamiento de
Elota se presenta ante el Honorable Cabildo, con el objetivo de dar cuenta de las acciones
realizadas durante el segundo semestre del ejercicio 2025, en cumplimiento a las
atribuciones conferidas por el marco normativo aplicable.

Este informe refleja el trabajo desarrollado en materia de auditoria administrativa y
financiera, responsabilidades administrativas, control patrimonial, procesos de entrega-
recepcion, capacitacién institucional y participacidn en érganos colegiados, reafirmando el
compromiso del OIC con la legalidad, [a transparencia y la rendicién de cuentas.

1. Auditorias
Auditorias Financieras

Durante el periodo que se informa, el Departamento de Auditoria y Control llevé a cabo
cuatro auditorfas financieras a las siguientes dreas de la administracién municipal:

» Secretaria del H. Ayuntamiento.

» Sistema Municipal DIF,

e Instituto Municipal del Deporte y la Cultura Fisica de Elota,
» Instituto Municipal de la Cultura de Eiota.

Estas auditorias tuvieron como finalidad verificar el correcto ejercicio de los recursos

piblicos, asi como el cumplimiento de la normatividad aplicable en materia financiera y
administrativa.

2. Area de Responsabilidades Administrativas

En relacidn con las responsabilidades administrativas, hasta el mes de diciembre se logré
solventar el 55 % de los expedientes recibidos al inicio de |a presente administracién.

Durante el segundo semestre de 2025:

* No se recibieron nuevos expedientes provenientes de la Auditoria Superior del Estado de
Sinalea.

* Se mantiene en espera un total de 56 expedientes para su culminacion.

= Se concluyeron dos expedientes con resolucidn definitiva.




* Se inicid una investigacién derivada de una denuncia presentada ante este Organo Interno
de Control.

Estas acciones se realizaron garantizando el debido proceso y el respeto a los principios de
legalidad y objetividad.,

3. Declaraciones Patrimoniales

En cumplimiento a las obligaciones en materia de control patrimonial, durante el periodo
informado se realizaron:

s Siete declaraciones patrimoniales de inicio.
» Una declaracién patrimonial de conclusién,

Con ello, se dio seguimiento al cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

4. Procesos de Entrega—Recepcién

Durante e segundo semestre de 2025, el Organo Interno de Control participo en tres
procesos de entrega-recepcion, correspondientes a las siguientes Direcciones:

e Desarrollo Social.
¢ Transparencia.
» Seguridad Publica.

Estos procesos se llevaron a cabo con el objetivo de asegurar fa continuidad administrativa
y la correcta transferencia de recursos, documentacién y responsabilidades

5. Capacitacion y Actualizacién

Con el prop6sito de fortalecer las capacidades técnicas e institucionales, se participé en
diversas actividades de capacitacion y actualizacién, entre las que destacan:

= XV Congreso Interestatal de Organos Internos de Control.
* Reunion de la Plataforma Digital Nacional y andlisis de Recomendaciones No Vinculantes.
» Séptimo Informe Anual del Comité Coordinador 2024-2025.

« Segundo Foro de la Agenda Anticorrupcion para el Desarrollo Sostenibie, organizado por
la Auditoria Superior del Estado.

* Evento “Responsabilidades Administrativas: didlogos practicos”, organizado por el
Tribunal de Justicia Administrativa y la ASE.

= Andlisis de resultados de las auditorias a gobiernos estatales y municipales, asi como
propuestas de mejora,




6. Participacién en distintes Comités

El Titutar del Organo interno de Control participé activamente en los siguientes comités:

e Seis reuniones del Comité de Obras Publicas.

= Una reunién del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Enajenacién de
Bienes Muebles del Sistema Municipal DIF del Municipio de Elota.

Asimismo, se conformaron y capacitaron 32 comités de participacion ciudadana para las
diferentes obras publicas que se lievaran a cabo en el municipio, fortaleciendo la vigilancia
social y la transparencia en el ejercicio del gasto puablico.

7. Conclusion

El presente informe carrespondiente al segundo semestre de 2025 expone las acciones
realizadas por el Organo interno de Control en materia de auditoria administrativa y
financiera, responsabilidades administrativas, declaraciones patrimoniales, entrega—
recepcion y capacitacion.

Los resultados obtenidos, asi como los asuntos que contintian en proceso, seran atendidos
de manera permanente, con estricto apego a los principios de legalidad, objetividad y
transparencia, reafirmando el compromiso del Organo Interno de Control con el
fortalecimiento del contro! interno y la correcta gestion publica del H. Ayuntamiento de
Elota.

ATENTAMENTE
A 08 de Enero dei 2026.

3 K (31‘:_,éLOTA
LIC. ADAN GUADALUPE GARCIA MARTINEZ" - _

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL




