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g@% La Cruz, Elota, Sinaloa a 17 de Abril del 2026.

LIC. YIASCARA YAJAIRA RODRIGUEZ LOPEZ.
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Por medio de la presente y en relacién al oficio niumero 17912026 de fecha 14 de Abril del
2026, en lo que se solicita los curriculums actualizados de todo el personal que integra el 6rgano
interno de control, sean funcionarios de base, de confianza, por contratos de honorarios.,

En relacion a lo anterior y con el fin de dar cumplimiento en lo solicitado, se anexan a la W
presente los curriculums de los integrantes del area de Organo Interno de Control, mismos que a gg

N

T
AY

continuacion se describen por el Cargo que ocupan y el Nombre:
e Titular.- Lic. Adan Guadalupe Garcia Martinez
o Jefe de Departamento de Auditoria.- L.C.P. Guillermo Martinez Felix.
e Auditora.- L.C.P. Karina del Rocié Murioz Carrasco
Auditora.- L.C.P. Nancy Pamela Campos Noriega.
o Autoridad Investigadora.- Lic. José Mario Rodriguez Benitez
. Autoridad Substanciadora.- L.G.A.P. Paola Del Rosario Soberanes Castillo
o Autoridad Resolutora.- Lic. Alejandra Guadalupe Salazar Millan.

[ ]
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Sin otro asunto que tratar, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

e T G

ATENTAMENTE o s =

{UNIDOS TODO SE PUEDEE/ 0% 02

/
i

“N\\e

GARCIA MARTINEZ”
INTERNO DE'CONTROL /"

LIC. ADAN GUADALU
(- TITULAR DEL ORGAN

sﬁ’ﬁ C.c.p. Archivo.

Avenida Gabriel Leyva Solang y Calle Lic. Saul Aguilar Ficos, C.P. 82700. La Cruz, Elota, Sinaloa

Teléfonos y Fax: 696 961 0100, 696 961 D242, 696 961 0055, 696 961 1802 y 696 961 1806
www.elota.gob.mx




ADAN GUADALUPE
GARCIA MARTINEZ

33 anos

CONTACTO

TELEFONO:
696-116-1411

C. Principal $/N Loc. Los
Caimanes 82740 Elota,
Sinaloa.

CORREQ ELECTRONICO:

Adan.92miz@amail.com

Preparacion Académica

Escuela primaria: Coronel Rodolfo T. Loaiza

1999-2005

Telesecundaria: Telesecundaria Los Caimanes No. 278-
Q 2005-2008

Preparatoria: Preparatoria La Cruz, Extension Potrerillos
del Norote (UAS)

2008-2011

Licenciatura: Facultad de Derecho Culiacan (UAS)
2011-2016

Experiencia Laboral

Asesor Juridico en el Bufete Juridico Estudiantil de la
Universidad Auténoma de Sinaloa.

2014-2018

Encargado del Departamento Juridico de la Direccion de
Seguridad Publica y Transito municipal de Elota, Sinaloa.
2017-2022

Secretario Técnico de la Comisién de Honor y Justicia de
la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal de
Elota, Sinaloa.

2017-2022

Abogado Particular en Materia de Derecho Familiar, Civil,
Mercantil y Penal en la Ciudad de Culiacan.

2016-2018

Secretario Técnico de la Secretaria del H. Ayuntamiento
de Elota, Sinaloa.

Noviembre de 2024 al 23 de Enero de 2025

Puesto Actual

Titular del Organo Intemo de Control del H. Ayuntamiento
de Elota, Sinaloa desde el dia 23 de Enero de 2026

Cursos — Capacitaciones

Diplomado en “Sistema Acusatorio y Juicios Orales”
Seminario para el Compromiso Etico Universitario e
inclusién Social

Curso — Taller en “Programa de Induccion Laboral
Congreso Nacional de la Juventud Indigena

Simposium Internacional y |l Congreso Nacional de
Derecho denominado “Medios de Control Constitucional y
Juicios Orales’

Curso — Taller “Mediacién Policial y Comportamiento no
Verbal con madelos/ensefianzas del FBI”

Curso — Taller “Protocolo de actuacion policial en materia
de violencia de género”

Capacitacion, “Debido proceso, acceso a la Justicia,
Legalidad y Seguridad Juridica”

XV Congreso interestatal de rganos internos de control

municipales, nuevos retos Yy herramientas para la
fiscalizacion.

Curso “Proceso de Fiscalizacién Superior
Capacitacion “Responsabilidades Administrativas para
las Autoridades del Estado de Sinaloa”.




PERFIL PROFESIONAL

Egresado de las carreras de contabilidad pulblica y psicologia con
enfoque clinico.

Interesado en areas de innovacion, disefio de estrategias y nuevos
negocios. Profesional con solida experiencia en contabilidad, finanzas,
gestion de datos, auditoriay psicologia. Excelente capacidad de trabajo
en equipo y resolucion de problemas de forma efectiva.

APTITUDES
e Resolucion de conflictos
e Liderazgo

e Trabajo en equipo
¢ Proactividad

CAPACITACIONES PROFESIONALES

e Diplomado en Administracion de Aplicaciones
Computacionales del 8 de septiembre al 15 de diciembre de
1998.

e« Curso de programacion neurolingiiistica y sistema de gestion
de la calidad del 22 al 25 de abril del 2003.

« Especialidad de operacion de microcomputadoras de
septiembre del 2001 a septiembre del 2002.

o Diplomado en programacion neurolingiiistica octubre a
diciembre del 2004.

e Curso de calidad en el servicio del 13 de abril al 16 de abril
del 2004.

e Certificado en competencia laboral en elaboracién de
documentos mediante procesadores de texto julio del 2004.

e Curso de calidad en el servicio y trabajo en equipo del 13 de
abril al 16 de abril del 2005.

s Implementacion del sistema de gestion de la calidad vy
ContPaq del 17 al 21 de abril del 2006.

o Adminpagq del 24 de marzo al 28 de marzo del 2008

e« Uso y aplicacion del contpag-chegpac y andlisis de la
operacion administrativa del 13 al 17 de abril del 2009.

e  Curso taller de Contpag del 05 de abril al 09 de abril del 2010.

Minlamada an neinrntarania Nactalt Aal 17/N0MA al 12/12/19

SOFTWARE

s Contpaq contabilid
 Contpaq bancos

« Chegpac

o Pagqueteria de Microsoft Office

LIC. GUILLERMO MARTINEZ FELIX

ESCOLARIDAD
Universidad Auténoma de Sinaloa

e Lic. en Contaduria Publica: Cedula

Profesional 1857931

e Lic. En Psicologia: Cedula
Profesional 7593273

EXPERIENCIA LABORAL

Comision Nacional del Agua
Subgerencia de Planeacién y Finanzas
Periodo 1993 a 1999

Puestos desarrollados en la empresa:

e Especialista en hidraulica (1993-1994)
e Subgerencia de Administracion (1994-1 995
s Subgerencia de Administracion (1 995-1999)

Empresa Materiales para la Construccién Martinez.
Puesto: Jefe departamento  contabilidad y
administracion

Periodo: 1999 a 2000.

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Sinaloa en el plantel Elota institucion certificada
en la norma ISO 9001-2008.

Puesto: Jefe de oficina administrativa

Periodo: 2000 a 2014

Universidad Politécnica del Mar y la Sierra

Puesto: Docente

Periodo: 2013 a 2018.

Conferencista y maestro de talleres

Periodo: 2011 a actualmente

H. Ayuntamiento de Elota

Puesto: Contralor municipal, dentro del &rea de 6rgano
interno de control

Periodo: 2017 a 2020

Puesto: Jefe del departamento de auditoria y control,
dentro del area de 6rgano Interno de control

Dariada: AN A Antialnaanéa

IDIOMA
Espafiol (lengua Materna)

DATOS DE CONTACTO

Celular; (896) 107 12 85 José Martinez Retana #262
col. Ejidal

Correo electrénico:

Jismik69@hotmail.com

Direccién: C. José Martinez Retana, Col. Ejidal, # 262,
La cruz Elota, Sinaloa, México.



EXPERIENCIA PROFESIONAL

H. Ayuntamiento de Elota
Pericdo: 03 de marzo del 2017 a la fecha

Puesto: Contralor municipal (03 de marzo del 2017 al 15 de enero del 2020)
Actividades:

Auditoria financiera a areas que conforma el H. Ayuntamiento de Elota y
paramunicipaies

Vocal de comités de obra, realizadas por el H. Ayuntamiento de Elota y
paramunicipal y Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del
municipio de Elota.

Vocal del Comité de Adquisiciones para las compras que se llevan en el H.
Ayuntamiento de Elota.

Control de las compras de adquisiciones del area.

Puesto: Jefe del departamento de auditoria y control dentro del area de 6rgano

interno de control (15 de enero del 2020 actualmente en el mismo puesto)
Actividades:

Vocal de las obras desarrolladas en el H. Ayuntamiento del Municipio de Elota
y Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Elota.
Auditar el recurso financiero y recursos humanos del H. Ayuntamiento de
Eiota y paramunicipales del Sistema DIF Elota, Instituto Municipal de la
Cultura de Elota, Instituto Municipai del Deporte y la Cultura Fisica de Elota,
Instituto Municipal de fa Juventud de Elota, Instituto Municipal de las Mujeres
de Elota y Junta Municipal de Agua Potable del Municipio de Elota.

Llevar el proceso y capacitacion sobre las declaraciones patrimoniales de los
funcionarios entrantes y de seguimiento.

Capacitar a funcionarios entrantes y de seguimiento sobre el proceso entrega
de recepcién de la administracion 2018 a 2021 y 2021 a 2024.

Encargado de las adquisiciones de las compras deil area.




Apoyar en los inventarios para la entrega de recepcion de la nueva
administracion 2018 a 2021 y 2021 a 2024.

Responsable de la plataforma nacional de transparencia en el periodo 2018
a 2021y 2021 a 2024,

Vocal del comité de adquisiciones para las compras y de las obras que se
llevan en el H. Ayuntamiento de Elota.

Reconocimientos y logros obtenidos:

Nombramiento como enlace municipal de los trabajos del censo de poblacion
INEGI 2018 Y 2026.
Enlace municipal para llevar a cabo los trabajos de la guia municipal del
desarrollo 2018-2021 y 2021-2024 en coordinacién con INAFED-ISDESOL,
programa en que se logré estar en los primeros tres lugares, benéfico para
el municipio ya que se pueden bajar recursos para diferentes apoyos en el
municipio.
Tercer lugar a nivel estatal en el periodo 2022 bajando de un décimo tercer
lugar a un tercer lugar, logrando realizar los trabajos de la guia del
desempefio municipal de una manera optima y eficiente.
Primer lugar estatal y sexto lugar a nivel nacional, cede en la ciudad de
Mexico.
Segundo lugar a nivel estatal y noveno lugar a nivel nacional, evaluando al
Municipio de Elota como uno de Ios mejores en la aplicacién de buenas
practicas.
Apoyo al Instituto Municipal de la Juventud en ia imparticién de cursos en
secundaria y preparatorias en los talleres que a continuacion se mencionan:

e Adicciones

e Violencia en el noviazgo

o Bullyng

e Prevencion del suicidio

e Depresion, en la cual se le dio seguimiento a tres personas por

trastornos depresivos.




Capacitaciones profesionales

o Seguimienio a seminario de talleres secuenciales de contabilidad
gubernamental del mes de junio del 2017 a diciembre del 2017.

o Participacion en curso sobre planeacion y ejecucion de auditorias programas
federalizados agosto del 2018.

e Seguimiento seminario de talleres secuenciales de contabilidad
gubernamental del mes de febrero culminando en el mes de junio del 2019.

o Asistencia a jornada de capacitacion sobre el desarrollo municipal en
Culiacan, Sinaloa en la fecha 20 de marzo del 2019.

o Asistencia a reunion capacitacion contraloria y gobierno abierto para el '
combate a la corrupcion municipal los dias 28 y 29 de marzo de! 2019, en el
municipio de Mocorito, Sinaloa.

o Seguimiento cursos via zoom impartidos por inafed sobre contabilidad
gubernamental, hacienda ptblica, responsabilidades administrativas
presupuesto basado en resultados, elaboracion de reglamentos,
herramientas para la proteccion de grupos vulnerables, fomento econémico,
reglamento municipal, desarrollo social, entrega de recepcion, informe de
gobierno  municipal. Capacidades institucionales para la administracion
municipal, cuenta publica, transparencia y acceso a la informacion publica
del 01 de enero del 2023 al 31 de diciembre del 2025.

Universidad UNIEM (Universidad intercultural Ejecutiva de México)
Perido: 01 de enero del 2018 al 21 de diciembre del 2019.
Puesto: Docente en las carreras de licenciatura en contabitidad publica vy

administracion

Universidad Politécnica del Mar y la Sierra
Periodo: 2013 al mes de agosto del 2018




Puesto: Docente de materiales contabilidad, contabilidad de costos, administracion
del capital humano, gestion de ia calidad, finanzas y mercadotecnia, procesos
administrativos y habilidades del pensamiento.

Hospital General La Cruz
Pericdo: 01 de agosto del 2010 al 2012
Actividades:

o Diagnoéstico clinico de pacientes

e Seguimiento clinico de pacientes.

Conferencista y exponente de cursos en el centro de rehabilitacion
Periodo: 14 de mayo del 2018 al 15 de diciembre del 2018.
Cursos en temas:

¢ Desarrollo Humano

o Actitudes y Valores

s Comunicacion

« Conflictos

e Administracién del tiempo

e Superacion Personal

o Autoestima

¢ Prevencion de las adicciones.

Periodo:14 de junio del 2011 a enero del 2018.
Temas impartidos:
¢ Desarrollo Humano
s Actitudes y Valores
o Comunicacién
e Como entablar con éxito con ofras personas
e Administracion del tiempo

s Superacion Personal




e Autoestima
o Valores y mejora continua.

e Prevencién de las adicciones.

Maestro en talleres en el instituto de capacitacion para el trabajo del estado
de Sinaloa
Talleres impartidos:

¢ Trabajo en Equipo

« Comunicacion.

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Sinaloa en el plantel
Elota institucién certificada en la norma ISO 9001-2008.
Periodo: 15 de marzo del 2000 al 15 de mayo del 2014
Puesto: Jefe de oficina administrativa
Actividades:
o Administracion del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Sinaloa.
e Encargado del personal administrativo y docentes de capacitacion.
e Encargado de Inventarios equipo y mobiliario.
o FEncargado de las Compras del plantel.
o Encargado de pagos de los servicios que se generaban en el instituto.

e Pago de proveedores.

Empresa Materiales para la Construccion Martinez.

Periodo; del 02 de mayo de 1999 al 11 de marzo del 2000.
Adscripcién: Jefe departamento contabilidad
Actividades:

o Captura poélizas

o Conciliaciones bancarias




e Cierres mensuales y anuales

Comision Nacional del Agua
Periodo: 01 de julio de 1993 ai 01 de enero de 1994
Adscripcién: Subgerencia de Planeacion y Finanzas

Puesto: Especialista en Hidraulica

Actividades:
s Integracién y seguimiento presupuestal mensual de las areas de Gerencia y
distritos de riego a nivel concepto y partida especifica para su envio a la
gerencia de programacion y presupuestos.

e Seguimiento del programa anual de adquisiciones.

Periodo: 01 de enero 1994 al 01 de junio de 1995

Adscripcion: Subgerencia de Administracion

Actividades:
o Integracién y seguimiento del ejercicio presupuestal en areas de gerencia.
e Apoyo a Subgerencia de Administracidn en actividades que esta requiera.
s Apoyo en la integracion del POA-PEF 1995.

Periodo: del 01 de julio 1995 al 01 de mayo de 1999
Adscripcion: Subgerencia de Administracion
Actividades:

o Integracion y seguimiento del ejercicio presupuestal para el gjercicio 1997
areas de gerencia. |

s Integracién y seguimiento del programa operativo anual de adquisiciones
unidad de programacion ejercicio 1997.

s Elaboracion e integracion del informe presupuestal mensual por areas de
gerencia, distritos de riego y proyectos ejercicio 1998.

e Integracion y seguimiento del programa anual de adquisiciones 1998.




Auxiliar en la elaboracion del programa estatal hidraulico.
Auxiliar en la elaboracién del programa operativo anual.
Actualizacion de gastos financieros de los contratos de obra de los proyectos

hidroagricolas a cargo de ia comision nacional del agua.




Curriculum Vitae

KARINA DEL ROCIO MUNOZ CARRASCO
LIC. EN CONTADURIA PUBLICA

I.- DATOS GENERALES

Domicilio:

Lugar y fecha de nacimiento:

Edad:

Estado civil:
Teléfono:

Correo electrénico:

I.- ESTUDIOS ACADEMICOS
Periodo

1987 - 1987 ESTUDIOS DE PRIMARIA° CONCLUIDA EN LA ESCUELA GRAL JOSE
AGUILAR BARRAZA, EN LA CRUZ, ELOTA, SINALOA.

ESTUDIOS DE SECUNDARIA CONCLUIDA EN LA SECUNDARIA MARIA
1987-1990 GERTRUDIS SAMBLE CASTRO, EN LA CRUZ, ELOTA, SINALOA.

1990-1993 ESTUDIOS DE PREPARATORIA CONCLUIDA EN COBAES 33 PLANTEL DR.
RIGOBERTO AGUILAR PICO, EN LA CRUZ, ELOTA, SINALOA.

1993-7998 ESTUDIOS PROFESIONALES DE LICENCIATURA EN CONTADURIA PUBLICA
EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA. EN LA CIUDAD DE
CULIACAN, SINALOA.

lil.- EXPERIENCIA LABORAL:

Periodo
OCT 1998 - DIC 2013 | FONDO DE ASEGURAMIENTO AGRICOLA VIDA CAMPESINA
CONTADOR Y GERENTE GENERAL

ENERO 2074- H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA
DICIEMBRE 2016 | TESORERA MUNICIPAL

ENERO 2077A | SERVICIOS LA CRUZ,SA DE CV
ENERO 2018 CONTADOR GENERAL
FEBRERO 2018 - H_AYUNTAMIENTO DE ELOTA
QCTUBRE 2018 TESORERA MUNICIPAL
NGVIEWBRE 0757 | AUDITORA ADSCRITA AL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL H.




LA FECHA [AYUNTAMIENTO DE ELOTA

IV.- DESARROLLO DE MIS ACTIVIDADES LABORALES CONSISTEN EN:

- Ejecucion de auditorias administrativas ¥ financieras a dependencias municipales vy
paramunicipales.

- Verificacién de! apego a ia normatividad aplicable en el ejercicio de recursos publicos.

. Elaboracién de informes de auditoria con observaciones, recomendaciones.

.

- Seguimiento ala solventacion de observaciones.

V.- CURSOS Y CAPACITACIONES

CONGRESO

- Xill Congresos Inferestatal de Organos Internos de Control Municipaies: Responsabilidades
Administrativas — Noviembre 2023,

TALLERES

- Verificacién de cumplimiento en la ley de disciplina financiera.
- Talleres secuenciales de contabilidad gubernamentat.

- Reglamentacion municipal.

- Hacienda plblica municipal.

- Responsabilidades administrativas de los servidores plblicos.
- Disciplina financiera.

- Planeacién para el desarrolio municipal.

- Tallerparala elaboracion de reglamentos municipales.

- Etica para ias personas servidoras publicas municipales.

. Presupuesto basado en resultados.

Vi.- HABILIDADES

- Auditoria Interna

- Control interno

- Analisis financiero y administrativo
- Elaboracién de informes

- Etica profesional

La Cruz, Elota, Sinaloa. A 18 de abril del 2026.




PERFIL PROFESIONAL

Licenclada en Contadurfa Publica con més de 6 afos de experlencia
integral en &reas contables Yy de audiioria. Poseo experiencia en la
ejecucion de auditorfas financieras y administrativas, con una tra actotia
constante que combina la practica en despacho privado y el sector
publico. Profesional con gran capacidad analftica, orientada al control
intemo y a garantizar la transparencia y eficiencia en la gestidn de
rECUrsos.

EXPERIENCIA LABORAL

Auditora | Organo Interno de Controf 2024 - Actual
H. Ayuntamiento de Efola

« Fjecucion de auditorfas internas para asegurar cumplimiento normativo.

« Evaluacién de controles internos y gestion de recursos publicos.

» Supervisién de declaraciones de situacién patrimonial.

Practicante 2019 - 2025
Aguirre Quintero y Asociados, Culiacan

« Desarrollo de experiencia téchica en el campo contable.

. Fortalecimiento de comunicacion asertiva y resolucién de problemas.

« Colaboracién en dinamicas de equipo para objetivos del despacho.

FORMACION ACADEMICA

Licenciatura en Contaduria PUblica 2024
Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS)

CURSOS Y CAPACITACION

XV Congreso Inferestaial de OIC Municipales
IECA, Guanajuato | 2025

£tica para Servidores Piblicos Municipales
SEGOV / INAFED | 2025

Planeacién para ¢! Desarrolio Municipa!
INAFED | 2025

Responsabilidades Adminisirativas
INAFED | 2025

Reglamentacion y Disciplina Financlera
INAFED | 2025




CURRICULUM VITAE

NOMBRE: JOSE MARIO RODRIGUEZ BENITEZ.

recHa pe nacivienTo: RN

LUGAR DE NACIMIENTO: _
pomiciLio: I
teLerono: |G

ESTADO CIViL: CASADO.

r F.c.

ESTUDIOS REALIZADOS

PRIMARIA: ESCUELA PRIMARIA GRAL. JOSE AGUILAR BARRAZA.
LA CRUZ, ELOTA, SINALOA. (ACREDITO CERTIFICADQ).

SECUNDARIA: ESCUELA SECUNDARIA MARIA GERTRUDIS SAMBLE CASTRO.
LA CRUZ, ELOTA, SINALOA. (ACREDITO CERTIFICADO).

PREPARATORIA: ESCUELA PREPARATORIA “LA CRUZ’
LA CRUZ, ELOTA, SINALOA. (ACREDITO CERTIFICADO)

PROFESIONAL: LICENCIATURA EN DERECHO, FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS

SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.
CULIACAN, SINALOA. (ACREDITO CON TITULO PROFESIONAL)

CURSOS Y TALLERES

1 -CURSO DE “ANALISIS DE LAS REFORMAS CONSTITUCIONALES”
MAZATLAN, SINALOA, OCTUBRE DE 1994. (ACREDITO CONSTANCIA)

2 -CURSO DE"CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE EL QUEHACER ACTUARIAL’
MAZATLAN, SINALOA, OCTUBRE DE 1994, (ACREDITO CONSTANCIA)

3 .CURSO DE “ANALISIS DE LA REFORMA PROCESAL MERCANTIL"
CULIACAN. SINALOA, JUNIO DE 1996 (ACREDITO CONSTANCIA)}




4.- CURSO DE “LA REFORMA PROCESAL MERCANTIL SU APLICACION PRACTICA”
MAZATLAN, SINALOA, NOVIEMBRE 1997, (ACREDITO CONSTANCIA}

5.-CURSO TALLER DE “COMENTARIOS Y EJERCICIOS A LAS ULTIMAS REFORMAS Y
ADICIONES DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS PENALES PARA EL ESTADO DE SINALOA"
MAZATLAN, SINALOA, AGOSTO DEL 2000. (ACREDITO CONSTANCIA)

6.-CURSO TALLER DE “EL. EMBARGO"
MAZATLAN, SINALOA, OCTUBRE DEL 2000. (ACREDITO CONSTANCIA)

7 .CURSO TALLER “EMPLAZAMIENTO Y NOTIFICACIONES EN MATERIA CiviL)
MAZATLAN, SINALOA, SEPTIEMBRE DEL 2000. (ACREDITO CONSTANCIA)

8.-CURSO TALLER DE “ANALISIS DE LA FIGURA PROCURADOR JUDICIAL”
MAZATLAN, SINALOA, JUNIO DEL 2000. (ACREDITO CONSTANCIA)

9.-PRIMERA REUNION NACIONAL “TITULARES DE LOS ORGANOS DE CONTROL INTERNO DE
LOS CONGRESOS LOCALES, CULIACAN, SINALOA, 21 DE JULIO DE 2017. (ACREDITO
CONSTANCIA)

10.-FORO DE DISCUSION PARA UNA AGENDA LEGISLATIVA DE REFORMA MUNICIPAL,
CULIACAN, SINALOA, 17 DE NOVIEMBRE DE 2017.

11 -PRIMERA REUNION NACIONAL “TITULARES DE LOS ORGANOS DE CONTROL INTERNO
DE LOS CONGRESOS LOCALES, CULIACAN, SINALOA, 21 DE JULIO DE 2017.

12 -CURSO TALLER "INSTITUTO NACIONAL PARA EL FEDERALISMO Y EL DESARROLLO

MUNICIPAL” FACULTAD REGLAMENTARIA DEL AYUNTAMIENTO. CULIACAN, SINALOA,
SEPTIEMBRE 2017.

13 -CURSO TALLER “TALLER INTRODUCTORIO AL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION Y

AL NUEVO REGIMEN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS®. CULIACAN, SINALOA,
SEPTIEMBRE 2017.

14-CURSO TALLER DE “ANALISIS SOBRE LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION Y LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA"
CULIACAN, SINALOA.

15.-PRIMER  SIMPOSIO"HACIA  UN NUEVO MODELO DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS EN EL ESTADO DE SINALOA". CULIACAN, SINALOA.

16.-PARTICIPACION EN EL "DIALOGO VIRTUAL REGLAMENTACION MUNICIPAL" 2023.
(ACREDITO CONSTANCIA)}.




17..CURSO DE CAPACITACION “RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS” PARA LAS
AUTORIDADES DEL ESTADO DE SINALOA DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO
MUNICIPAL. (ACREDITO RECONOCIMIENTO).

18.-(}APACITACiON “DEBIDO PROCESO, ACCESO A LA JUSTICIA, LEGALIDAD Y SEGURIDAD
JURIDICA”. (ACREDITO CONSTANCIA).

19.-PARTICIPACION EN EL “DIALOGO VIRTUAL: RESPONSABILIDADES ’ADMINISTRATIVAS DE
LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DIRIGIDC A SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO
DE SINALOA”. (ACREDITO CONSTANCIA).

20 -PARTICIPACION EN EL “DIALOGO VIRTUAL HACIENDA PUBLICA DIRIGIDO A SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADO DE SINALOA. (ACREDITO CONSTANCIA).

21.-CURSO DE CAPACITACION “HACIENDA PUBLICA” PARA LAS AUTORIDADES DEL ESTADO
DE SINALOA, DE LA GUIA DE DESEMPENO MUNICIPAL. (ACREDITO CONSTANCIA).

22 PARTICIPACION EN EL "DIALOGO VIRTUAL REGLAMENTACION MUNICIPAL" 2026,
DIRIGIDO A PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL ESTADO DE SINALOA. (ACREDITO
CONSTANCIA).

EXPERIENCIA LABORAL

4 “SERVICIO SOCIAL EN EL BUFETE JURIDICO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
SINALOA.

CULIACAN, SINALOA'

> “ASESOR JURIDICO DEL H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA'Y JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
LA PROCURADURIA DEL MENOR, LA MUJER Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ELOTA,
SINALOA."

3. “ACTUARIO ADSCRITO AL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DEL RAMO MIXTO DEL
DISTRITO JUDICIAL DE ELOTA, SINALOA’

4 *SECRETARIO DE ACUERDOS ADSCRITO AL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DEL
RAMO MIXTO DEL DISTRITO JUDICIAL DE ELOTA, SINALOA’

5.-ABOGADO LITIGANTE.

6.-'JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO DEL H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA, SINALOA’
ADMINISTRACION 2014-2016.

7.-JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO DEL H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA, SINALOA’
ADMINISTRACION 2017- 31 DE OCTUBRE 2018.




8-"JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS” H.
AYUNTAMIENTO DE ELOTA, SINALOA.

9.- TITULAR “ORGANO INTERNO DE CONTROL” DEL H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA, SINALOA.

10.-ACTUALMENTE “AUTORIDAD INVESTIGADORA ADSCRITA AL ORGANO INTERNO DE
CONTROL".




Paola de! Rosario Soberanes Castillo

2 Domicilio:
L. Teléfono:
&= Correo:

Perfil Profesional

Licenciada en Gobierno y Administracion Publica con experiencia en el sector
publico, especializada en la atencion, andlisis y resolucion de procedimientos
administrativos dentro de los érganos de control interno municipal. Con formacion
continua en materia de transparencia, fiscalizacion, ética publica, reglamentacion y
gestion administrativa. Destaco por mi capacidad de organizacién, compromiso con
la legalidad y la mejora de procesos administrativos, asi como por el trabajo
colaborativo en entornos institucionales.

Experiencia Profesional

Autoridad Resolutora Adscrita al Organo Interno de Control
H. Ayuntamiento de Elota, Sinaloa
Agosto 2022 — Octubre 2025

« Responsable de culminar procedimientos administrativos por faltas no graves
cometidas por servidores pUblicos municipales.

. Analisis de expedientes, integracion de resoluciones y seguimiento a
sanciones administrativas.

. Colaboracién en la planeacion de programas de control interno y fiscalizacion
municipal.

. Participacién activa en congresos y capacitaciones para la actualizacion
normativa y administrativa.

Autoridad Substanciadora Adscrita al Organo Interno de Control
H. Ayuntamiento de Elota, Sinaloa

Octubre 2025 — Actualidad

e Recepcion, andlisis y admision de Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa.

« Integracion y substanciacién de procedimientos de responsabilidad
administrativa conforme a la normativa aplicable.

e Emisién de acuerdos, autos y determinaciones dentro del procedimiento
administrativo.




» Garantizar el debido proceso y el respeto a los derechos de las partes
involucradas.

* Desahogo y valoracion de pruebas ofrecidas por las partes.
Seguimiento y control de expedientes administrativos.

* Aplicacion de la legislacién en materia de responsabilidades administrativas
y combate a la corrupcion.

Formacion Académica

Licenciatura en Gobierno y Administracién Publica
Universidad Autonoma de Occidente

2018 — 2022

Diplomado: Marco Integrado de Control interno
Octubre 2022

Cursos y Capacitaciones
Congresos

o XV Congreso Interestatal de Organos internos de Control Municipales:
Nuevos Retos y Herramientas para la Fiscalizacion — Septiembre 2025

o Xl Congreso Interestatal de Organos Internos de Control
Municipales: Responsabilidades Administrativas — Noviembre 2023

Cursos

o Integracion del Programa Anual de Trabajo del Organo Interno de
Control — Octubre 2023
Herramientas Basicas de Microsoft Office: Excel — Enero 2024

o Mentorias sobre buenas practicas en la gestion municipal- Noviembre
2025

o Preparacion para la certificacion en el estandar de competencia EC
1556: Realizacion de acciones de investigacion de responsabilidad de
presuntas faltas administrativas — Marzo 2026

Talleres

o Gobierno Abierto — Noviembre 2022
Reglamentacidn Municipal — Febrero 2023, Febrero 2025

o Taller para la Elaboracion de Manuales de Organizacion — Marzo
2023, Noviembre 2024, Febrero 2025

o Hacienda Publica Municipal — Mayo 2023

o Transparencia y Acceso a la Informacion — Diciembre 2024




- Disefio de Indicadores para la Evaluacion de la Gestion Municipal —
Febrero 2025

o Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos —
Marzo 2025

o Etica para las Personas Servidoras Publicas Municipales — Agosto
2025

Habilidades

Conocimiento en normatividad y procedimientos administrativos municipales
Transparencia y rendicion de cuentas

Evaluacion de gestion publica e indicadores

Elaboracion de manuales de organizacion y procesos internos

Manejo intermedio de Microsoft Office {(Word, Excel, PowerPoint)
Redaccién juridica y administrativa

Habilidades de comunicacion y trabajo en equipo




ALEJANDRA GUADALUPE SALAZAR MILLAN

Administracion de Empresas

CONTACTO
Telsfono: NN
correo: NN

PERFIL

Licenciada en Administracién de Empresas con experiencia en el Organo Interno de
Control en el area de Autoridad Resolutora, participando en el analisis y seguimiento
de expedientes administrativos. Con enfoque en cumplimiento normativo,
confidencialidad y eficiencia en la gestion de procesos.

EXPERIENCIA

Servicio Social — Instituto Sinaloense de la Juventud (1SJU)

Agosto 2023 — Febrero 2024

. Gestion y difusion de informacion en redes sociales.

. Apoyo logistico en eventos y proyectos juveniles.

. Organizacién de documentos administrativos y atencion al publico.
Practicas Profesionales — Servicio de Administracion Tributaria (SAT)

Eebrero 2024 — Julio 2025

. Atencion al contribuyente: Brindé asesoria basica a usuarios sobre
declaraciones y trémites fiscales.

. Gestion de expedientes: Clasifiqué y organicé documentos oficiales,
reduciendo tiempo de busqueda.

. Analisis de datos: Apoyé en la revision y correccion de datos en sistemas
internos para evitar errores en declaraciones.

. Capacitacion interna: participé en sesiones informativas sobre normativas
fiscales y uso de plataforma del SAT.

. Proceso digitales: Ayude a la implementacién de procesos de digitalizacion
para mejorar ia eficiencia.

H. Ayuntamiento de Elota — Organo Interno de Control

Autoridad Resolutora - Octubre 2025- Abril 2026

. Analisis y revision de expedientes administrativos para la determinacion de
responsabilidades.

. Apoyo en la elaboracion y emision de resoluciones administrativas
conforme a la normativa vigente.




. Participacion en la determinacion de sanciones derivadas de
procedimientos administrativos.

. Verificacion y valoracion de pruebas y documentacién para la correcta
integracion de expedientes.

. Seguimiento a procedimientos administrativos hasta su resolucion.

EDUCACION

Licenciatura en Administracion de Empresas
Universidad Auténoma de Sinaloa — 2014 — 2024
Bachillerato — Seguridad e Higiene y proteccion Civil
Conalep 3 —2016-2019

CURSOS Y CAPACITACIONES

. Guia basica para la contratacion publica — Auditoria Superior de la
Federacion (ASF).

. Reglamentacion Municipal — Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal (INAFED).

HABILIDADES

. Analisis de expedientes administrativos.

. Revision documental y validacion de informacion.

. Gestion y control de archivos fisicos y digitales.

. Cumplimiento normativo en procesos administrativos.
. Pensamiento analitico y atencion al detalle.

. Manejo de informacion confidencial.

. Trabajo bajo presion y apego a lineamientos.

. Comunicacion efectiva y trabajo en equipo.

HERRAMIENTAS

. Microsoft Excel (manejo de datos, formulas basicas).
. Microsoft Word (documentacion formal).

. PowerPoint (presentaciones).

. Manejo de sistemas administrativos.




