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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ELOTA

FORMATO AVANCE CUANTITATIVO Y PORCENTUAL DE METAS Y LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

[ e AREA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE ELOTA 2022
|ACCION META ENE FEB MAR ABR [ maY JUN PORS. ACUM
IMPULSAR A MUJERES EMPRENDEDORAS DEL MUNICIPIO 6 0 0 0 | % 9
rmsao«mm ROSA” 0 0
ICAMPARAS SOBRE BOLSA DE TRABAJO 3 0 0 0 0 0% \ g ~
4 0
]LLEVAR A CABO FESTEJO SOBRE EL DIA INTERNACIONAL DE 3 0 0 1 0 33.33% 1
LA MUJER 0
L
MPANA UNETE 36 1 1 1 ; 16.66% 6
|
1 l 1
16 DIAS DE ACTIVISMO 0 0 0 l 0% 0
3 0 | 0
| .
ONDEOS PARA LA DETENCION DE CASOS DE VIOLENCIA 16 2 | 75% 12
2 2 2 ‘ 2
IMPLEMENTAR CHARLAS DE DUELO, ANSIEDAD Y 15 1 0 1 2‘ 13.33% 2
DEPRESION 0 0
|
EALIZAR TALLERES DE RELACCION TOXICA Y EMOCIONAL 18 0 1 0 1 | ~ o 11.11% 2
|
LLEVAR A CABO CONFERENCIAS SOBRE BUEN TRATO, 21 ] 0 1 0 | 1 \ 14.28% \ 3

IPREVENCION DE VIOLENCIA DE GENERO Y PARA E| USO DE
REDES SOCIALES LT
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