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i | 2025

Dotar de canastas alimentarias a las familias mas
vulnerables y grupos prieritarios. 39,150 o o 0] 1250f  1330) 1250 10% 3,830
Dotar de desayunos frios/calientes a los planteles
educativos inscritos en el programa. 1,534,500 0 ] Q) 40,9201 61380 63,200 11% 170,500
Brindar asesorias y platicas de nutricion 648 10 2 2 9 7 16 7% 46
Brindar alimentos calientes en COPUSI 53,000 o 445 666 441 53% 6849 5% 1780
Brindar consultas y visitas medicas 1572 a5 EE] 47 a0 A0 50 16% 755
Brindar consulta odontoldgicas
1,600 3] 55 B0 &7 92 50 26% 413
Brindar consultas y sesiones psicoldgicas grupales 7.956 55 110 135 135 106 143 9% 714
Realizar terapias fisica y de lenguaje a personas con alguna T — i " " g -
discapacidad , 690 356 330 9 20% 12,313
Realizacion de cursos y talleres en CDC 150
7 2 7 2 4 2 16% 24
Atencion al adulte mayor en los clubs IMAPARM 4,950
97 125 142 131 a 138 13% G633
Brindar alimentos calientes a personas adultas mayores en S 3 ia Y, o i sl
la Casa del Abuelo de la Cruz. ' . - e
Gestio Jm: la con H:._n.n_n: de :_._m. n.u_mm_ del Abuelo en la 1 o 0 0 o o o 0% 0
Eblm il m-—qb =}
Campanas y concursos sobre los derechos de nifias, nifios
st ¥ 15 1 1 1 0 0 1 27% 4
adolescentas
Caminatas sobre la tematica del dia del trabajo infantil, dia
mundial sin tabaco, derechos de nifias, nifios y 12 0 0 0 1] 0 1 2% 1
| -
\adolescentes
0% L]
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Entrega de becas a nifios (as) en situacidn de rlesgo,’ 80 0 o 0 o a \
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Platicas en escuelas sobre adicciones, prevencidn
de embarazo adolescente, difusidn de los derechos
de nifas, nifios v adolescentes, buen trato, 40 o o a o 0 0% o
prevencion de adicciones, acoso escolar, trabajo
infantil_mi il
Investigaciones de campo 90 0 1 0 0 1 B 11% 10
Pinta de bardas 15 0 0 1 0 1 2 27% 4
Brindar orientacion y asesoria juridica 2,150 54 47 68 27 3] 36 13% 290
Gestionar un espacio para la Procuraduria de
Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes (PPMMA) 1 ] o ] ] o 0 0% 0
Entregar apoyo funcionales 180 o i} 0 0 ] 3 % 3
lornadas de servicios “DIF en tu comunidad”

15 a Q V] | 0 o] T 1
Atender a personas en situacion de riesgo, de
vulnerabilidad y en situacidn de calle. 1,800 51 48 a2 22 28 20 15% 261
._o..:.w._ﬁ_mm de deteccion temprana por Beneficencia % G 3 5 0 0 0 338 "
Publica
Apoyo a personas que solicitan medicamentos,
panales, alimentos, despensas, vales de gasolina, 50 a5 76 24 48 18 2% 179
apoyo para pasaje a cita médicas y estudios clinicos
Beneficiar a familias con proyectos productivos = 0 o 0 14 " o 17% 28
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NOTA INFORMATIVA

En relacion con el Plan Municipal de Desarrollo Elota 2024-2027, sobre los avances
cuantitativos y porcentuales de metas y lineas de accién de la paramunicipal
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Elota, se notifica que se realizaron ajustes a la metas de las lineas de accion,
quedando de la siguiente manera:

e _ sucaso

‘Dotar ~de  desayunos | 130,032 1,404,468 1,534,5{}(1
frios/calientes a los planteles
educativos inscritos en el
programa.” _
“Investigaciones de campo” | § | 81 =Th)

En virtud de que dichas acciones programaron sus metas con un descendente para
el periodo de la administracion 2024-2027, por lo que fue necesario el ajuste, rubros
que son tan importantes para seguir cumpliendo con los objetivos y metas
establecidas dentro de la institucion.

Sin mas por el momento, y en espera de seguir cumpliendo con lo requerido, quedo
a sus ordenes para cualquier aclaracién.
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