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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ELOTA FORMATO DE AVANCE CUANTITATIVO DE METAS Y LINEAS DE ACCION DEL PLAN

MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024- 2027.
AREA: SINDICATURA DE PROCURACION. PRIMER TRIMESTRE 2025.
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Tres bienes inmuebles que el municipio tiene en
posesion se les asignaran claves catrastales.
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0%

A los habitantes de dos colonias y/o faccionamientos
se les otorga titulos de propiedad , en su caso
escrituras por medio de INSUS o CVIVE.

0%

Presentaran todas las demandas que se realicen, las
contestaciones,recursos,amparos que se requieren
durante esta administracion 2024-2027.

100% | 15

25%

Realizan tres decretos de nuevos reglamentos, asi

como reformar los reglamentos que son necesarios
actualizarlos.

33%

Capacitar 300 comites. 3%

w

Atencion y seguimiento de quejas y denuncias 100%. | 100%

0%

Participacion de 3 comites de Contraloria Social. 0%

Lineamentos creado 1. 0%

Acompafiar al 100% en todos 0s procedimentos a los
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ELOTA FORMATO DE AVANCE CUANTITATIVO DE METAS Y LINEAS DE ACCION DEL PLAN

MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024- 2027.
SEGUNDO TRIMESTRE 2025.

AREA: SINDICATURA DE PROCURACION.

ACCION

Tres bienes inmuebles que el municipio tiene en
posesion seles asignaran claves catrastales.
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ACU.

Alos habitantes de dos colonias y/o
faccionamientos se les otorga titulos de

propiedad, en sucaso escrituras por medio de
INSUS o CVIVE.

Presentaran todas las demandas que serealicen
, |as contestaciones,recursos,amparos que se
requieren durante esta administracion 2024-
2027.

100%
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Realizan tres decretos de nuevos reglamentos,
asi como reformar los reglamentos que son
necesarios actualizarlos.

- -

Capacitar 300 comites.

-+

Atencion y seguimiento de quejas y denuncias
100%.

ﬂ
Participacion de 3 comites de Contraloria Social.

1
Lineamentos creado 1.

Acompafar al 100% en todos los uSnm&Gm‘:_ﬁoW
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REALI

JEFE DE DEPARTAMENTO DERADITORIA Y CONTROL

L.CP. GUILERMO M NEZ FELIX,

AUTORIZO

PROCURADOR

LIC, ADELA ANTONIETA PRECIADO RODRIGUEZ.

——————————_————————————_—_————————————————————————————————————————————————— i ———————— L A . \ T ¢ s




