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Mensaje del Presidente Constitucional.

Con gran responsabilidad y compromiso, presentamos ante la ciudadania el Plan Municipal
de Desarrollo Elota 2024-2027, no solo como una responsabilidad legal, sino como un
instrumento que nos permitira seguir una mejor estrategia para el cumplimiento de los
objetivos y metas de la actual Administracién publica.

Este documento es la guia que marcara la pauta de un antes y un después de nuestro bello
municipio de Elota. Estoy convencido de que seran tres afnos de desafios, pero también de
grandes logros y avances, con objetivos claros inspirados en construir un futuro mejor para
todas las y los Elotenses.

Sabemos que tenemos retos grandes en materia de servicios publicos, desarrollo social e
integral, crecimiento econémico y en elevar la calidad de vida de quienes conforman uno de
los territorios mas productivos del Estado de Sinaloa, sin embargo, tengo la seguridad de
que con unidad, voluntad y esfuerzo todo es posible.

Este plan de accién, se sustenta en tres ejes estratégicos, fundamentales para obtener
resultados positivos al final del Gobierno Municipal: 1. Impulso Econémico y Productivo; 2.
Bienestar Social, Crecimiento y Entorno Sustentable; 3. Gobierno Eficiente, Transparente y
Seguro, pero esto solo sera una realidad trabajando juntos, sociedad y gobierno.

Mi compromiso es claro, trabajar arduamente para que cada accién de gobierno, se
traduzca en desarrollo y bienestar para las familias Elotenses, y que cada promesa se
convierta en una realidad, razén por la cual hago un llamado a todos los sectores para
trabajar en equipo por el bienestar de la ciudadania.

Los objetivos planteados en este proyecto, y que fueron plasmados en acciones, surgieron
de las voces de la ciudadania, con propuestas recogidas durante las campainas electorales,
en las mesas de trabajo llevadas a cabo durante los Foros de Participacién Ciudadana, y
mediante un diagnéstico de las necesidades principales de la poblacion, ademas, de estar
alineadas con los planes de trabajo de la Administracién Publica Federal y Estatal.

Lo dije el dia que asumi este importante cargo de ser presidente municipal de Elota, y hoy,
quiero reiterarlo; con responsabilidad, honestidad y gran vocacién de servicio,
enfrentaremos los retos transformandolos en desafios, convencido de que juntos,
lograremos convertir a Elota en un municipio préspero, justo e incluyente, con mas y mejores
oportunidades para todos.

jPorque unidos, todo se puede!

MENSAJE DEL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE ELOTA
LIC. RICHARD MILLAN VAZQUEZ.
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H. CABILDO DE ELOTA

MISION.

Implementar politicas que contribuyan a elevar la calidad de vida de las y los
habitantes de Elota, actuando siempre con apego a la ley, con transparencia y con un
manejo responsable y eficiente de los recursos publicos.

VISION.
Ser un municipio modelo y lider en la prestacion de servicios publicos de calidad, asi
como en desarrollo econémico, social, con sentido de sustentabilidad, garantizando la
seguridad y sobre todo la participacion ciudadana.
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OBJETIVO GENERAL.
Crear y poner en marcha un plan de desarrollo para el municipio, basado en la
planificacion estratégica e incluyendo la participacion de la ciudadania para definir
prioridades, proponer soluciones a través de politicas publicas y evaluar los resultados
obtenidos.

MARCO JURIDICO.
Para garantizar que el desarrollo del municipio se lleve a cabo de manera ordenada, el
Plan Municipal de Desarrollo Elota 2024-2027, tiene base fundamental en el marco

juridico federal y estatal, asegurando que los objetivos y acciones proyectadas en este
documento, correspondan a las hecesidades reales de la poblacion Elotense.

FEDERAL
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 25; articulo 26, inciso A;
y articulo 115.
Ley de Planeacion, articulos 2, 3, 14, 20, 33 y 34.
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 16, 24 y 27.
Ley General de Contabilidad Gubernamental, articulo 4, fraccién XXVI; articulo 54, y
articulo 79.
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 16, 24 y 27.
Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano, articulo 11.

ESTATAL
Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, articulos 110, 111, 121y 125.
Ley de Planeacion para el Estado de Sinaloa, articulos 1, 2, 3, 5, 8, 21, 26, 27, 32, 33,34y
35.
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, articulos 1, 2, 3 y 27, fraccion .




INTEGRACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ELOTA 202-2027.

De acuerdo a las demandas que la ciudadania del municipio de Elota exige y en base a
Ley de Planeacion, en su Articulo 8, que indica que los Ayuntamientos pueden
encargarse de elaborar sus propios Planes y Programas de Desarrollo Municipal, es
necesario implementar un plan en donde se busque mejorar los servicios que esta
obligado a prestar el Ayuntamiento durante esta gestion, por lo que se deben crear los
mecanismos y politicas que fomenten el desarrollo de nuestro municipio.
El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 del municipio de Elota, es el resultado de un
esfuerzo conjunto entre autoridades y ciudadania, donde su fundamento es la vision
que tiene la actual administracion y la demandada de la ciudadania.

Por ello, nos basaremos en tres ejes prioritarios: Eje Estratégico 1. Impulso Econémico y
Productivo, Eje Estratégico 2. Bienestar Social, Crecimiento y Entorno Sustentable, Eje
Estratégico 3. Gobierno Eficiente, Transparente y Seguro.

COPLADEMUN

Todo plan debe sustentarse en base éticas, morales y de compromiso social, los cuales
- permitan el desarrollo de la sociedad, de ahi que sea vital establecer acciones
prioritarias, surgidos de las inquietudes, aportaciones y foros de consulta ciudadana,
ademas de las areas de participacion ciudadana con el Comité de Planeacion Municipal
para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), el cual llevé a cabo su instalacion el 13 de
diciembre de 2024, y se encuentra conformado por representantes de los sectores
educativos, empresariales, pesqueros, comerciantes, ejidales, de la sociedad civil y del
gobierno federal, estatal y municipal.

_ Elota.
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Foros de Participacion Ciudadana
El Plan Municipal de Desarrollo Elota 2024-2027, es el resultado de un ejercicio de
participacion ciudadana, donde las voces de todas y todos los Elotenses fueron
escuchadas, recopilando sus propuestas, necesidades mas sentidas, y anhelos para el
desarrollo y bienestar del municipio.
Para la integraciéon de este documento, se llevaron a cabo Foros de Participacion
Ciudadana, con mesas de trabajo enfocadas en tres ejes estratégicos fundamentales
para el cumplimiento de los objetivos de la actual Administracién publica: 1. Gobierno
con Justicia y Participacion Ciudadana; 2. Desarrollo con Bienestar, Humanismo y
Sustentabilidad; 3. Economia Moral y Trabajo, contando con la presencia de hombres y
mujeres de distintas edades y sectores de la poblacién con diferentes niveles
educativos.
Con este ejercicio se logré tener un diagnéstico objetivo sobre la situacion que guarda
el municipio en materia de desarrollo social, econémico, cultural, desarrollo urbano,
servicios publicos y de infraestructura, por lo que, derivado de ello, se planteé una
estrategia de trabajo que resuelva las principales problematicas y necesidades de la
poblacion de manera integral.
En aras de construir un rumbo con vision clara y humana, se plasmaron en esta guia, las
politicas publicas, obras y proyectos que reflejan el compromiso de un Gobierno
Municipal cercano a la gente, eficiente y transparente, que tiene como prioridad el
desarrollo sostenible y la justicia social.

it i DEIFALS Di ién do Direccién de d lle urbano,
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PANORAMA SOCIODEMOGRAFICO.

El siguiente analisis presenta los datos correspondientes al panorama sociodemografico
del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) con base en el Censo de

DISTRIBUCION TERRITORIAL Poblacién y Vivienda 2020. Esta informacion
™S sirve como referencia previa al préximo
censo que se llevara a cabo en junio del
presente ano, el cual actualizara las cifras e
incluira datos hasta el 2024.

El municipio de Elota, ubicado en el estado
de Sinaloa, cuenta con una superficie total
de 1,647.06 kildmetros cuadrados, lo que
representa aproximadamente el 2.86 % del
territorio estatal, segun datos del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Elota esta conformado por un total de 178 localidades, entre las cuales destaca la ciudad
de La Cruz como cabecera municipal. La densidad poblacional registrada en el Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 es de aproximadamente 336 habitantes por kilémetro
cuadrado, lo que indica una baja densidad en comparacién con zonas mds urbanizadas.
En cuanto a su ubicacién geogréfica y limites territoriales, Elota colinda: al Norte con los
municipios de Cosala y Culiacan, al Este con Cosala y San Ignacio, al sur inicamente con
San Ignacio, y al Oeste con el Océano Pacifico, lo que le otorga una franja costera de
importancia pesquera y turistica.

POBLACION TOTAL COM:’OSICION POR EDAD Y SEXO
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CARACTERISTICAS ECONOMICAS

Se presenta una estructura econémica donde predomina el empleo en actividades
primarias como la agricultura, ganaderia y pesca. Segun los datos del Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI, la poblacion econémicamente activa (PEA)
representa el 51.8% de la poblacion de 12 afios y mas, es decir, alrededor de 20,087
personas.

De estas personas activas, el 994% (19,949 personas) se encuentra ocupada, mientras
que solo el 06% (138 personas) se encuentra desocupada. Esta cifra muestra un nivel
muy bajo de desempleo en el municipio, aunque debe considerarse que gran parte del
empleo se da en actividades informales o del campo.

En cuanto a la distribucion por sexo, existen diferencias marcadas:
* El 75.1% de los hombres de 12 afios o mas participan en actividades economicas.
« En contraste, solo el 27.3% de las mujeres se encuentran econémicamente activas.
La poblacion no econémicamente activa (PNEA), que incluye a estudiantes, amas de
casa, personas jubiladas o con discapacidad, entre otros, representa el 48.2% de la
poblacién de 12 afios y mas. Esta también presenta un fuerte sesgo de género:
* Solo el 24.9% de los hombres estan en esta categoria.
» Mientras tanto, el 72.7% de las mujeres no participa en actividades econémicas.

FECUNDIDAD Y MORTALIDAD EDUCACION
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La mayoria de la poblacion de 15 afios y mas tiene un nivel educativo basico (60.8%). Solo
el 119% ha alcanzado estudios superiores, mientras que casi 1 de cada 10 personas (8.9%)
no tiene escolaridad.

La alfabetizacion es muy alta entre los jovenes (97%), lo que sugiere mejoras educativas
recientes. Sin embargo, la tasa baja ligeramente en adultos mayores (90.1%), posible-
mente debido a condiciones educativas del pasado.

En el caso de la asistencia escolar, es mas alta entre los nifios de 6 a 11 afios (edad tipica

de primaria), con un 92.7%. A partir de los 12 afios comienza a disminuir gradualmente, y

cae drasticamente entre los 15 y 24 anos (solo 34.6%), probablemente por desercion es-
1‘ 5 colar o incorporacion al trabajo.
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COMPOSICION ETNICA

La poblacion de Elota muestra una estructura social caracterizada por la diversidad
cultural y étnica. Dentro de ella, se identifican distintos grupos que reflejan tanto el
legado indigena como la presencia afromexicana en la region.

Segun los datos del INEGI 2020, el 5.7X% de la poblacién de Elota habla alguna lengua
indigena. Este porcentaje representa a personas que, ademas de identificarse con
alguna comunidad criginaria, han conservado el uso de su lengua materna. Sin embargo,
se estima que solo el 0.67X% de la poblacion total no habla espaiiol, lo cual indica que la
mayoria de los hablantes de lengua indigena en el municipio también domina el espaiiol,
lo que evidencia un alto nivel de bilingliismo.

En el contexto estatal, las lenguas indigenas mas frecuentes son el maya, el nahuatl, el
mixteco y el zapoteco, por lo que se considera que estas también podrian estar
presentes entre los hablantes indigenas de Elota, especialmente debido a los
movimientos migratorios de jornaleros agricolas provenientes del sur del pais.

Ademas de la poblacién indigena, se registré que 284 personas en Elota se
autoadscriben como afromexicanas o afrodescendientes, lo que representa
aproximadamente el 0.513% de la poblacién municipal. De este total, 136 son hombres y

148 son mujeres. Aunque es una proporcion baja, su inclusion en los registros refleja
avances en el reconocimiento de la identidad afrodescendiente en México.

Causa de la migracién
NG MIGRACION 679 % @ Triabaio

Poblacion con lugar de residencia en marzo 26.2 %@ Familiar
de 2015 distinto al actual? ‘ .
14 %@ Estudiar

“\ 0.7 % @ Inseguridad

AFILIACION A SERVICIO DE SALUD

85.5 7%

39,5% 46.4 %
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Impulso Econémico y Productivo.

Inversion, Emprendimiento y Crecimiento Econémico Sustentable

Actividades Primarias para la Produccién Alimentaria y Seguridad
Econdémica

Planeacién, Promocidén y Gestion del Potencial Turistico del Municipio de Elota
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Municipal
Inversion, Emprendimiento y

Crecimiento Econégnico Sustentable.

Direccion de Desarrollo Econémicoe
VISION

Ser una direccién reconocida por promover el desarrollo econémico del municipio,
impulsando los sectores productivos: agricola, ganadero, pesquero y comercial,
mediante atencion cercana y acciones basadas en el conocimiento de sus necesidades,
con el fin de fortalecer su crecimiento y competitividad.

DIAGNOSTICO

El municipio de Elota cuenta con una zona geograficamente favorable para el desarrollo
de actividades agricolas y ganaderas, las cuales representan las principales fuentes
economicas del municipio. Entre las empresas locales y estatales que operan en esta
area destacan Farmer’s Best, Tombell, Campo Sol y Arena, ubicadas en comunidades
como Ceuta, Tanques y Boscoso.

De acuerdo con datos del portal informatico www.economia.gob.mx, las exportaciones
del municipio en 2024 alcanzaron un valor de 81.8 millones de ddlares, lo que representé
un crecimiento del 11.6 % respecto al afio anterior. Este desempeiio econémico confirma
que Elota es una zona propicia para el fortalecimiento y expansion de estas actividades.
Sin embargo, uno de los principales retos del sector primario es la escasez de lluvias, lo
cual ha provocado sequias recurrentes que afectan directamente a la ganaderia,
actividad que ocupa el tercer lugar en importancia econémica en el municipio. Esta
situacion ha llevado a muchos productores a vender parte de su ganado como medida
de mitigacion ante la falta de agua.

)
2% Elota.
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En cuanto al sector pesquero, este representa un motor econémico clave y constituye
una fuente de sustento para miles de familias. Las comunidades vinculadas a esta
actividad incluyen Celestino Gazca, Ceuta, Ejido Culiacan, Boscoso, Pueblo Nuevo, San
José de Conitaca, Nuevo Salto Grande, Japuino, Casas Grandes, Casas Viejas, Rosendo
Nieblas y La Cruz. Ademas, el municipio cuenta con la presa “Aurelio Benassini Vizcaino
-“El Salto”, donde se realiza pesca comercial y deportiva, la cual también contribuye a
la atraccion de turismo nacional e internacional.

Por otra parte, el sector comercial, a pesar de contar con comercios establecidos y una
creciente tendencia al autoempleo, ademas entre otros desafios se encuentra la alta
informalidad en algunas zonas del municipio, lo que dificulta el ordenamiento y la
planificacion adecuada del sector.

En conclusion, Elota posee una sélida base econémica sustentada principalmente en el
sector primario, con potencial para seguir creciendo en agroindustria, pesca y turismo.
Sin embargo, es fundamental atender los factores limitantes como la sequia, a través
de politicas publicas que fortalezcan la infraestructura, impulsen la diversificacion
productiva y mejoren las condiciones de seguridad para el desarrollo econémico
sostenible del municipio.

pOLiT[CAS pUBLlCAS 11.1. Convenios de Colaboracién

OBJETIVO
Mejorar la calidad de vida de la poblacién, fomentando la promocién de actividades
econdmicas que proporcionen empleo, bienestar y promover la innovacion y la
competitividad en las @reas de agricultura, ganaderia, pesca y comercio.

ESTRATEGIAS

Se identificaran los objetivos principales de cada de una de las coordinaciones para
buscar apoyos en beneficio de estos sectores.

Se realizaran convenios de colaboracion con dependencias y asociaciones civiles.
Se difundiran a la sociedad los convenios de colaboracién y programas sociales.

J .-.\-
i
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LINEAS DE ACCION

» Se tendra un acercamiento con la Secretaria de Desarrollo Econémico de Gobierno
del Estado de Sinaloa, la Comision Estatal de Mejora Regulatoria y Gestion Empresarial
(CEMERGE), con asociaciones civiles como Fundacion Jalisco A. C., Congregacion

Mariana Trinitaria A. C,, y el sector educativo.

*Se impulsaran los sectores
productivos haciendo equipo con otras
dependencias, donde se consiga
equipamiento para comerciantes,
insumos para facilitar su trabajo, se
realicen padrones de comerciantes y
reciban capacitaciones, entre otros.

- Se solicitara a la Direccion de
Comunicacion del Ayuntamiento su
apoyo para difusion de campafias en
redes sociales y paginas oficiales del H.
Ayuntamiento de Elota.

Indicadores y Metas

INDICADORES
Convenio con Fundacion Jalisco A. C.

Convenio con la Congregacion Mariana
Trinitaria A. C.

Convenio con la Secretaria de Desarrollo
Econémico.

Convenio con la Comisién Estatal de
Mejora Regulatoria ¥ Gestion
Empresarial (CEMERGE).

Convenio con la Universidad Politécnica
del Mar y la Sierra,

Convenio con el Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Sinaloa (ICATSIN).

METAS
* 1 Convenio.

+ 1 Convenio.

+ 1 Convenio.

= 1 Convenio.

+ 1 Convenio.

* 1 Convenio.

POLITICAS PUBLICAS 11.2. Unidad rapida de gestion empresarial

OBJETIVO

Fortalecer la relacién institucional con la Secretaria de Economia del Gobierno del
Estado de Sinaloa, la Unidad Répida de Gestion Empresarial (URGE) y dependencias
federales como la Secretaria de Economia y PROFECO, con el fin de gestionar y
canalizar programas, apoyos y financiamiento dirigidos al desarrollo del sector
comercial del municipio de Elota.

ESTRATEGIAS
Difusion a la ciudadania de programas existentes en la Unidad Rapida de Gestion
Empresarial (URGE).

LINEA DE ACCION

+ Atender a la ciudadania recibiendo la documentacion de los ciudadanos, integrarla
correctamente y entregarla a las oficinas del Gobierno del Estado de Sinaloa, aseguran-
do el seguimiento oportuno de cada tramite, para que puedan ser beneficiados de los

programas.

INDICADORES METAS

+ 30 Gestiones de apoyo de
financiamiento.

« 38 Gestiones de apoyo en
equipamiento.

= 20 Gestiones de apoyo para el
registro de marcas.

Gestion de apoyos de financiamiento.

Gestion de apoyo en equipamiento.

Gestion de apoyo para el registro de
marcas.

=
W jUnidos todo se puedel
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Coordinacion de Comercio

VISION

Posicionar a Elota como un municipio competitivo, dinamico y ordenado en el ambito
comercial, fomentando el crecimiento de los negocios locales mediante la promocién
de la formalidad, la innovacién y la sustentabilidad, en equilibrio con el desarrollo
econoémico y social del municipio.

DIAGNOSTICO

El comercio en Elota es una de las principales actividades econémicas del municipio, con
una presencia cada vez mayor de micro y pequefios negocios en sectores como
alimentos, abarrotes, ferreterias, comercio informal y servicios. Sin embargo, este
sector enfrenta varios retos que limitan su desarrollo y competitividad.
Entre los principales desafios se encuentra la alta informalidad en algunas zonas del
municipio, lo que dificulta el ordenamiento y la planificacion adecuada del sector. Se
observa también, una cultura empresarial todavia débil, con escasa capacitacion entre
los emprendedores, lo cual dificulta su crecimiento. A esto se suma el bajo nivel de
digitalizacion, asi como una limitada promociéon de los comercios locales.
Otro obstaculo importante es que existen tramites o procesos que se repiten
innecesariamente entre dependencias o niveles de gobierno, por lo que puede causar
confusion, dificultades y pérdida de tiempo para los emprendedores. También existe
poca coordinacion entre el gobierno, el sector empresarial y la ciudadania, lo que
reduce las oportunidades de colaboracion y fortalecimiento econémico.
Ante el crecimiento urbano y econémico del municipio, es necesario modernizar el
modelo de gestién comercial, con especial atencién en la reactivacién econémica tras
la pandemia por COVID-19, la inclusién de grupos vulnerables y el ordenamiento del
comercio en espacios publicos para fomentar un desarrollo mas equitativo y sostenible.
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POLITICAS PUBLICAS 1.13. Fomento al comercio formal, sostenible y competitivo.

OBJETIVO

Regular y ordenar la actividad comercial tanto en la via publica como en los
establecimientos fijos, fomentando la creacion, formalizacion y consolidacion de los
negocios locales.

ESTRATEGIAS

Desarrollar un Padrén Municipal de Comerciantes actualizado, ordenado y accesible,
que permita una mejor planificacién, control y apoyo a la actividad comercial en el
municipio.

Implementar mecanismos de regulacion comercial que sean claros, equitativos y
sostenibles, promoviendo el orden, la transparencia y la formalidad en todos los
sectores del comercio.

LINEAS DE ACCION
+ Realizar un diagnéstico integral de las zonas comerciales y mercados del municipio,
que permita identificar necesidades, oportunidades y dreas de mejora.
« Actualizar el reglamento de comercio y optimizar los procesos de autorizacion y
otorgamiento de permisos, promoviendo mayor claridad, eficiencia y transparencia.
* Implementar un programa integral de regularizacion y ordenamiento del comercio
informal, con enfoque en inclusion, legalidad y sostenibilidad.

INDICADORES METAS

Formalizar comercios ambulantes. * 50 Comercios ambulantes.

Porcentaje de comerciantes registrados e Actualizar el padron de
en el padron actualizado. comerciantes.

Incrementar unidades de comercios ' = 80 Unidades.
establecidos registrados. o




POLITICAS PUBLICAS 114. Simplificacién administrativa y digitalizacién de tramites.
OBJETIVO
Reducir los tiempos, costos y tramites asociados a la apertura, operacion y regular-
izacién de negocios, fomentando al mismo tiempo el uso de herramientas tecnolégicas
para una gestion comercial mas eficiente y accesible.

ESTRATEGIA
Establecer una ventanilla digital Gnica para tramites comerciales y fortalecer la capaci-
dad institucional para brindar una atencién eficiente y oportuna a los comerciantes.

LINEAS DE ACCION

« Diseno y desarrollo de una plataforma digital para la gestion de tramites, pagos y se-
guimiento en tiempo real.

- Digitalizaciéon y organizacion del archivo histérico de permisos y licencias para facili-
tar su acceso y consulta.

- Capacitacion continua al personal en atencion ciudadana y manejo de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion (TIC), fortaleciendo sus competencias digitales.

INDICADORES METAS

Digitalizar permisos comerciales. * 10 Permisos comerciales.

Apertura de nuevos negocios * 40 Nuevos negocios comerciales.
comerciales en el municipio.

Realizar tramites de apertura de nuevos = 30 Tramites de apertura de nuevos
negocios en el municipio. negocios.
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POLITICAS PUBLICAS 115. Inclusién de grupos vulnerables y emprendedores en la
actividad econémica.

OBJETIVO

Apoyar a comerciantes, emprendedores y personas en situacién vulnerable con
capacitacién y herramientas para que puedan poner en marcha o mejorar sus negocios,
generen su propio empleo y participen activamente en la economia del municipio.

ESTRATEGIAS

Poner en marcha un programa municipal que apoye a personas emprendedoras, con
cursos de capacitacion, asesoria personalizada, acceso a créditos y acompafiamiento
para que puedan iniciar o fortalecer sus negocios, con especial atencién a quienes mas
lo necesitan.

Mejorar y organizar los espacios donde se lleva a cabo el comercio ambulante y
semifijo, creando lugares seguros, limpios y bien equipados, y trabajando junto con las
y los comerciantes para que poco a poco puedan formalizar su actividad.

LINEAS DE ACCION

« Organizacion de ferias de emprendimiento y mercados tematicos para la promocion
y comercializacion de productos locales.

« Impartir cursos gratuitos en areas clave como administracién, ventas, habilidades
digitales y obligaciones fiscales, dirigidos a emprendedores y comerciantes locales.

« Facilitar tramites, permisos y asignacion de espacios de venta con prioridad a
mujeres, jévenes y personas adultas mayores, fomentando su participacién en la
economia local.

INDICADORES METAS

Capacitar a comerciantes y 200 Capacitaciones.
emprendedores.

Participacion de negocios por sectores  + 100 Negocios.
vulnerables.

Realizar ferias anuales para promocion = 2 Ferias.
de del comercio local.




comercial.

OBJETIVO

Fomentar la participacion y el compromiso compartido entre comerciantes y
ciudadania, promoviendo el respeto a las normas, el didlogo y la colaboracién para
mantener el orden, resolver conflictos de manera pacifica y fortalecer la buena
convivencia en los espacios comerciales.

ESTRATEGIAS

Constituir consejos consultivos de comercio a nivel municipal y en las sindicaturas,
como espacios de participacion ciudadana para el didlogo, la coordinacion y la toma de
decisiones en materia comercial.

Disefiar e implementar campaias permanentes de sensibilizaciéon sobre la importancia
del comercio legal, ordenado y responsable, dirigidas tanto a comerciantes como a la
ciudadania en general.

LINEAS DE ACCION

+ Realizacion de foros de consulta y mesas de trabajo con comerciantes y ciudadania
para identificar necesidades, construir consensos y formular propuestas en torno a la
actividad comercial.

* Implementacion de mecanismos eficaces de atencién, seguimiento y resolucion de
denuncias o conflictos relacionados con la actividad comercial, con enfoque de
mediacion y justicia comunitaria.

« Promocion de una cultura civica y de corresponsabilidad en el uso del espacio
publico, orientada a fortalecer la convivencia armédnica y la actividad econémica con

sentido social.
INDICADORES METAS

Crear un Consejo Consultivo Municipal  + 1 Conseje Consultive Municipal de
de Comercio. Comercio,

Participacion ciudadana en procesos * Participacion de 200 ciudadanocs en
de mejora normativa, procesos de consulta.

Resolucion de conflictos o +Resolver 100 reportes.
inconformidades  comerciales  en
fiempo.
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Implementar buenas practicas y fortalecer la colaboracion con la sociedad, el Gobierno
Estatal y la Union Ganadera Regional de Sinaloa, para hacer de la ganaderia una
actividad moderna, rentable y socialmente responsable, en beneficio del productor
ganadero y del desarrollo de nuestro municipio.

DIAGNOSTICO
El sector ganadero en Elota enfrenta varios retos que limitan su desarrollo y dificultan
el acceso equitativo a los apoyos institucionales. Una de las principales debilidades es
que varios ganaderos quedan excluidos de los apoyos debido a la falta de
documentacion que acredite la propiedad de sus parcelas. En muchas comunidades, la
ausencia de titulos parcelarios impide el acceso a programas oficiales, ya que la
documentacion es un requisito indispensable para ser beneficiario.

La sequia, un fenédmeno natural cada vez mas frecuente, ha afectado a los productores
de temporal. Aunque se han entregado subsidios en algunos casos, la cobertura ha sido
limitada y no resuelve las afectaciones a largo plazo.

Por otra parte, la oficina municipal encargada del drea de ganaderia carece de
infraestructura suficiente y no cuenta con un fondo especifico para otorgar apoyos
directos a los productores, lo que dificulta la atencion inmediata ante emergencias o
necesidades particulares del sector.

Sin embargo, existen fortalezas importantes que pueden aprovecharse para mejorar la
situacion. El area de ganaderia pertenece a la Direccion de Desarrollo Social, lo que
permite una comunicacion constante y estrecha coordinacion con esta dependencia y
con diversas instancias del Gobierno del Estado para gestionar apoyos a los ganaderos
del municipio. Esta vinculacion facilita el seguimiento y la gestion de recursos y
programas en beneficio del sector.

iUnidos todo se puedel



Otra fortaleza es la ubicacion geografica de Elota, que cuenta con condiciones
favorables para la ganaderia, incluyendo extensas areas rurales con potencial para el
desarrollo de actividades productivas. Esta Gltima es una caracteristica brinda una base
solida para impulsar el crecimiento y fortalecimiento del sector ganadero en el
municipio.

Sin duda, la actividad ganadera del municipio de Elota es un sector muy importante
para la economia local, es una actividad primaria que consiste en el cuidado y
alimentacion de los animales para aprovechar su carne, leche, huevo, miel y otros
derivados para el consumo humano.

El sector ganadero es generador de empleo entre la poblacion econémicamente activa
de forma directa o indirecta y se distinguen por dos tipos: ganaderia extensiva y de
autoconsumo.

POLITICAS PUBLICAS 1.21. Adquisicién de equipamiento para la elaboracién de pacas y
silos forrageros.

OBJETIVO

Fortalecer al sector ganadero mediante la adquisicion de equipamiento que facilite la
elaboracion de pacas y silos forrajeros, con el propésito de optimizar los procesos de
produccion, reducir costos y mejorar el aprovechamiento de los recursos.

ESTRATEGIA
Gestionar ante el Gobierno Federal y Estatal el financiamiento para adquirir el equipoy
magquinaria que cumpla con la elaboracion de pacas y silos forrajeros.

LINEAS DE ACCION

- Diseflar un proyecto para que la maquinaria adquirida quede a disposicion del
municipio y pueda ser utilizada por los productores, con el fin de reducir sus costos en
la produccion de forrajes.

- Elaborar una propuesta técnica que permita gestionar apoyos para adquirir o
equipar maquinaria agricola, con el objetivo de beneficiar directamente a los
productores.

INDICADORES METAS
Adquisicion de tractores. * 1 Tractor.
Adquisicion de picadora. = 1 Picadora.

Adquisicion de empacadoras.  * 1 Empacadora.
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POLITICAS PUBLICAS 1.2.2. Adquisicién de equipamiento para la elaboracién y
mantenimiento de represas para el almacenamiento
de agua pluvial y posos artesanales.

OBJETIVO
Construir represas y pozos artesanales para mejorar el acceso al agua en las
comunidades del municipio, especialmente en las zonas serranas afectadas por la

sequia.

ESTRATEGIAS

Gestionar con el Gobierno Estatal y Federal el apoyo para adquirir la maquinaria y
herramientas necesarias para la construccion de represas y pozos artesanales en las
comunidades que mas lo requieran.

LINEAS DE ACCION

+ Atender las solicitudes de las comunidades de las comunidades que se ven afectadas
por la falta de suministro de agua para su ganado.

« Ubicar las comunidades de la zona serrana que requieran acceso al agua.

INDICADORES METAS
Elaboracién de pozos artesanales.  * 9 Pozos artesanales.

Elaboracion de represas rusticas. * 3 Represas rusticas.

POLITICAS PUBLICAS 1.2.3. Fortalecimiento de la produccién de forraje de temporal con
semilla de alta calidad.

OBJETIVO

Apoyar a productores y ganaderos del municipio con semillas de buena calidad para

mejorar su produccién y obtener mayores rendimientos.

ESTRATEGIA
Solicitar apoyo financiero a los gobiernos federal y estatal para respaldar a los
productores y ganaderos, de acuerdo a las necesidades de cada actividad productiva.

LINEAS DE ACCION

« Verificar la actualizacion del productor ganadero.

+ Capacitar con reuniones a los productores para asesoramiento del buen uso de la
semilla.

« Gestionar que la semilla se entregue directamente al productor.

- Orientar al productor para que la entrega de documentacion requerida.

INDICADORES METAS

Adquirir semilla de sorgo y zacate,  + 6 Mil toneladas de semilla de sorgo
y zacate.

KA E
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POLITICAS PUBLICAS 1.2.4. Construccién y operacién de un rastro municipal para mejorar
la calidad e higiene de los productos cédrnicos.

OBJETIVO

Evitar la matanza clandestina de animales en domicilios particulares y asegurar que se

haga de forma adecuada, cuidando las condiciones de sanidad e higiene.

ESTRATEGIA

Gestionar recursos ante instancias del Gobierno Estatal y Federal para la construccion
de un rastro municipal que cumpla con las normas sanitarias, fortalezca la actividad
ganadera local y garantice un servicio digno y seguro para productores y
consumidores.

LINEA DE ACCION
* Presentar un proyecto adecuado a las instituciones correspondientes para la
construccion de un rastro municipal moderno y funcional que contribuya en la salud de
los Elotenses.
INDICADORES METAS

Construccion de un Rastro Municipal.  + 1 Rastro Municipal.

POLITICAS PUBLICAS 1.25. Mejoramiento genético del ganado para pie de cria.

OBJETIVO

Mejorar la calidad del ganado en el municipio mediante el uso de buena genética, para
que los productores puedan tener mas rendimiento, mejor produccion y mayores
ingresos.

ESTRATEGIA

Gestionar apoyos econémicos a los Gobierno Estatal y Federal para fortalecer la activi-
dad ganadera y facilitar la adquisicion de ganado con alto valor genético.

LINEAS DE ACCION

+ Llevar a cabo campanas de mejoramiento genético, promoviendo la introduccion de
sementales y vientres de calidad comprobada.

* Implementar campafias de sanidad animal, para prevenir y controlar enfermedades
en el ganado.

» Brindar asistencia técnica en ranchos y corrales, orientada al manejo adecuado del
grupo de animales y su alimentacion.

+ Capacitar a los ganaderos del municipio en temas de reproduccion, genética y

manejo sanitario del ganado. bR T

Obtencion de ganado de excelente = Obtener 30 sementales bovinos
calidad. para pie de cria.

Adguirir ~ sementales caprinos de  * 10 Sementales caprinos.
excelente calidad.

Adquirir sementales ovinos de excelente  * 10 Sementales ovinos..
calidad.




Agricultura

VISION

Aprovechar al maximo el potencial agricola del municipio de Elota, mediante el uso
eficiente y sostenible del 100% de las tierras de cultivo, fortaleciendo la capacidad del
campo y garantizando la seguridad alimentaria de la poblacién, contribuyendo a la par,
con el desarrollo econémico de la region.

Incrementar la productividad mediante el impulso de desarrollo de infraestructura
agricola y mejorar la gestion del recurso hidrico.

DIAGNOSTICO

El municipio de Elota cuenta con importantes ventajas en el ambito
agricola, al ser una de las principales actividades primarias generadoras de
empleos y de desarrollo econémico, no solo a nivel local, sino dentro del
comercio regional y nacional, abasteciendo de productos basicos para
garantizar la seguridad alimentaria.

Una de las caracteristicas mas importantes de la agricultura en la region,
es que dispone de gran porcentaje de tierras fértiles para cultivo, c
ontando con tres tipos de siembra: de riego a rodado, de riego temporal y
de riego sistémico, cada una de ellas con diferentes técnicas y resultados.
Las anteriores fortalezas contribuyen a que la agricultura sea reconocida
como un eje fundamental para el crecimiento y prosperidad de la regién,
de ahi laimportancia de que se incluyan politicas publicas redituables en el
Plan Municipal de Desarrollo Elota 2024-2027.

El sector agricola ain cuenta con retos y areas de oportunidad
importantes para su consolidacién; sin embargo, pese a escenarios
adversos como la sequia y la incertidumbre en el mercado, esta actividad
primaria es uno de los sectores mas sostenibles en el municipio.

jUnidos todo se puedel .
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POLITICAS PUBLICAS 1.2:6. Continuar con las gestiones y actualizacién de datos para
consolidad el proyecto Elota-Piaxtla.

OBJETIVO

Garantizar el abasto de agua para el sector agricola y mitigar los efectos negativos en
la produccién del campo por falta del vital liquido, gestionando e impulsando la
ejecucion del proyecto hidraulico Elota-Piaxtla.

ESTRATEGIA
Trabajar en coordinacion con los tres niveles de gobierno, y contribuir con la
informacion técnica solicitada para dar seguimiento eficaz a las gestiones del proyecto

hidraulico Elota-Piaxtla, asegurando su avance. -
I

LINEA DE ACCION

 Trabajar en coordinacion con los sectores productivos para llevar a cabo la
actualizacion de la informacion requerida para continuar con la construccion del
proyecto hidroagricola.

INDICADORES METAS

Dar seguimiento a la construccion del * 1 Actualizacion de informacion

proyecto hidraulico Elota-Piaxtla. requerida para continuar con las
gestiones de la obra
hidroagricola.




POLITICAS PUBLICAS 1.2.7 Infraestructura para el almacenamiento y gestién de agua.

OBJETIVO

Impulsar la construccion de infraestructura hidraulica destinada al almacenamiento y
distribucién de agua pluvial, tales como pozos profundos y represas rusticas, para
garantizar su abasto y disponibilidad para actividades agricolas, principalmente en la
zona serrana del municipio.

ESTRATEGIAS

Fortalecer la coordinacion con el Médulo de Riego No. 2 y la Comision Nacional del Agua
(CONAGUA), con el fin de planear una agenda en conjunto que acerque a los
productores agricolas a mas proyectos del Gobierno del Estado y la Federacion.
Gestionar ante el Gobierno del Estado la construccion de represas rusticas en zonas
estratégicas del municipio, como medida de captacion de agua, mitigando los efectos
de la sequia, fortaleciendo el sector agricola.

LINEAS DE ACCION

« Organizar y coordinar reuniones de trabajo para recopilar las necesidades, elaborar
solicitudes, y presentarlas de manera formal ante las instituciones correspondientes
para la construccion de pozos profundos.

« Llevar a cabo la recoleccién de documentacién requerida, como parte de los
requisitos que se les solicitan a los ejidatarios para la construccion de represas rusticas
en el municipio.

INDICADORES METAS

Construccion de pozos profundos.  * 9 Pozos.

Proyectos de represas rusticas. » 3 Represas rusticas.
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POLITICAS PUBLICAS 1.2:8. Programas para la tecnificacién de la agricultura.

OBJETIVO

Ampiliar la cobertura de riego en la superficie agricola, en un trabajo coordinado con el
Madulo de Riego No. 2, para la adquisicion del equipamiento tecnolégico necesario que
eficiente el uso del recurso hidrico.

ESTRATEGIA

Gestionar ante los gobiernos estatal y federal la asignacién de equipos de riego
adecuados y tecnificados, con el objetivo de incrementar la eficiencia en el uso del
agua, mejorando asi la productividad agricola.

LINEA DE ACCION

- Promover la participacion de los productores agricolas en la elaboracion de
solicitudes, mismas que se entregaran de manera formal a la instancia correspondiente,
con el propédsito de mejorar el sistema de riego municipal.

INDICADORES METAS

Solicitudes de apoyo para ampliar la « 21 Solicitudes.
superficie de riego.

POLITICAS PUBLICAS 1.29. Proyecto agropecuario para mujeres.

OBJETIVO

Fortalecer la participacion de las mujeres en el sector agricola, poniendo a su
disposicion diversos proyectos de financiamiento y capacitacion que contribuyan a
aumentar su productividad y emprendimientos, alcanzando independencia econémica,
generando sus propios ingresos.

ESTRATEGIA
Informar sobre esta iniciativa y requisitos del Programa Agropecuario para Mujeres,
con el propdsito de que puedan acceder a los beneficios que ofrece el proyecto.

LINEA DE ACCION

- Se les solicitara a las mujeres interesadas en acceder a este programa, la
documentacion requerida para integrar de manera adecuada el proyecto, garantizando
que se cumpla con los lineamientos.

INDICADORES METAS
Proyecto Agropecuario para Mujeres.  * Recepcion de 300 solicitudes.

: Elota.

iUnidos todo se puede!
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VISION

Fortalecer el sector pesquero del municipio mediante la mejora y ampliacién de la
infraestructura pesquera, la gestion de apoyos sociales para los pescadores y sus
familias, asi como la implementacién de programas de repoblamiento acuicola
mediante la siembra de alevines, con el fin de impulsar la productividad, la
sostenibilidad de los recursos y el bienestar social de las comunidades pesqueras,
construyendo un futuro mas digno y préspero para quienes dependen esta actividad.

DIAGNOSTICO

Una de las fortalezas mas importantes del municipio de Elota con relaciéon a la pesca y
acuacultura, es sin duda, los cuerpos de agua productivos con los que cuenta, tal es el
caso de la presa Ingeniero Aurelio Venassini Vizcaino -El Salto-, la cual permite el desar-
rollo de actividades pesqueras que garantizan alimento y el ingreso de recursos
economicos a las familias que se dedican a esta actividad.

Cerca de 463 familias en el municipio se dedican a esta actividad, principalmente a la
captura de tilapias, lobinas, pargo, curvina, robalo, camarén y ostion, por lo cual, la
pesca se ha convertido en una de las principales fuentes de empleo, crecimiento y
sostenibilidad, principalmente para las familias de las comunidades rurales.

El gran potencial de los embalses en Elota para la reproduccion de especies mediante la
siembra de alevines, y la disposicion de las autoridades de los tres niveles de gobierno,
han contribuido al desarrollo del sector pesquero, brindandoles la oportunidad de as-
pirar a mayor crecimiento con la ejecucién de infraestructura basica y la llegada de
apoyos sociales, sin embargo, los pescadores también enfrentar diversos desafios,

mismos que son enfrentados con el trabajo en equipo, entre sociedad y gobierno.
TEE—
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POLITICAS PUBLICAS 1.2.10. Motores marinos y embarcaciones.

OBJETIVO

Gestionar la adquisicion y distribucion de motores marinos para los pescadores del
municipio de Elota, con el objetivo de mejorar su productividad, contribuyendo al
desarrollo sostenible del sector.

ESTRATEGIA

Gestionar ante Comisién Nacional de Acuacultura y Pesca (CONAPESCA) y el Gobierno
Federal la asignacion de mayores apoyos para la adquisicion de motores para
embarcaciones pesqueras, con el objetivo de fortalecer las condiciones de trabajo de
las y los pescadores.

LINEA DE ACCION
- Solicitar a las cooperativas pesqueras la documentaciéon requerida para integrar
expedientes que permitan gestionar los apoyos ante la CONAPESCA y otras instancias.

INDICADORES METAS

Apoyo de motores. * 15 Motores.

Apoyo de embarcaciones.| 15 Embarcaciones.

POLITICAS PUBLICAS 1.2.11. Desarrollo de infraestructura pesquera rural.

OBJETIVO

Impulsar el desarrollo econémico de las comunidades pesqueras de la presa Ingeniero
Aurelio Benassini Vizcaino -El Salto-, por medio de la construccion de infraestructura,
que facilite la actividad pesquera y el ordenamiento de la misma.

ESTRATEGIA
Llevar a cabo gestiones ante el Gobierno del Estado para lograr la construccién de un
muelle en la presa “El Salto”, fortaleciendo la infraestructura turistica, la productividad
y el turismo.

LINEA DE ACCION
+ Se recopilara la documentacion necesaria por parte de las cooperativas para ges-
tionar el apoyo destinado a la construccion del muelle.

INDICADORESI METAS

Construccion de muelle. * 1 Muelle en la presa
Ingeniero Aurelio
Benassini Vizcaino.,

tnvrks
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POLITICAS PUBLICAS 1.2.12. Repoblamiento de embalses.

OBJETIVO

Potenciar la produccién de la presa “El Salto”, mediante la siembra de alevines,
incrementando el rendimiento de captura y asegurando la sustentabilidad como una
medida estratégica para impulsar la economia de las familias pescadoras.

ESTRATEGIA

Impulsar gestiones ante el Gobierno del Estado para obtener larvas de tilapia
destinadas al repoblamiento de la presa, promoviendo una pesca sustentable, el
equilibrio ecoldgico y el incremento de la productividad pesquera en el municipio.

LINEA DE ACCION
 Coordinar con las cooperativas pesqueras la recopilacion de documentos para llevar
a cabo la solicitud de repoblamiento de alevines de manera formal.

INDICADORES METAS

Repoblamiento de larvas de tilapia.| = 5 Millones de alevines.

POLITICAS PUBLICAS 1.213. Apoyos sociales a pescadores para elevar su calidad de vida.

OBJETIVO

Impulsar apoyos sociales integrales dirigidos a las y los pescadores del municipio, a
través de la gestion y fortalecimiento de programas como Bienpesca y la entrega de
despensas alimenticias, con el objetivo de elevar su calidad de vida, garantizar su biene-
star durante las temporadas de baja captura y reducir la vulnerabilidad econémica de
sus familias.

ESTRATEGIAS

Impulsar gestiones ante CONAPESCA y el Gobierno del Estado para la obtencién de
apoyos integrales destinados a los pescadores, tales como el acceso a programas como
Bienpesca.

Atraer acciones de apoyo alimentario, con enfoque de justicia social, orientadas a redu-
cir la desigualdad, coordinando la entrega puntual de las solicitudes en la instancia cor-
respondiente.

LINEA DE ACCION

« Actualizar el padron de datos de los pescadores del municipio de Elota, para garan-
tizar que todos estén en condiciones de ingresar al Programa Bienpesca y despensas
alimenticias.

INDICADORES METAS

iento a las ias dej = al

programas sociales. Bienpesca.
Despensas alimenticias. ®*  Entregar 1,389

soliciludes de

. '
= Elota.
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Turismo

VISION
Elota se consolidara como un destino turistico de referencia en la regién, con
proyeccion a nivel nacional e internacional, gracias a su oferta competitiva. Su
identidad, se distinguira por la riqueza gastrondmica, la diversidad de sus atractivos
naturales como sus playas, y en el rubro cultural por su legado de tradiciones.
Elota, atraera visitantes a través del posicionamiento de su marca turistica, y su
compromiso con la preservacion de su patrimonio y entorno, contribuyendo al
desarrollo econémico de la region.

DIAGNOSTICO
El municipio de Elota cuenta con una impresionante cantidad de recursos naturales y
culturales, tales como sus playas, rios, balnearios, y la parte serrana que ofrece
hermosos paisajes a sus visitantes, a lo anterior, se suman sus atractivos culturales,
como lo son las fiestas patronales, la exquisita gastronomia y su historia.

Ubicado entre dos de las mds grandes ciudades de Sinaloa, Culiacan y Mazatlan, Elota,
se ha convertido en un punto de conexion clave para el interés de turistas, quienes
buscan tranquilidad y armonia durante sus visitas al estado. A pesar de lo anterior, la
falta de infraestructura turistica y profesionalizacién de operadores turisticos, limita la
capacidad del municipio para recibir grandes flujos de visitantes.

Fiestas tradicionales, como la Feria del Ostion, las Fiestas de San Juan, el Carnaval y la
Feria Ganadera, han sido factores clave para fortalecer el turismo local y regional,
atrayendo visitantes durante todo el afio, por lo que, partiendo de estas premisas se
plantea una estrategia que fortalezca y maximice las dreas de oportunidad con las que
cuenta el municipio, incluyendo el desarrollo de experiencias innovadoras y el
posicionamiento de Elota en el mapa turistico de Sinaloa y del pais.

jUnidos todo se puedel
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OBJETIVO

Consolidar a Elota como un destino turistico reconocido en el estado de Sinaloa,
mediante el disefio e implementacion de estrategias de promocién digital,
fortaleciendo la identidad de marca, y resaltando la belleza de sus atractivos turisticos
y gastronémicos.

ESTRATEGIA
Crear y difundir la identidad visual y atractivos turisticos del municipio, por medio de la
campaiia publicitaria “Destino Elota”.

LINEAS DE ACCION
- Disefiar logo y eslogan.
* Implementar campanias digitales mensuales.

INDICADORES METAS

Alcance en redes sociales
(seguidores). * 150 Seguidores.

Campanas disefiadas para el turismo  + 6 Campanias.
del municipio. (Videos, imagenes de
los destinos, etc.).



POLITICAS PUBLICAS 1.3.2. Capacitacién y cultura turistica.

OBJETIVO

Fortalecer la calidad en la atencion al turista, a través de programas de capacitacion
constante, que involucren tanto a los prestadores de servicios, como a la comunidad,
garantizando una experiencia positiva para los visitantes.

ESTRATEGIA

Impulsar programas de formacion y actualizacion turistica continua, para elevar la
calidad de la atencion.

LINEA DE ACCION

* Realizar talleres semestrales sobre atencion al cliente y gestion sostenible del medio
ambiente.

INDICADORES METAS

Cursos de capacitacion de diferentes 3 Cursos.
temas.

Personas capacitadas. * 30 Personas capacitadas.

POLITICAS PUBLICAS 1.3.3. Conservacién del patrimonio natural y cultural.
OBJETIVO

Preservar los recursos que sustentan la oferta turistica, con énfasis en ecosistemas
clave como manglares, playas y zonas de anidacion de especies protegidas.

ESTRATEGIA

Crear conciencia entre la poblacién sobre la importancia de cuidar y preservar los
recursos naturales.

LINEAS DE ACCION
« Implementar campafias escolares sobre educacion ambiental.
- Fomentar programas de limpieza mensual en playas y rios del municipio.
« Reforzar la vigilancia ecolégica en zonas protegidas.
INDICADORES METAS

Visitas guiadas y ftalleres en el +45 Actividades.
Santuario de la Tortuga Marina.

Personas capacitadas. * 12 Personas capacitadas.

w jUnidos todo se puedel
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POLITICAS PUBLICAS 1.34. Fiestas tradicionales de San Juan Bautista en Elota
“Pueblo Sefiorial”

OBJETIVO

Consolidar las Fiestas Tradicionales de San Juan Bautista como una celebracion cultural

y turistica que refuerce la identidad comunitaria y atraiga visitantes “Elota Pueblo

Senorial”.

ESTRATEGIA
Impulsar las Fiestas Tradicionales de San Juan Bautista como un evento
cultural-turistico de referencia regional.

LINEAS DE ACCION

* Incluir actividades artisticas como danza folclérica, musica regional y exposiciones
artesanales.

+ Organizar procesiones, concursos tradicionales y venta de gastronomia tipica.

« Crear un programa oficial de actividades con enfoque familiar y turistico.

* Promover el evento mediante campaias en redes sociales, medios locales y
estatales.

* Vincular a las escuelas locales y casas de la cultura para contar con su participacion
activa.

INDICADORES METAS

Programar y desarrollar el <3 Eventos.
evento del Dia de San Juan.

Personas capacitadas. = 6 Agrupaciones.

/
-
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POLITICAS PUBLICAS 1.35. Feria del ostién.

OBJETIVO
Posicionar la Feria del Ostion como un evento turistico gastronémico de alto impacto
en el noroeste de México, atrayendo turismo regional, nacional e internacional.

ESTRATEGIA
Consolidar la Feria del Ostién como un evento ancla del turismo costero en Elota.

LINEAS DE ACCION

« Integrar exposiciones gastronémicas, concursos culinarios y degustaciones de
platillos a base de ostién y mariscos, elaborados por chefs invitados.

 Promover actividades deportivas y recreativas de playa como torneos y paradores
fotograficos.

« Establecer alianzas con agencias de viajes para a atraer turistas hacia la feria.

« Crear productos conmemorativos como camisetas, jerséis y souvenirs para su venta.

» Invitar a medios de comunicacién para alcanzar una promocién estatal y nacional.

INDICADORES METAS
Desarrollar y programar la Feria del Ostiéon. * 3 Eventos.
Programar eventos culturales y  *9Eventos.

gastronémicos.

Elbta.
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POLITICAS PUBLICAS 1.36. Santuario de la tortuga marina de Playa Ceuta.

OBJETIVO

Mejorar la experiencia de visitantes y voluntarios, mediante la prestacion de servicios
basicos en el Santuario de la Tortuga Marina, ubicado en Playa Ceuta, espacio
especializado en proteger a esta especie, las cuales anidan en la zona.

ESTRATEGIA
Fortalecer la infraestructura basica para atencion de visitantes y voluntarios, con
criterios de calidad y sostenibilidad, garantizando espacios funcionales y seguros.

LINEAS DE ACCION
« Construccion e instalacion de 2 barios funcionales.
* Instalacion de una palapa con mobiliario basico (mesas y bancas).

INDICADORES METAS

Mejorar y rehabilitar las instalaciones  * 3 Mantenimientos.
del Santuario de la Tortuga Marina
para ofrecer un mejor servicio.



POLITICAS PUBLICAS 1.3.7. Activacién cultural en el museo

OBJETIVO José Maria Calderdn

Incentivar y elevar la afluencia de visitas al Museo José Maria Calderdn, a través de una
experiencia divertida, educativa y participativa, con la finalidad de acercar a la
comunidad con su patrimonio cultural.

ESTRATEGIA

Desarrollar y realizar programas educativos y culturales de manera
trimestral, con actividades para todas las edades, atrayendo publicos
diversos.

LINEAS DE ACCION

« Organizar el evento “Un Dia en el Museo” con actividades como cuentacuentos, tall-
eres de dibujo y recorridos guiados.

* Invitar a escuelas y familias locales a visitar las instalaciones del museo para que se
empapen de la cultura e historia local.

INDICADORES METAS

Evento “Un Dia en el Museo”. * 6 Eventos.

jUnidos todo se puedel
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" Desarrollo Social con Calidad de Vida.

Desarrollo Sociale.

VISION 7
La Direccion de Desarrollo Social sera la dependencia encargada de formular
programas de apoyo para mejorar la calidad de vida de los Elotenses, priorizando en
todo momento la atencion al rezago en el que se encuentran las comunidades del
municipio. Se promovera que la poblacion permanezca en los planes de estudio e
incremente su nivel de escolaridad; ademas, se reforzara la infraestructura educativa,
garantizando espacios dignos para habitar, crecer, desarrollarse y recrearse. También
se proporcionaran servicios publicos indispensables que faciliten sus actividades
cotidianas y laborales, en un entorno rural y urbano adecuado y digno para vivir.
Asimismo, se estableceran relaciones éptimas con dependencias estatales y federales,
con el fin de fortalecer conjuntamente el progreso de la poblacién.

DIAGNOSTICO

Elota es un municipio rico en actividades productivas, ya que cuenta con una gran
extension de tierra fértil donde se cultivan tomate, diversas variedades de chile,
pepino, tomatillo, maiz, frijol, cebolla, milo, calabaza, entre otros. Por ello, ademas de
los productores locales, se han establecido grandes empresas agricolas que generan
empleo para gran parte de los habitantes.

En cuanto a la ganaderia, son notorias las comunidades que se dedican a esta actividad,
teniendo principalmente ganado bovino, del cual se produce leche, queso, mantequilla,

recjueson, jocoque, crema y yogurt.

También se cuenta con una amplia franja de terrenos costeros, donde se extrae
variedad de mariscos que enriquecen la gastronomia local y han sido punto de partida
para la promocion del turismo. Existen cooperativas dedicadas a la pesca de tilapias,
lobinas, mojarras, lisas, curvinas, entre otras especies, asi como granjas de camarodn.

jUnidos todo se puedel
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Recientemente, se han instalado marcas comerciales importantes de nivel nacional, lo
cual ha favorecido la economia del municipio y detonado el desarrollo de Elota.

A nivel tradicional y cultural, a lo largo del afio se celebran el carnaval, la feria del
ostién, el Dia de la Santa Cruz, el Dia de San Juan en Elota, las fiestas patrias, el Festival
de las Animas y el Festival de Luces, eventos en los que los habitantes participan
activamente.

Todo lo anterior ha contribuido al crecimiento poblacional en los ultimos afios, ya que
Elota es considerado un lugar con oportunidades laborales. Este aumento poblacional,
especialmente en la ciudad de La Cruz y en algunas rancherias, ha provocado la
fragmentacion de parcelas para convertirlas en terrenos habitacionales, muchas veces
de forma irregular y desordenada, al no contar con los permisos necesarios de las
dependencias gubernamentales, lo que genera una demanda futura al gobierno
municipal para dotar de servicios bdsicos como agua potable, alcantarillado,
electrificaciéon y alumbrado publico. Ademas, debido a la antigliedad de las redes
existentes, se presentan deficiencias que impiden satisfacer plenamente la demanda.
En cuanto a vivienda, algunas familias construyen conforme a sus posibilidades
econdmicas, utilizando sistemas tradicionales como block y tabicén de jal para los
muros, pero sin contar con techos de concreto, optando en su lugar por cubiertas de
lamina; ademds, aun existen hogares con pisos de tierra. Otras familias, debido al
aumento en los costos de los materiales de construccion, optan por rentar pequeriios
cuartos donde el hacinamiento es un problema constante.

Se ha observado una mejora en la cultura de la planificacién familiar, con familias menos
numerosas, lo que permite a los padres realizar esfuerzos para que sus hijos ingresen a
planes educativos de nivel basico. Cerca de sus hogares encuentran jardines de nifios,
primarias y secundarias. Las preparatorias disponibles son el Colegio de Bachilleres del
Estado de Sinaloa (COBAES), Telebachilleratos, el Centro de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos (CECyTE), y la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS), ubicados
estratégicamente en cada sindicatura para garantizar el acceso a todas las
comunidades.

Cabe destacar que el gobierno federal ha implementado politicas publicas como la
Beca Benito Judrez, la cual beneficia a todos los estudiantes de bachillerato,
aumentando significativamente la tasa de culminacion de estudios. Como resultado, se
construyé la Universidad Politécnica del Mar y la Sierra, que ofrece licenciaturas
acordes con las actividades econdmicas del municipio y evita que muchos jévenes
migren a otras ciudades en busca de oportunidades educativas.

Elota ha sido promotor de disciplinas deportivas como futbol, tae kwon do, boxeo,
ciclismo, beéisbol, baloncesto, voleibol, softbol y atletismo. Cuenta con canchas,
espacios y campos para la practica deportiva, aunque se requiere reforzar la
infraestructura para brindar mayor proteccién y comodidad a los usuarios.

Finalmente, en cuanto a urbanizacion, la mayoria de las comunidades carecen de un
recubrimiento adecuado del suelo que reduzca la contaminacién, facilite las actividades
econdémicas y la movilidad de la poblacién. En la cabecera municipal se identifican zonas
inundables y calles deterioradas que dificultan la circulacién vial y afectan la calidad de

vida de los habitantes.
Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 211. Cruzada de impulso a la educacién.

OBJETIVO

Emitir programas de estimulos econémicos para apoyar a nifias, nifios y jovenes que,
por su condicion socioeconémica, enfrentan dificultades para continuar sus estudios y
son propensos a la desercion escolar, asi como para motivar a aquellos que han
destacado académicamente.

ESTRATEGIAS

Conformacién de un érgano que regule el buen funcionamiento de los programas de
estimulos a la educacién

Elaboracion de convocatorias y difusion para conocimiento de la ciudadania.
Integracion y recepcién de expedientes de beneficiarios.

Asignacion de apoyos.

Entrega de estimulos.

Fomentar la participacion de la ciudadania.

LINEAS DE ACCION

» De acuerdo con el Reglamento Municipal de Becas, se integrara un Comité Municipal
de Becas que analizara, discutira y aprobara los lineamientos para la asignacion de
apoyos, y sesionara periodicamente.

* Previo al inicio del ciclo escolar, con base en las reuniones del Comité Municipal de
Becas, se disefiara una convocatoria que explicara de forma resumida las bases para la
asignacion de becas.

» Una vez aprobada la convocatoria por dicho comité, sera publicada a través de las
pédginas web oficiales del H. Ayuntamiento de Elota y se colocara en los estrados de las
instalaciones de escuelas y sindicaturas para conocimiento de los interesados.

T—
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« El personal de la Direccion de Desarrollo Social atendera a la poblacion, recibira la
documentacion requerida y la turnara al comité para su valoracion.

- En sesion ordinaria del Comité Municipal de Becas, se determinaran los resultados y
se daran a conocer a la ciudadania a través de las paginas web oficiales del H.
Ayuntamiento de Elota, ademas de colocarse un ejemplar en los estrados del edificio.

« La Direccién de Desarrollo Social comunicara a los beneficiarios las fechas de
entrega, solicitando documentacion comprobatoria como identificaciones oficiales.

+ Las néminas de pago seran entregadas a la Tesoreria Municipal como parte de la
evidencia del proceso.

+ Para transparentar las acciones que esta administracion publica emprende y vigilar
el funcionamiento de los programas, se conformaran Comités de Contraloria Social
integrados por los beneficiarios, quienes recibiran capacitaciéon para conocer sus
funciones.

INDICADORES METAS

Conformacion de Comité Municipal de  + 1 Comité.
Becas.

Llevar a cabo sesiones ordinarias del =7 Sesiones.
Comité Municipal de Becas.

Convocatorias para asignacion de  + 3 Convocatorias.
becas.

Asignar becas. * 4 684 Becas.

POLITICAS PUBLICAS 21.2. Fortalecimiento a la infraestructura educativa.

OBJETIVO

Apoyar a los planteles educativos mediante la construccion y/o mejora de sus
instalaciones, con el fin de garantizar espacios seguros y en éptimas condiciones,
donde los estudiantes puedan fortalecer sus habilidades y desarrollar adecuadamente
sus técnicas de aprendizaje.

ESTRATEGIAS
Recepcion de solicitudes.
Reglamentacion vigente para la construccién de obra publica en el sector educativo.
Valoracion de Necesidades.
- Construccion y/o rehabilitacién de espacios educativos.

%é Elota.' '

=AY iUnidos todo se puedel




Municipal

Administracién Municipal 2024-2027

LINEAS DE ACCION

» La Direccion de Desarrollo Social, la Direccion de Educacion, la Direcciéon de
Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos y la oficina de Presidencia recibiran
solicitudes de los planteles educativos.

- Se tomara en cuenta los lineamientos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (FAISMUN).

- La Direccion de Desarrollo social analizara de acuerdo a los lineamientos del
FAISMUN la factibilidad de las peticiones y solicitara a la Direccién de Desarrollo
Urbano, Obras y Servicios Publicos la elaboracion y presupuestario de los proyectos
aplicables.

« Los proyectos aplicables seran gestionados ante la Direccién de Desarrollo Regional
de la Secretaria de Bienestar.

» Una vez validados por la Secretaria de Bienestar, se presentaran ante el Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) y el Honorable Cabildo del H.
Ayuntamiento de Elota.

INDICADORES METAS
Construccion de aulas. * 5 Aulas.
Servicios sanitarios. + 3 Servicios sanitarios.

Construccion de techados en area de  »2 Techados.
uso multiple.

Construccion de bardas perimetrales. » 2 Bardas perimetrales.
Construccion de canchas deportivas. = 2 Canchas deportivas.

Dotacién de servicios. + 1 Dotacidn de servicios.

POLITICAS PUBLICAS 21.3. Planeacién para el desarrollo municipal.
OBJETIVO

Convocar a los representantes de los sectores educativos, empresariales, pesqueros,
comerciantes, ejidales, de la sociedad civil y dependencias gubernamentales, de
caracter federal, estatal y municipal, para operar las acciones a realizar en el Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.

ESTRATEGIA
Conformacién e integracion del Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN).

LINEA DE ACCION

» La Direccién de Desarrollo Social conformara el Comité de planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) siguiendo los lineamientos del Manual de
principios, politicas y parametros de la Administracion de la Planeacion.

INDICADORES METAS

Crear un Comité de Planeacion para el =1 Comité.
Desarrollo Municipal.

Llevar a cabo sesiones ordinarias del =9 Sesiones.

Comité de Planeacion para el Desarrollo

Municipal. A
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POLITICAS PUBLICAS 21.3. Cultura de ahorro en las familias elotenses.

OBJETIVO
Fomentar la cultura de ahorro en las familias Elotenses para que mejoren su salud finan-
ciera, tengan un respaldo econémico que les permita hacer frente a imprevistos y cum-
plan metas.

ESTRATEGIAS
Convocatoria del programa “Mujeres Ahorradoras”
Operacion del programa de ahorro.

Entrega de Ahorros.

LINEAS DE ACCION
« Se realizara una convocatoria para difundir el programa “Mujeres Ahorradoras”, en
la que se estableceran las bases de participacion.

+ Se conformaran equipos de trabajo, donde la presidenta o tesorera sera la encarga-
da de recolectar el ahorro de su equipo y depositarlo en las cajas del Departamento de
Ingresos de la Tesoreria Municipal del H. Ayuntamiento de Elota.

* Los ahorros seran entregados en el mes de diciembre a las presidentas de los equi-
pos, quienes, a su vez, seran las responsables de distribuirlos entre sus participantes.

INDICADORES METAS
pUede Cajas de Ahorro.  + 45 Equipos.

. Elota.

TR
\@{fﬁ iUnidos todo se puedel



POLITICAS PUBLICAS 21.5. Mejoramiento de vivienda.

OBJETIVO
Gestionar apoyos que permitan a la poblacién mejorar las condiciones de sus viviendas,
transformandolas en espacios dignos, seguros y habitables.

ESTRATEGIAS

Convocatoria a programas de techos y pisos firmes
Verificacion a solicitudes.

Construccién de acciones.

Apoyo a las familias Elotenses.

LINEAS DE ACCION

* Durante los primeros meses del ejercicio fiscal, los interesados podran acudir a la
Direccion de Desarrollo Social con su clave Unica de registro de poblacion (CURP) para
registrarse.

- Se visitaran los hogares de los solicitantes y seguirdn en el proceso de seleccion
aquellos que cumplan con los lineamientos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal.

» La Direccién de Desarrollo Social elaborara el padrén de beneficiarios y solicitara ala
Direccion de Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos el levantamiento métrico,
plano y presupuesto.

- Se presentara ante las instancias competentes para su aprobacion y proceder a la
contratacion y construccion de acciones.

+ Adicionalmente, se estableceran convenios de

colaboracion con empresarios del giro de la

construccion para obtener descuentos en la
compra de diversos insumos como block, [27ie bereteadas con el programa = 300 Famias.
tabicén, mortero, cemento y lamina.

INDICADORES METAS
Techos firmes. * 50 Acciones.

Pisos firmes. * 50 Acciones.,

Familias beneficiadas con el programa = 300 Familias.
de adquisicién de mortero y cemento.

Familias beneficiadas con el programa  « 100 Familias.
de adquisicién de block y tabicdn.

%fﬁ Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 216. Servicios basicos en la vivienda.

OBJETIVO

Garantizar una vida digna y saludable mediante el acceso a servicios basicos como agua
potable, alcantarillado y electricidad, esenciales para el bienestar y desarrollo de las
comunidades y la cabecera municipal.

ESTRATEGIAS

Recepcion de solicitudes y elaboracion de proyectos.
Gestion de proyectos ante instancias de Gobierno.
Fortalecimiento a la infraestructura existente.

LINEAS DE ACCION

+ Se trabajara en coordinacion con la Direccion de Desarrollo Urbano, Obras y
Servicios Publicos, y la Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio
de Elota (JAPAME) en la recepcion de solicitudes; a su vez, estas dreas se encargaran
de elaborar los expedientes técnicos de las obras.

- Se gestionara la aprobacion de obras ante dependencias federales y estatales, y se
estableceran convenios de colaboracion, donde el recurso municipal provendra del
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.

» Para garantizar el buen funcionamiento de los sistemas de agua potable y
alcantarillado, se llevardan a cabo obras y acciones que refuercen y mejoren su
operatividad.

Indicadores Metas

Obras de agua potable y alcantarillado. ~ * 20 Acciones.

Obras de electrificacion. * 10 Acciones.

Elota.®
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POLITICAS PUBLICAS 217. Planeacién para el desarrollo municipal.
OBJETIVO

Gestionar apoyos con asociaciones civiles para la adquisicion de insumos destinados a
la captacion y almacenamiento de agua, que permitan a las comunidades enfrentar la
temporada de escasez y sequia.

ESTRATEGIA

Adquisicion de insumos para la captacion y almacenamiento de agua.

LINEAS DE ACCION

» Se trabajara de la mano de la congregacion Mariana Trinitaria A. C., mediante un
convenio de colaboracion, donde los habitantes de Elota podran adquirir tinacos,
bebederos para ganado, tambos y cisternas.

+ Se lanzaran companas de difusion en las paginas oficiales de las redes sociales del H.
Ayuntamiento de Elota, y se repartiran tripticos y volantes por todas las sindicaturas
del Municipio.

INDICADORES METAS

Insumos para la captacién y = 300 Piezas.
almacenamiento de agua.

POLITICAS PUBLICAS 218. Desarrollo rural y urbano.
OBJETIVO

Mejorar el entorno de las comunidades y de la cabecera municipal mediante obras que
faciliten la movilidad en calles y caminos, brinden sequridad a sus habitantes, reduzcan
la contaminacién ambiental y contribuyan al embellecimiento de los espacios publicos.

ESTRATEGIAS

Mejoramiento de vialidades y caminos del municipio.
Embellecimiento de espacios publicos.

lluminacion de vialidades.

~ Obras en campos deportivos

(
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LINEAS DE ACCION

« Se detectaran calles que requieran pavimentacién y se dara mantenimiento a
diversos caminos de acceso a las comunidades

+ Se priorizara a las comunidades que carezcan de parques publicos o que, por su
deterioro, necesiten una intervencion.

- Para brindar seguridad a la poblacién, se llevaran a cabo programas de
rehabilitacion y construccion de alumbrado ptiblico.

« Se realizaran obras que mejoren la infraestructura deportiva, siguiendo las reglas de
operacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.

INDICADORES METAS
Pavimentaciones. * 6 Pavimentaciones.

Construccion  y/o  rehabilitacion de = 3 Construcciones.
parques publicos.

Obras en campos deportivos. * 6 Obras.
Obras de alumbrado plblico. * 10 Obras.

POLITICAS PUBLICAS 219. Participacion ciudadana en los programas de la direccién
de desarrollo social
OBJETIVO

Involucrar a la ciudadania en las acciones que este gobierno municipal emprende,
mediante la recepcién de solicitudes, la toma de decisiones, la supervision y vigilancia
en el desarrollo de dichas acciones, asi como la difusién de los trabajos realizados y los
logros obtenidos a la poblacion en general.

ESTRATEGIA

Conformacion, integracion y seguimiento a Comités de Participacion Social.

LINEAS DE ACCION

- Por cada una de las acciones que se realicen, se conformard un comité de
participacion social.

+ Los comités recibiran capacitacion por parte de la Sindicatura de Procuracion,
donde conoceran sus funciones.

- En los casos que aplique, la Direccion de Desarrollo Urbano, Obras y Servicios
Publicos, asi como la Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
Elota, presentaran los proyectos a los beneficiarios.

« Se llevaran a cabo reuniones de trabajo, en las cuales se llenaran formatos que
formaran parte de la evidencia de las obras.

+ Se difundiran a la ciudadania los resultados obtenidos.

INDICADORES METAS
Conformar Comités de Participacién  » 300 Comités.
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Desarrollo Urbano, Obras
NI y Servicios Publicose

La Direccion de Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos del Municipio de Elota,
impulsara un crecimiento sostenible mediante infraestructura eficiente y servicios
publicos de calidad, con el propédsito de elevar el bienestar de la ciudadania. Se
trabajara en la ejecucion de proyectos estratégicos que fortalezcan la identidad local,
fomenten el desarrollo econémico y mejoren la calidad de los espacios urbanos y
rurales.

A través de una planificacién integral y el uso responsable de los recursos, se
desarrollara infraestructura moderna, segura y accesible, priorizando la movilidad, la
conectividad y la inclusién social. Se garantizara la prestacion eficiente de los servicios
publicos y el mantenimiento adecuado de las obras, promoviendo una cultura de orden,
limpieza y conservacion del entorno.

Con la participacion activa de la comunidad, se consolidara un municipio préspero, bien
estructurado y sustentable, donde el desarrollo urbano y la obra publica sean pilares
fundamentales del progreso y la identidad de Elota.

DIAGNOSTICO

El crecimiento y la calidad de vida en un municipio dependen en gran medida de una
infraestructura eficiente y de servicios publicos bien gestionados. La Direccién de
Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos del Ayuntamiento de Elota enfrenta
desafios importantes, asi como oportunidades estratégicas para fortalecer la
planificacion urbana y la ejecucion de obras que impulsen el desarrollo local.

Este diagnostico presenta un andlisis integral de la situacion actual de la direccion,
identificando tanto sus fortalezas, que sirven como base para avanzar en la mejora del
municipio, como sus debilidades, que representan areas de oportunidad para optimizar
la prestacion de servicios y la infraestructura publica.

Con esta evaluacion, se busca sentar las bases para la implementacion de politicas
publicas orientadas a un desarrollo sostenible, eficiente e incluyente, garantizando que
las acciones emprendidas respondan a las necesidades de la poblacion y contribuyan al
bienestar de los habitantes de Elota

%f“ Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 2.21. Programa integral de conservacién y mantenimiento vial.

OBJETIVO

Garantizar la seguridad y eficiencia de la movilidad en el municipio mediante la
conservacion, mejoramiento y desarrollo de infraestructura vial estratégica,
asegurando condiciones éptimas para el transito y el desarrollo urbano.

ESTRATEGIA

Implementar un plan de mantenimiento periédico que contemple inspecciones regu-
lares, reparacién de dafios viales y mejora de la infraestructura existente. Se priorizaran
las vialidades con mayor flujo vehicular y aquellas que presenten un deterioro significa-
tivo, optimizando los recursos disponibles y coordinando esfuerzos con otras depen-
dencias municipales.

LINEAS DE ACCION

« Inspecciones y diagndstico periodico: realizar recorridos programados para detectar
baches, desgaste en pavimento y problemas en la sefializacion vial.

« Mantenimiento preventivo y correctivo: ejecutar acciones de bacheo, limpieza de
vialidades, rehabilitacion de guarniciones y mantenimiento de la sefializacion vial.

« Priorizacion de vialidades criticas: atender de manera prioritaria las calles mas
afectadas y de mayor uso, con base en reportes ciudadanos y recorridos técnicos.

» Coordinacion con otras dependencias: trabajar en conjunto con areas como Transito
Municipal y Servicios Publicos para mejorar la operatividad del programa y evitar
retrasos en la ejecucion de obras.

INDICADORES METAS

OBRAS METAS ; . i )
Kilémetros lineales de red vial municipal monitoreados para  * 148.13 km.
CONSTRUCCION DE DISTRIBUIDOR 1 Pieza. diagnostico y programacion de mantenimiento: evalaa el
VIAL EN CARRETERA PLAYA CEUTA, total de caminos, calles y carreteras inspeccionados para
ENTRONQUE CON MAXIPISTA detectar necesidades de conservacion preventiva o
CULIACAN - MAZATLAN, EN EL correctiva.

MUNCIFS DEELOTA AINBLOA Kilometros lineales de vialidades urbanas intervenidas con

mantenimiento, limpieza y sefialamiento horizontal: longitud total
de calles, avenidas y bulevares atendidos mediante trabajos de
conservacion, que incluyen limpieza, pintura de lineas y cuidado
de camellones.

Mantenimiento y conservacion de
calles, avenidas y bulevares con
sefialamiento horizontal, limpieza y
jardineria. Numero de recorridos técnicos realizados para diagnéstico del
estado de la infraestructura vial: evalia la frecuencia del
monitoreo y generacion de reportes técnicos para la planeacion.
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POLITICAS PUBLICAS 2.2.2. Programa de instalacién, mantenimiento y
sustitucion de luminarias.
OBJETIVO

Garantizar un sistema de alumbrado publico funcional, seguro y eficiente en el
municipio de Elota, mediante la instalacion, mantenimiento y modernizacién de
luminarias, fortaleciendo la seqguridad ciudadana, la movilidad y la imagen urbana en
zonas estratégicas y comunidades.

Estrategia

Implementar un plan operativo para atender de forma integral las necesidades de
alumbrado publico en vialidades urbanas, suburbanas y comunidades, mediante el
mantenimiento preventivo, la reparacion de luminarias dafiadas y la sustitucion de
tecnologia obsoleta por sistemas mas eficientes como iluminacién tipo LED.

Lineas de accién

+ Diagndstico y mapeo de necesidades: realizar un censo de las luminarias existentes
para identificar zonas con deficiencia o fallas recurrentes.

+ Rehabilitacion y reparacion del alumbrado existente: atender fallas en luminarias con
mantenimiento correctivo en zonas urbanas clave, especialmente en avenidas
principales.

« Modernizacion tecnolégica: sustituir luminarias de vapor de sodio por tecnologia
tipo LED en zonas suburbanas y comunidades, mejorando la eficiencia energética y la
visibilidad nocturna.

» Instalacién de luminarias nuevas en vialidades sin cobertura: colocar luminarias en
tramos donde no existe iluminacién publica, priorizando zonas urbanas estratégicas.

* Atencion continua y monitoreo del sistema de alumbrado: mantener un registro
activo de reportes ciudadanos y recorridos técnicos para asegurar la funcionalidad del
sistema de iluminacién.
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OBRAS INTEGRADAS EN EL PROGRAMA DE
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y SUSTITUCION
DE LUMINARIAS

OBRAS

REHABILITACION DE ALUMBRADO
PUBLICO SOBRE LA AVENIDA NIROS
HEROES, ENTRE CALLE MARIANO
MATAMOROS Y CALLE TORMENTA, EN LA
CIUDAD DE LA CRUZ, ELOTA, SINALOA.

MEJORAMIENTO DE  ALUMBRADO
PUBLICO SOBRE LA CALLE SUR 12,
ENTRE CALLE FRANCISCO |. MADERO Y
AVENIDA PONIENTE 16, EN LA CIUDAD DE
LA CRUZ, ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE ALUMBRADO

PUBLICO TIPO LED EN LA CALLE
FRUCTUOSO NUNEZ CAMPANA, ENTRE
BULEVAR LUIS DONALDO COLOSIO Y AV.
MARINA, EN LA CIUDAD DE LA CRUZ,
ELOTA, SINALOA.

MEJORAMIENTO DE ALUMBRADO
PUBLICO SUBURBANO CON SUSTITUCION
POR LUMINARIAS LED, EN LA CIUDAD DE
LA CRUZ, ELOTA, SINALOA,

MEJORAMIENTO DE ALUMBRADO
PUBLICO SUBURBANO CON SUSTITUCION
POR LUMINARIAS LED EN DIVERSAS
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE
ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE ALUMBRADO
PUBLICO TIPO LED EN CALLE PRINCIPAL
DE LA COMUNIDAD DE CAIMANES,
MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE ALUMBRADO
PUBLICO EN AVENIDA LIC. ALFONSO G.
CALDERON VELARDE, ENTRE CALLE LIC.
MIGUEL DE LA MADRID Y CALLE LIC.
ADOLFO RUIZ CORTINES, EN LA
COMUNIDAD DE CONITACA, MUNICIPIO
DE ELOTA, SINALOA.

INDICADORES

METAS

940 METROS.

700 METROS.

360 METROS.

300 PIEZAS.

500 PIEZAS.

968 METROS.

469 METROS.

Metros lineales de red de alumbrado publico construida:
longitud total de nuevas instalaciones de alumbrado pulblico
ejecutadas en vialidades urbanas.

Nimero de luminarias de vapor de sodio sustituidas por
tecnologia LED: total de luminarias obsoletas reemplazadas por
sistemas mas eficientes en zonas suburbanas y comunidades
rurales.

Numero de luminarias rehabilitadas mediante mantenimiento
correctivo: total de luminarias existentes que fueron reparadas y
puestas nuevamente en funcionamiento.

Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 2.23. Programa de rescate y rehabilitacién de espacios publicos.

OBJETIVO

Recuperar, habilitar y crear espacios publicos de calidad en zonas urbanas y rurales del
municipio, mediante la rehabilitacion y construccion de parques, areas recreativas y
entornos comunitarios, con el fin de fomentar la convivencia ciudadana, el
esparcimiento familiar y la apropiacion positiva del entorno social.

Estrategia

Implementar un plan de intervencion en espacios publicos que contemple tanto la
rehabilitacion de areas deterioradas, como la construccion de nuevos parques
comunitarios, priorizando las zonas con menor acceso a infraestructura recreativa y
promoviendo espacios seguros, funcionales y accesibles para todas las edades.

Lineas de accidén

 Rehabilitacion de parques existentes: mejorar la infraestructura y mobiliario urbano
en espacios publicos que presenten deterioro, incluyendo alumbrado, juegos infantiles,
jardineria y accesos.

« Construccion de nuevos espacios recreativos: desarrollar parques publicos en
comunidades que no cuentan con infraestructura de esparcimiento, garantizando
accesibilidad, funcionalidad y seguridad.

« Mejoramiento de espacios integrados con infraestructura deportiva: construir o
adecuar parques que incluyan canchas, campos o dreas de ejercicio al aire libre como
parte del entorno recreativo.

« Disefio funcional y apropiacion comunitaria: asegurar que los espacios respondan a
las necesidades reales de la comunidad mediante equipamiento util, integracion
paisajistica y accesibilidad universal.

Obras Integradas en el Programa de Rescate y
Rehabilitacion de Espacios Publicos

OBRAS METAS

Construccion de parque publico en la g
comunidad de Ejido Culiacan, en el arque. NOICATORES METAS
Municipio de Elota, Sinaloa. ORE

Numero de parques construidos: cantidad de nuevos es
CONSTRUCCION ~ DE  PARQUE Gt i0c0 drerte a6 T PAIEs 4 PARQUES.
PUBLICO EN LA COMUNIDAD 1 Parque.
HIGUERAS DE CULIACANCITO, EN EL Nimero de pargues rehabilitados: total de espacios piblicos 2 pARQUES.
MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA. existentes que fueron intervenidos con mejoras funcionales o

estéticas.

Superficie total de espacios publicos intervenidos (m?): metros 17.123.41 M2
CONSTRUCCION DE PARQUE cuadrados totales rehabilitados o construidos en parques y :
PUBLICO EN LA COMUNIDAD DE . areas recreativas.

CAIMANES, EN EL MUNICIPIO DE
ELOTA, SINALOA. Nimero de comunidades beneficiadas: comunidades que s coMUNIDADES.

cuentan con un nuevo © mejorado espacic publico como
resultado del programa.

MEJORAMIENTO DE PARQUE
PUBLICO "2000", EN LA CIUDAD DE LA
CRUZ, MUNICIPIO DE ELOTA,
SINALOA.
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POLITICAS PUBLICAS 2.24. Programa de entornos urbanos seguros y regulados.

OBJETIVO

Fortalecer la seguridad vial y la regulacion del transito en zonas urbanas del municipio
de Elota, mediante la instalacion de dispositivos de control vehicular, sefializacion y
medidas de prevencion, contribuyendo a reducir riesgos, mejorar la movilidad y
promover entornos mas ordenados y funcionales para peatones y automovilistas.

Estrategia

Ejecutar acciones focalizadas en cruceros, avenidas y puntos conflictivos de la zona
urbana mediante la instalacion de semaforos, barreras vehiculares y sefalamiento
vertical, asi como, labores puntuales de bacheo y reductores de velocidad, priorizando
las dreas con mayor flujo vehicular o histérico de riesgo. Las intervenciones se
realizaran con criterios técnicos y en coordinacion con las autoridades de transito y
seguridad.

Lineas de accion

« Instalacion de dispositivos de control vial: colocar semaforos, barreras vehiculares,
reductores de velocidad y sefalética vertical en zonas de alto riesgo o con alta
circulacion.

« Identificacién de puntos criticos urbanos: realizar recorridos técnicos y andlisis de
riesgo vial para definir las zonas prioritarias donde se requiera intervencién con
dispositivos de regulacion del transito.

« Coordinacién con transito municipal y seguridad publica: establecer mecanismos de
colaboracién con autoridades municipales para asegurar el funcionamiento adecuado
de los dispositivos instalados y fortalecer la cultura de respeto a la normativa vial.

7 Elota.
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Obras Integradas en el Programa de Entornos
Urbanos Seguros y Regulados

OBRAS METAS

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
CARRETERAS CON  SENALAMIENTO 50 km.
VERTICAL, REDUCTORES DE VELOCIDAD

Y BACHEQ, EN EL MUNICIPIO DE ELOTA,

SINALOA,

INSTALACION DE BARRERA VEHICULAR

EN CRUCERO FERROVIARIO SOBRE 2 Piezas.
BLVD. CEUTA, EN LA CIUDAD DE LA

CRUZ, ELOTA, SINALOA.

INSTALACION DE SEMAFORIZACION EN

CRUCEROS CONCURRIDOS Y DE 2 Cruceros.
RIESGO EN LA CIUDAD DE LA CRUZ,

ELOTA, SINALOA.

INDICADORES

Kilémetros de carreteras intervenidas con acciones de
seguridad vial: longitud total de tramos carreteros atendidos
mediante bacheo, sefialamientos verticales y reductores de
velocidad.

Nimero de barreras vehiculares instaladas en puntos

estratégicos: cantidad total de estructuras fisicas colocadas
para restringir o controlar el paso vehicular en zonas de

riesgo.

MNimero de cruceros semaforizados en zonas de alte riesgo:  + 2 CRUCEROS.
total de intersecciones peligrosas intervenidas mediante la [
instalacion de sistemnas de semaforizacion.

POLITICAS PUBLICAS 2.25. Brigadas de atencién comunitaria.
OBJETIVO

Atender de manera directa, agil y coordinada las necesidades basicas de
infraestructura menor en las comunidades del municipio de Elota, mediante brigadas
integradas por personal y macuinaria municipal, realizando acciones de rehabilitacion
de calles, limpieza, nivelacién de caminos y mejoramiento de espacios de uso comun.

Estrategia

Implementar jornadas periddicas en comunidades seleccionadas, donde brigadas
municipales multidisciplinarias ejecuten trabajos de rehabilitacion de caminos y
vialidades, limpieza de espacios publicos, nivelacion de campos deportivos y otras
acciones menores de mejora urbana y rural, priorizando aquellas comunidades que
presentan mayor rezago operativo o demandas ciudadanas recurrentes.

%? Elota.
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Lineas de accién

» Rehabilitacion de vialidades comunitarias: realizar labores de motonivelado, relleno
y adecuacion de calles, caminos vecinales y saca cosechas en comunidades rurales y
suburbanas.

+ Limpieza y desmonte en zonas de transito rural: ejecutar limpieza de acotamientos y
laterales de carreteras y caminos principales que conectan las comunidades del
municipio.

» Mejoramiento de espacios deportivos comunitarios: realizar motoconformado y
nivelacion de campos de futbol u otras areas de uso recreativo que no requieren
intervencion estructural.

+ Organizacion y calendarizacion de brigadas: establecer un calendario de atencion
mensual que permita planear, ejecutar y dar seguimiento a las acciones en distintas co-
munidades.

Acciones y Obras Integradas a las Brigadas de

Atencion Comunitaria Indicadores y Metas

INDICADORES
OBRAS METAS

LIMPIEZA Y  DESMONTE DE
ACOTAMIENTO, SOBRE
CARRETERAS QUE COMUNICAN EL
MUNICIPIO DE ELOTA.

Kilbmetros de acotamientos limpiados y desmontados en
carreteras: longitud total de tramos intervenidos con acciones de
limpieza y desmonte a lo largo de carreteras que comunican el
municipio.

Kilémetros de caminos comunitarios rehabilitados mediante =+ 100 KM.
motonivelado y relleno: longitud de calles, avenidas, caminos

vecinales y saca cosechas rehabilitados con maquinaria

municipal.

REHABILITACION DE CALLES,

AVENIDAS, CAMINOS VECINALES Y

SACA COSECHAS, EN COMUNIDADES

DEL MUNICIPIO, CON RELLENOS Y

MOTONIVELADO. Numero de campos deportivos nivelados con motoconformado:  « 5 CAMPOS.
total de espacios deportivos comunitarios intervenidos con

MOTOCONEORMADO Y NIVELACION trabajos de nivelacién para su uso funcional.

DE CAMPOS DE FUTBOL EN
DIVERSAS  COMUNIDADES  DEL
MUNICIPIO DE ELOTA.
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planeacién y ejecucion de obras.
OBJETIVO
Fomentar la colaboracion entre las dependencias municipales para la planeacion y
ejecucion de proyectos de obras ptblicas, integrando sus aportaciones, sugerencias y
apoyo en actividades especificas, con el fin de mejorar la infraestructura y los servicios
del municipio de Elota, promoviendo un trabajo conjunto que optimice los recursos y
maximice el impacto positivo en la comunidad.

Estrategia

Establecer un sistema de coordinacién interinstitucional que permita la colaboracion
efectiva entre las diversas dependencias municipales en la planificacion, ejecucion y
seguimiento de proyectos de obras publicas, facilitando el intercambio de ideas y la
movilizacion de recursos para asegurar el éxito de cada iniciativa, de acuerdo con las
necesidades especificas del Municipio de Elota.

Lineas de accidén

- Coordinacién de sugerencias y necesidades: reunir a las dependencias municipales
para intercambiar sugerencias y necesidades de obras publicas, identificando las dreas
prioritarias de accion que beneficiaran directamente a la comunidad.

+ Colaboracion interinstitucional por tipologia de obra: integrar a dependencias clave
en proyectos especificos, por ejemplo: la Direccién de Deportes en el mejoramiento de
campos deportivos, o la Direccién de Educacion en la construccion de aulas, techados o
servicios sanitarios escolares.

+ Generacion de recursos y apoyo logistico: promover el uso compartido de recursos
entre las dependencias, tales como maquinaria, materiales y personal capacitado, con
el fin de optimizar los recursos disponibles y lograr la implementacién exitosa de los
proyectos.

* Fortalecimiento del canal de comunicacién interinstitucional: establecer y mantener
un canal de comunicacion efectivo entre las dependencias para asegurar la
transparencia, agilidad y coordinacién continua a lo largo del ciclo de vida de cada
proyecto.
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Obras Integradas en el Programa de Coordinacion
Interinstitucional para la Planeacion y Ejecucion de

Obras
OBRAS METAS

AMPLIACION DE ESPACIO MULTIDEPORTIVO -Juan 1 Espacio.
LAURO MARTINEZ BARREDA", EN LA CIUDAD DE LA
CRUZ, ELOTA, SINALOA

REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO EN 1 Espacio.
ESPACIO MULTIDEPORTIVO “JUAN LAURO MARTINEZ
BARREDA’, DE LA CIUDAD DE LA CRUZ, ELOTA,
SINALOA.

REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLIcO EN 1Campo.
ESPACIO MULTIDEPORTIVO DE LA COMUNIDAD DE EL
ROBLE, ELOTA, SINALOA,

INSTALACION DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL cAMpo 1 Campo.
DEPORTIVO DE LA COMUNIDAD DE TAYOLTITA, EN EL
MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

MEJORAMIENTO DEL CAMPO DE FUTBOL DE LA 1Campo.
COMUNIDAD EL CARRIZO, MUNICIPIO DE ELOTA,
SINALOA.

CONSTRUCCION DE AULAS AISLADAS PARA MEJORAR 5 Aulas.
LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE
ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION O REHABILITACION DE SERvicios 3 Bafios.
SANITARIOS PARA MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE TECHADO GON ESTRUCTURAS Techados.
METALICA, EN AREA DE IMPARTICION DE EDUCACION

FISICA, EN CENTROS EDUCATIVOS, EN EL MUNICIPIO

DE ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL O CERCAS 2 acciones.
PERIMETRALES EN CENTROS EDUCATIVOS DEL
MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

SUSTITUCION DE TECHOS Y REHABILITACION DE 2 Acciones.
AULAS EN CENTROS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE
ELOTA, SINALOA.

INSTALACION DE SUBESTACIONES ELECTRICAS Y 3Acciones.
MEJORAMIENTO DE LAS  INFRAESTRUCTURAS
ELECTRICAS, EN CENTROS EDUCATIVOS DEL
MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

INDICADORES METAS

Nimero de espacios deportivos comunitarios mejorados o+ 5
equipados: total de acciones realizadas en campos deportivos y Espacios.
espacios de uso fisico-recrealivo, como parte del mejoramiento o

instalacion de infraestructura.

Numero de intervenciones ejecutadas en infraestructura
educaliva: total de acciones orientadas a fortalecer la
infragstructura escolar mediante construccion, rehabilitacién o
equipamiento.

Numero de instalaciones educalivas beneficiadas con mejoras  « 5
eléctricas: tolal de centros escolares gque recibieron Acciones.
subestaciones o mejoras en su infraestructura eléctrica.

MNuamero total de acciones interinstitucionales ejecutadas en 38
colaboracién con otras dependencias: suma de todas las Acciones.
acciones realizadas en el marco del programa con participacion o

coordinacion de olras areas del gobierno municipal o estatal

(educacion, deportes, infraestructura, etc.).




POLITICAS PUBLICAS 2.2.7. Programa de fortalecimiento de la infraestructura
social basica para el bienestar
OBJETIVO

Impulsar el bienestar de la poblacion del municipio de Elota por medio de la mejora y
ampliacion de la infraestructura social basica, priorizando la atenciéon a grupos
vulnerables, el acceso equitativo a servicios publicos, y el fortalecimiento de los
espacios comunitarios que promuevan el desarrollo integral y la calidad de vida.
Estrategia

Ejecutar proyectos de infraestructura social en comunidades y zonas prioritarias que
carecen de servicios basicos o presentan rezago, enfocandose en obras que mejoren el
entorno urbano, la movilidad peatonal, la habitabilidad, la seguridad publica y la

atencion digna a la poblacion. Para ello, se trabajara en coordinaciéon con dependencias
locales y con participacion comunitaria para garantizar una implementacion eficaz y
sostenible.

Lineas de accién

* Mejora de vivienda y equipamiento comunitario: construccion de pies de casa,
techados y plazas civicas que mejoren las condiciones de vida de las familias y
fomenten la cohesion social en comunidades rurales y urbanas.

» Infraestructura de bienestar social: construccion, ampliacion o rehabilitacion de
espacios para la atencion de adultos mayores, mercados, corredores comerciales,
rastros y centros de convivencia comunitaria que generen desarrollo econémico y
humano.

- Conectividad y acceso seguro: pavimentacion de calles y caminos de acceso
estratégicos para mejorar la movilidad, el acceso a servicios y la seguridad vial en
colonias y comunidades del municipio.

« Infraestructura de servicios publicos: implementacién de obras para la ampliacién de
red eléctrica, manejo adecuado de residuos y urbanizacion integral de espacios
publicos para elevar el nivel de vida de la poblacion.

- Espacios publicos funcionales y dignos: construccion de andadores peatonales,
banquetas y techados que brinden seguridad, sombra y espacios accesibles para la
convivencia y la movilidad diaria.
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Obras Integradas al Programa de Fortalecimiento k=Y ? Ao : - g
de la Infraestructura Social Basica para el 4, -
Bienestar o e | [ "
OBRAS METAS - ¥ e
CONSTRUCCION DE CENTRO DE ! Espacio. P,
AUTISMO, EN LA CRUZ, MUNICIPIO
DE ELOTA, ESTADO DE SINALOA. B » A
) TR - — -
REHABILITACION Y AMPLIACION DEL 1 Espacio. ~ "~

CENTRO PARA LA  ATENCION
INTEGRAL DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES Y CASA DE DIA, EN LA
CIUDAD DE LA CRUZ ELOTA,
SINALOA.

CONSTRUCCION DE UN RASTRO
MUNICIPAL, EN LA CIUDAD DE LA
CRUZ, ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE CORREDOR
COMERCIAL Y GASTRONOMICO EN
EL INTERIOR DEL MERCADO
MUNICIPAL "LIC. BENITO JUAREZ", EN
LA CIUDAD DE LA CRUZ, ELOTA,
SINALOA.

Construccion de pie de casa en las
comunidades de Loma de Tecuyo,
Buena Vista y EI Limoncito, en el
Municipio de Elota, Sinaloa.

PAVIMENTACION DE CONCRETO
HIDRAULICO EN CALLE FRUCTUOSO
NUNEZ CAMPARNA, ENTRE BLVD. LUIS
DONALDO COLOSIO Y AVENIDA RIO
FUERTE (CAMINO WVIEJO A EL
ESPINAL), EN LA CIUDAD DE LA
CRUZ, ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO EN
CIRCUITO VIAL, SOBRE AV. GIRASOL,
ENTRE MANUEL PILAR ABRAJAN
COLLANTES Y CALLE JAZMIN, ENTRE
AV. TOPACIO Y AV. GIRASOL, EN LA
CIUDAD DE LA CRUZ ELOTA,
SINALOA.

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO EN
AVENIDA TERCERA, ENTRE CALLE
PRINCIPAL Y CALLE PRIMERA, EN LA
COMUNIDAD DE CAIMANES, ELOTA,
SINALOA.

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO EN
AVENIDA PTE. 32, ENTRE CALLE SUR
16, CALLE GUADALUPE VICTORIA Y
DREN MIRAMAR, EN LA CRUZ, ELOTA,
SINALOA.

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO EN
AVENIDA PTE. 30, ENTRE CALLE SUR
16 Y AVENIDA SUR 24, EN LA CIUDAD
DE LA CRUZ, ELOTA, SINALOA.
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1 Espacio.

1 Espacio.

10 Acciones.

5,719.35 m?,

3.871.38 m2,
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Obras Integradas al Programa de Fortalecimiento
de la Infraestructura Social Basica para el

Bienestar

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO EN CAMINO
DE ACCESO A LA COMUNIDAD DE
BOSCOSO, EN EL MUNICIPIO DE
ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO EN
AVENIDA MANUEL ABRAJAN
COLLANTES, ENTRE DREN
CAMPAMENTO Y BLVD. CEUTA
(PARALELA A LA VIA), EN LA CIUDAD
DE LA CRUZ, ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE  ANDADOR
PEATONAL SOBRE LA CARRETERA
ELOTA - CARRETERA
INTERNACIONAL MEXICO 15, EN EL
MUNICIPIO DE ELOTA, SINALOA.

MEJORAMIENTO DE RELLENO
SANITARIO, EN EL MUNICIPIO DE
ELOTA, SINALOA.

AMPLIACION DE RED DE ENERGIA
ELECTRICA EN DIVERSAS
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE
ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE TECHADO CON
ESTRUCTURA METALICA EN PLAZA
CIVICA DE LA COMUNIDAD DE

AGUAPEPE, ELOTA, SINALOA.

CONSTRUCCION DE TECHADO CON
ESTRUCTURA METALICA EN PLAZA
CIVICA DE LA COMUNIDAD DE
HIGUERAS DE LOS LOPEZ, ELOTA,
SINALOA.

CONSTRUCCION DE TECHOS FIRMES
EN DIVERSAS COMUNIDADES DEL
MUNICIPIO DE ELOTA.

400 km.

6,333.60 m*,

1 Relleno.

10 Acciones.

1 Techado.

45 Techos.

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE 300 Metros lineales.

CONCRETO  HIDRAULICO  EN
AVENIDA LOS ALAMOS, ENTRE
CALLE JESUS QUINONEZ LABRADA Y
CALLE NOGAL, EN LA COLONIA
MONTEBELLO, MUNICIPIO DE ELOTA,
SINALOA.

INDICADORES

Metros cuadrados de pavimento de concrefo hidraulico
construidos: superficie total intervenida en calles, avenidas
y caminos para mejorar la conectividad urbana y rural.

Numero total de acciones de infraestructura social basica
realizadas en comunidades: total de obras enfocadas en
mejorar las condiciones de vida medianle vivienda,
electricidad, movilidad peatonal, salud y saneamiento.

Nuimero de espacios publicos o edificios de uso comunitario
construidos o mejorados: total de instalaciones nuevas o
rehabilitadas que fortalecen el tejido social y el acceso a
servicios basicos y productivos.

Numero total de proyectos ejecutados orientados al
desarrollo urbano, econémico y social: suma total de obras
ejecutadas dentro del programa, considerando su impacto
en infraestructura, bienestar, conectividad y servicios
publicos.

METAS

* 23,04295 m* y
400ml
Pavimentacion,

* 34 Acciones.

* 4 Espacios.

* 42 Proyectos.

Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 2.2s. Programa de gestion de recursos para el desarrollo
urbano y la infraestructura municipal.
OBJETIVO

Optimizar la captacion, distribucion y administracion de los recursos financieros
destinados a maquinaria, vehiculos, materiales y proyectos de infraestructura
municipal. Este programa tiene como propésito garantizar la asignacion eficiente de
estos recursos, buscando atraer mas fondos, y asegurando su utilizacion en proyectos
que fortalezcan el desarrollo urbano y mejoren la calidad de vida de los habitantes de
Elota.

ESTRATEGIA

Impulsar la planeacion y gestion de recursos financieros para el desarrollo de obras de
alto impacto social y urbano, integrando proyectos que mejoren la movilidad, la
inclusién social, el acceso a servicios esenciales y la infraestructura técnica del
municipio. Se dara prioridad a las gestiones con enfoque regional, técnico y de
beneficio colectivo.

LINEAS DE ACCION

- Gestion de recursos financieros: buscar y asegurar fuentes de financiamiento
adicionales a nivel municipal, estatal y federal para la adquisicion de maquinaria,
camiones de basura, materiales y ejecucion de proyectos urbanos, a través de
convocatorias y programas de apoyo.

* Adquisicion de camiones de basura y maquinaria pesada: gestionar la compra de

camiones de basura y maquinaria pesada, asegurando que el municipio cuente con los
recursos adecuados para mejorar los servicios de recoleccién de residuos y la ejecucion
de proyectos de infraestructura.

- Busqueda de nuevas fuentes de financiamiento: gestionar recursos adicionales a
través de la participacion en convocatorias y programas de financiamiento de
instancias gubernamentales o internacionales para fortalecer los proyectos de
desarrollo urbano.

Obras Integradas al Programa de Gestion de
Recursos para el Desarrollo Urbano y la
Infraestructura Municipal
OBRAS

Canstruccion de Centro de Autismo, en La Cruz, Municipio de Elota, Estado de
Sinaloa. (Gestion complementaria a su efecucion).

INDICADORES METAS

Mumero de solicitudes de recursos presentadas: total de + 45
solicitudes enviadas a diferentes fuentes de financiamiento SOLICITUDES.

Gestion de recursos para la obra construccidn de puente elevado en el tramo
carretero La Cruz — El Saladito, sobre el cruce con Rio Elota, en &l Municipio de
Elota, Sinaloa.

Gestion de recursos para el reencarpetado de 5 km en la carretera La Cruz - El
Crucero de La Cruz, en el Municipio de Elota, Sinaloa.

Gestion de recursos para la construccion de un distribuidor vial en entrongue
carreterc sobre Blvd. Benito Judrez, carretera a Potrerillos, F.F.C.C. y Blvd, Ceula,
en la Ciudad de La Cruz, Elota, Sinaloa.

Gestitn de recurses para la construccion de un distribuidor vial en el Blvd, Ceuta,
sobre entronque Maxipista Culiacan - Mazatlan y Carretera a playa Ceuta, en el
Municipio de Elota. Sinaloa.

Gestion de recursos para la obra de reencarpetado de 7 km del tramo carretero
Potrerillos — 26 de Enero, en el Municipio de Elota, Sinaloa.

Gestion para la construccion de puente elevado en el camino La Cruz - Bellavista,
sobra cruce con Rio Elota, en el Municipic da Elota, Sinaloa.

Gestion para el mejoramiento de la red de distribucion sléctrica y ampliacién de la
subestacion eléctrica para el Municipio de Elota, Sinaloa.

Adquisicion de camion compactador recolector de basura.
Meta: 2 unidades.

e

(gubernamentales, federales, privados) para proyectos y
adquisicién de maquinaria y equipo.

Nimero de proyectos educativos gestionados: total de
proyectos enfocados en mejorar la infraestructura
educativa, como la construccién de aulas, techados, y
mejoramiento de servicios sanitarios.

MNumero de proyectos de equipamiento y maquinaria
gestionados: total de proyectos destinados a la adquisicion
de magquinaria o equipos clave para el municipio.

Poblacion beneficiada con obras de infraestructura
gestionadas: total de habitantes beneficiados a través de

las obras gestionadas para mejorar la infraestructura vial,
eléctrica y servicios publicos en el municipio de Elota.

2 Elota.

% iUnidos todo se puede!

B

* 17 Acciones.

* 1 PROYECTO.

* 55339
HABITANTES.




Junta de A?ua Potable J
Alcantarillado del Municipio de Elota
VISION
Ser un organismo autosuficiente, que proporcione con responsabilidad y compromiso

los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento, garantizando la
satisfaccion y el bienestar en la calidad de vida de nuestros habitantes.

DIAGNOSTICO
Hoy mas que nunca, en la Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Elota (JAPAME), trabajamos con paso firme y con un compromiso claro:
garantizar un servicio digno, eficiente y sostenible para nuestra gente. Operamos con
estabilidad, administrando responsablemente los recursos que provienen de los
servicios que brindamos dia con dia. Sin embargo, sabemos que no basta con mantener
el ritmo. La realidad nos exige ir mas alla.

Nuestra infraestructura hidrdulica, particularmente el sistema de bombeo de agua
potable, enfrenta retos urgentes. Muchos de estos equipos han superado su vida util y
necesitan renovarse. No podemos ignorar esta situacion, porque lo que esta en juego
es el derecho de nuestra comunidad a contar con agua de calidad, de forma seguray
continua. Es momento de apostar por la modernizacion, por la innovacion, y por un
futuro donde el agua llegue a cada rincén de Elota con confianza.

También enfrentamos un reto financiero: la cartera vencida. Es una carga que se ha
acumulado con el tiempo y que hoy limita nuestra capacidad de crecer, de invertir en
nuevos proyectos, y de dar mantenimiento a lo ya construido. Pero no nos detenemos.
Esta adversidad no nos define, nos impulsa. Nos obliga a ser mas creativos, mas
estratégicos, y sobre todo, mas unidos.

En JAPAME, la coordinacion entre nuestras areas no solo es un proceso operativo, es
una fuerza transformadora. Hemos activado mecanismos técnicos, sociales y
econoémicos con un solo propdsito: mejorar el servicio y avanzar hacia la autosuficiencia
operativa. Eso significa usar con sabiduria lo que tenemos, regularizar lo que nos
detiene y crear soluciones que beneficien a todos por igual.

Elota.

Unidos tedo se puedel
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POLITICAS PUBLICAS 2.2, Agua y saneamiento dignos para cada hogar de Elota.
OBJETIVO

Garantizar los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento para toda la
poblacion, con la construccion, rehabilitacion y ampliacion de los servicios de agua
potable, alcantarillado y saneamiento del municipio de Elota.

ESTRATEGIAS

Mejorar de forma continua la calidad y eficiencia de los servicios de agua potable,
alcantarillado y saneamiento, para que lleguen a cada familia con la seguridad y
confianza que merecen.

Establecer un programa permanente de mantenimiento preventivo y correctivo a los
sistemas de bombeo, asegurando que el servicio nunca se detenga.

Realizar de manera constante analisis fisico-quimicos y bacteriolégicos en las fuentes
de abastecimiento, garantizando agua limpia, segura y saludable para todos.

Ampliar la cobertura de agua potable y drenaje sanitario, priorizando las comunidades
mas vulnerables y apostando por un Elota con justicia hidrica.

LINEAS DE ACCION

- Disefiar y ejecutar proyectos de infraestructura hidraulica que mejoren la calidad de
vida de las y los Elotenses.

« Brindar a los trabajadores de JAPAME las herramientas, condiciones y espacios que
necesitan para desempenar su labor con orgullo, eficiencia y seguridad.

INDICADORES METAS » Modernizar y fortalecer la infraestructura
Construccion de pozo profundo, equipamiento y  * 1 Construccion. de agl-la POtabler alcantari“-ado y Saneal'I'IientO a
linea de conduccién para sistema de agua potable = 2 = 2 *
de la localidad de Granjas del Norote, Elota. traves' f’e estudios te‘:n'cos. y acciones
Construccién de tuberia de conduccién de pozo  * 1 Construccion. estra.lteglc?s, bu?cando Slempre . un
edslsnte a tanque slevado de Ia localidad de funcionamiento optimo y sostenible.

uliacan, clota. . N . -

: * Impulsar campafas de concientizacion
Sustitucion de 3,000 micro-medidores de % de  + 1 Accion. .
didmetro para tomas domiciliarias, en La Cruz, ciudadana sobre el uso responsable del agua,
Elcee. fomentando la corresponsabilidad entre
Equipamiento de pozo profundo con tuberia de 1 Accidn. erno v soc edad_
conduccion a tuberia de conduccion de la g°bl y i = .
localidad de Tanques municipio de Elota. - Implementar sistemas de monitoreo vy
Reubicacién de tanque elevado para la localidad  * 1 Construccion. evaluacién que permitan tomar decisiones
bl basadas en datos reales y mejorar continua-

Construccion de pozo profundo para el sistema de  * 1 Construccion. H P
Agua potable en la comunidad de Ceuta, Elota. mente I'a calldad de" servicio.

Perforacién de pozo profundo en la localidad de  + 1 Accidn.
Ensenada, Elota.

Equipamiento de pozo profundo, tuberia de =1 Accidn.
conduccion, tanque superficial para sistema de
agua potable en la localidad de Ensenada, Elota.

Perforacion de pozo profundo para la localidad de  » 1 Construccion.
Nuevo Salto Grande, Elota.

Equipamiento de pozo profundo, tuberia de  + 1 Accién.
conduccion, rehabilitacion de tanque superficial

para sistema de agua potable en la localidad de

Nuevo Salto Grande, Elota.

KA AT Unidos todo se puedel
= / i (>
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POLITICAS PUBLICAS 2.210. Expansién y mantenimiento de la infraestructura
de alcantarillado y saneamiento.
OBJETIVO

Mantener una cobertura amplia y eficiente del sistema de alcantarillado y saneamiento,
con el fin de mejorar la salud publica, proteger el medio ambiente y asegurar el acceso
a servicios basicos de calidad para la poblacion, mediante la expansion de la
infraestructura existente y el mantenimiento adecuado de los sistemas en
funcionamiento.

ESTRATEGIAS
Identificar y priorizar las areas con mayor necesidad de alcantarillado.

Implementar proyectos de extension de redes de alcantarillado que cubran nuevas
areas urbanas y rurales del municipio.

Realizar analisis fisico-quimicos en las diversas plantas tratadoras de aguas residuales
del municipio.

Mantenimiento preventivo y correctivo a las redes de alcantarillado sanitario y lagunas
de tratamiento de aguas residuales.

Monitoreo de las plantas de tratamiento de aguas residuales y cuerpos receptores de
las mismas.

LINEAS DE ACCION
+ Ejecutar proyectos de construccion, ampliacion y mejora de redes de alcantarillado.
+ Suministro constante de cloro para los equipos de bombeo de agua del municipio.
+ Mantenimiento preventivo y correctivo a equipos y casetas de cloracion.
* Monitoreo permanente del proceso de cloracion para evitar problemas de salud en
el consumo de agua potable en Elota.

INDICADORES METAS

Reubicacion de colector zona norte, Col. =1 Accion.
Miramar, La Cruz, Elota, Sinaloa.

Ampliacion de Colector en Zona este Salida = 1 Accion.
a la comunidad de El Roble, en La Cruz,
Elota, Sinaloa.

Ampliacion de colector en zona Col. Victor = 1 Accion.
Manuel Quintero, en La Cruz, Elota, Sinaloa.



Municipal
' e

POLITICAS PUBLICAS 2.211. Mejorar la eficiencia operativa y la sostenibilidad
financiera de la junta de agua potable y alcantarillado.
OBJETIVO

Optimizar el uso de los recursos, reducir los costos operativos, mejorar los ingresos, y
garantizar una gestion financiera estable y sostenible para ofrecer un servicio de agua
potable y alcantarillado de calidad.

ESTRATEGIAS

Implementar medidas de control presupuestario para evitar gastos innecesarios y
asegurar una asignacion eficiente de recursos.

Contar con el recurso humano y material suficiente para un éptimo desempeiio
administrativo y operativo de la paramunicipal.

Establecer esquemas para lograr la autosuficiencia y sostenibilidad del organismo
operador.

Mejorar la facturacion y el cobro, reduciendo la morosidad mediante el uso de
tecnologias y facilidades de pago a los usuarios.

Practicar auditorias administrativas y financieras al interior del organismo operador.

LINEAS DE ACCION

« Aplicar de manera transparente y responsable el recurso que ingrese a la
paramunicipal.

* Mejorar el desempefio del trabajador a través de capacitaciones con cursos y
talleres de manera periodica.

- Depuracion de la cartera vencida con la deteccion de lotes y casas-habitacion en
situacion de abandono.

+ Aplicacion de estimulos e incentivos al personal para mejorar su desempeno laboral.

- Fomentar el trabajo en equipo y que el personal cumpla con sus obligaciones.

« Establecer canales de comunicacion directos con los usuarios para resolver
problemas rapidamente y recibir retroalimentacion sobre la calidad del servicio.

« Realizar auditorias de cajas, fondos y resguardo de valores de manera periddica.

INDICADORES METAS

Implementar un programa de + 1 Programa.
estabilizacion de las finanzas publicas

para lograr un equilibrio entre los

ingresos y los egresos del organismo

operador.

Capacitar con cursos de computacién, = 6 Capacitaciones
plomeria, instalacion de  tuberia,

reprogramaciéon  de  horarios  en

automatizaciones de equipos de bombeo

a empleados de JAPAME.

Realizar auditorias al interior de = 9 Auditorias.
JAPAME.

Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 2.2.12. Fortalecimiento de la comunicacién institucional y la
transparencia para una gestién publica cercana y confiable.

OBJETIVO
Comunicar con ética, claridad y responsabilidad cada accion, programa y resultado de
la Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Elota,
fortaleciendo asi la confianza de la ciudadania. Promovemos una cultura de
transparencia viva y cercana, donde la informacion fluya de manera honesta, accesible
y oportuna, y donde cada habitante de Elota se sienta parte del trabajo que dia con dia
construye una mejor calidad de vida a través del agua.

ESTRATEGIAS

Difundir, con responsabilidad y claridad, la informacién publica y de interés general
relacionada con el organismo operador.

Impulsar campaiias educativas y de concientizacion sobre el uso responsable del agua,
que conecten con la comunidad y promuevan una verdadera cultura del cuidado.
Comunicar de forma constante, humana y accesible las acciones, logros y retos en
materia de agua potable, alcantarillado y saneamiento, utilizando todos los medios de
comunicacion posibles para llegar a cada rincén del municipio.

Cumplir con las obligaciones legales en materia de transparencia, promoviendo una
gestion abierta, honesta y centrada en el bien comun.

Establecer canales de comunicacion interna sélidos entre todas las dreas de JAPAME,
para garantizar la generacion y difusion de informacion confiable, oportuna y util para
la ciudadania.

Fortalecer la participacion social y el vinculo con la comunidad, fomentando el didlogo,
la escucha activa y el involucramiento ciudadano en los temas del agua.

Promover una imagen institucional cercana, profesional y comprometida con el
bienestar de la poblacion.

= ota.
R
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LINEAS DE ACCION

- Realizar visitas periddicas a instituciones educativas para sembrar conciencia en
ninas, nifos y jovenes sobre el valor del agua, su uso responsable y su preservacion.

* Llevar a cabo campaiias de comunicacion creativas y accesibles sobre el cuidado del
agua, el uso eficiente del servicio y la importancia del saneamiento.

+ Informar a la poblacién, a través de medios tradicionales y digitales, sobre las obras,
proyectos, programas y servicios que ofrece JAPAME.

- Disefiar estrategias de comunicacion que promuevan el pago oportuno del servicio
de agua potable, resaltando su importancia para el sostenimiento y mejora del sistema.

* Publicar de manera periddica los informes, indicadores y resultados de la gestion
institucional, en formatos claros y comprensibles para la ciudadania.

* Fortalecer la presencia digital de JAPAME, utilizando redes sociales, sitio web y otros
canales digitales para interactuar con la comunidad de forma transparente y directa.

+ Crear espacios de participacion y didlogo ciudadano, como foros, encuestas o
buzones de opinion, para escuchar las necesidades y propuestas de la poblacion.

INDICADORES METAS

Campanas de comunicacion institucional  + 9 Campafas.
sobre temas de servicio, pago oportuno,
cultura del agua, transparencia, elc.

Eventos masivos para el fomento del cuidado  + 3 Eventos.
del agua (ferias, conmemoraciones, etc.)

Actividades en instituciones educativas  + 18 Acciones.
enfocadas en cultura del agua y transparencia
institucional.

Publicacién de gacetas informativas impresas  + 12 Gacetas.
y digitales

Implementar acciones para mejorar la =+ 9 Acciones.
presencia digital de JAPAME (redes scciales,
sitio web, contenido audiovisual, etc.).

Informes de resultados y acciones publicas = 9 Informes.
publicados en formatos amigables v
comprensibles.

Espacios de  participacion ciudadana  + 6 Espacios de participacion.
habilitados (foros, encuestas, consultas,
buzones, etc.).

Capacitaciones internas para mejorar la 6 Capacitaciones.
comunicacion institucional y cultura de la
transparencia entre el personal.

Estrategias aplicadas para promover el pago
puntual del servicio mediante campanas,
recordatorios o difusion.

Publicaciéon periddica de informacion de + 18 Publicaciones.
transparencia proactiva en medios accesibles
(boletines, redes, web).

jUnidos todo se puede!
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Ecologia y Medio Ambiente,
VISION
En la Direccion de Ecologia y Medio Ambiente del Ayuntamiento de Elota trabajamos

con una vision clara: cuidar y proteger nuestro entorno natural para las generaciones
presentes y futuras.

Queremos que cada persona, cada familia y cada sector del municipio se sume a este
compromiso. Por eso impulsamos acciones permanentes y visibles que nos ayuden a
respetar, conservar y aprovechar de forma responsable nuestros recursos naturales,
siempre siguiendo lo que marca el Reglamento de Proteccion del Medio Ambiente de
Elota.

DIAGNOSTICO

En el municipio se identifica una necesidad urgente de fortalecer la conciencia
ecoldgica en la ciudadania respecto al cuidado del medio ambiente, la proteccion de los
recursos naturales y el adecuado manejo de los residuos sdlidos.

Actualmente persisten practicas que generan un impacto negativo en el entorno, como
la quema de basura, incluso en espacios publicos, asi como otras acciones que alteran
el equilibrio ambiental, lo que refleja la falta de una cultura ambiental sélida y exige una
respuesta inmediata por parte del gobierno municipal.

Ante este panorama, la administracion 2024-2027 reconoce la importancia de
implementar acciones firmes y visibles que promuevan el respeto y la responsabilidad
ambiental, por lo que se impulsaran iniciativas clave como jornadas de limpieza en las
comunidades, campanas permanentes de reforestacion, el programa "Playa Limpia”,
campaias de descacharrizaciéon y campaiias de concientizacion ecolégica ciudadana.
Estas acciones buscan no solo reducir el impacto ecolégico, sino también construir una
nueva cultura ambiental basada en la participacion social, el compromiso colectivo y el
respeto por el entorno natural de Elota.

= Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 2.2.13. Comunidades y playas limpias.
OBJETIVO

Promover un ambiente sano y en armonia, mediante acciones permanentes de limpieza,
conservacion y educacion ambiental, que aseguren espacios publicos y privados
limpios y cuidados en todas las comunidades y playas del municipio.

ESTRATEGIAS

Trabajar coordinadamente con representantes de las comunidades y grupos
ecoldgicos para llevar acabo jornadas de limpieza y preservar sus recursos naturales y
el entorno de la comunidad.

LINEAS DE ACCION

- Fomentar la conciencia ambiental ciudadana mediante camparias informativas sobre
las consecuencias de tirar basura en lugares indebidos y su impacto en la salud, el
entorno y la imagen del municipio.

« Instalar contenedores de basura en puntos estratégicos de calles, comunidades y
playas para facilitar el depdsito adecuado de los residuos.

« Garantizar el mantenimiento y embellecimiento de los espacios publicos,
asegurando su limpieza continua.

* Involucrar a jovenes y ciudadanos en jornadas de limpieza, reciclaje y manejo
adecuado de residuos sélidos.

INDICADORES META
Jomadas de playas limpias. * 6 Jornadas.
Jomada de limpieza en la comunidad.  + 15 Jornadas.

Campanas de descacharrizacion. * 6 Campanas.

Desarrollo
SINALOA SeBIDES - Elota S%eﬁ%l Ecolog|a.
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POLiTK:AS POBLlCAS 2.214. Atencion a denuncias ciudadanas.

OBJETIVO

Ser un aliado permanente de la ciudadania, respondiendo de manera oportuna y
efectiva ante cualquier situacion que represente una amenaza para el medio ambiente
o genere contaminacion que afecte el bienestar de las personas y su entorno.

ESTRATEGIA

Brindar atencién continua y accesible a la ciudadania durante el horario de oficina y a
través de medios electrénicos, para recibir y canalizar de manera eficiente todas las
denuncias, reportes y sugerencias relacionadas con la preservacion del medio
ambiente y el bienestar de las comunidades en el municipio de Elota.

LINEAS DE ACCION

- Brindar atencion oportuna y eficiente a las solicitudes y denuncias ciudadanas
relacionadas con temas ambientales en el municipio de Elota.

+ Coordinar esfuerzos con otras dreas y direcciones del Ayuntamiento para dar
respuesta integral a las problematicas ambientales que lo requieran.

* Difundir activamente los programas, apoyos y beneficios en materia ambiental
ofrecidos por los distintos niveles de gobierno y organizaciones ambientalistas,
incentivando la participacion de la ciudadania.

INDICADORES META

Atender las denuncias y quejas. = Alender todas las solicitudes que se
presenten.

POLITICAS PUBLICAS 2.215. Concientizacién ambiental.

OBJETIVO

Trabajar de forma permanente con los distintos sectores econémicos y sociales del
municipio para promover la importancia de cuidar el medio ambiente, impulsando
acciones concretas que cada sector pueda implementar en su entorno y comunidad, de
acuerdo con sus capacidades. Esta estrategia estara enfocada principalmente en
sensibilizar y formar a las nuevas generaciones como agentes de cambio ambiental.

ESTRATEGIA

Colaborar con grupos ecologistas y personal del Ayuntamiento para disefiar e imple-
mentar un programa de acciones ecoldgicas, difundido mediante materiales impresos y
medios digitales, con el objetivo de llegar a hogares, escuelas, empresas y comuni-
dades, promoviendo la cultura del cuidado y preservacion del medio ambiente.

== Elota.




-Desarrollo

LINEAS DE ACCION

+ Implementar campaiias educativas en escuelas para sensibilizar a nifas, nifios y
jovenes sobre el cuidado del medio ambiente y fomentar habitos responsables desde
temprana edad.

* Realizar visitas domiciliarias en zonas con mayores reportes ciudadanos, brindando
orientacion y promoviendo la colaboracion comunitaria en la proteccion del entorno.

* Difundir de manera periédica en medios de comunicacién recomendaciones para
reducir el consumo de energiay el uso de combustibles fésiles, promoviendo précticas
sustentables en la vida diaria.

+ Establecer programas comunitarios de reciclaje, reutilizacion y donaciéon de
articulos de segunda mano, con el fin de reducir los residuos y fomentar una economia
circular en el municipio.

INDICADORES META

Platicas de  concientizacion en  + 24 Platicas.
comunidades, escuelas y sectores
productivos.

Difusion de técnicas y programas de 3500 Tripticos sobre el cuidado del
ensefianza ecologica. medio ambiente.

Publicaciones en redes sociales sobre  + 36 Publicaciones.
recomendaciones ecoldgicas.

.
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POLITICAS PUBLICAS 2.216. Preservacién y cuidado del medio ambiente.

OBJETIVO

Promover la preservacion y el cuidado del medio ambiente a través de acciones
sostenibles, educacion ambiental y participacion ciudadana, que contribuyan a
proteger los recursos naturales, mejorar la calidad de vida y garantizar un desarrollo
armonico en el municipio de Elota.

ESTRATEGIA

Involucrar a los sectores productivos, educativos, gubernamentales y a la comunidad
en general, para implementar de manera conjunta acciones que contribuyan a la
preservacion del medio ambiente.

LINEAS DE ACCION

* Llevar a cabo una jornada municipal de arborizacion en todas las comunidades del
municipio de Elota, previa a la temporada de lluvias.

* Intensificar la reproduccién de plantas en el vivero municipal para abastecer las
campainas de reforestacion, ademas de gestionar con la SEBIDES el suministro
complementario de especies de sombra y ornato.

+ Organizar jornadas de limpieza en coordinacion con el sector agricola del valle, para
recolectar y disponer adecuadamente de envases de agroquimicos, evitando que estos
lleguen a los cuerpos de agua y contaminen el medio ambiente.

+ Mantener una comunicacion constante con el sector comercial e industrial, a fin de
promover el manejo adecuado de los residuos sélidos y liquidos generados por las
empresas, bajo criterios de responsabilidad ambiental.

INDICADORES METAS
Sembrar y dar mantenimiento a arboles. * 9000 Arboles.

Entregar bolsas para la basura = 40,000 Bolsas biodegradables.
biodegradables.

Recolectar envases agroquimicos de los = 10,000 Envases.
campos agricolas.

B Elotal
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POLITICAS PUBLICAS 2.217. Manejo de residuos sélidos.
OBJETIVO

Fomentar y promover en lo posible para un adecuado manejo de los residuos sdlidos,
asi se rescata la mayor cantidad posible de materiales reciclable, evitando asi una
mayor contaminacién en nuestro entorno.

ESTRATEGIA

Buscar las diferentes alternativas u opciones que se recicle todo el material posible de
los desechos, evitando asi se queden en el relleno sanitario materiales como: plasticos,
carton, vidrio, fierro, cobre y aluminio permanentemente.

LINEAS DE ACCION

+ Supervisar las actividades en el relleno sanitario, especialmente a quienes cuenten
con concesion o permiso para el reciclaje de residuos, a fin de asegurar el cumplimiento
de las normativas ambientales.

* Instalar centros de acopio para envases de PET en espacios publicos estratégicos del
municipio, facilitando la participacion ciudadana en el reciclaje.

« Coordinar acciones con el Centro de Acopio Temporal de Envases Vacios de
Agroquimicos de la Junta Local de Sanidad Vegetal de Elota, Cosald y San Ignacio, para
garantizar el manejo y reciclaje adecuado de estos residuos peligrosos en el valle de
Elota.

INDICADORES METAS

Colocar contenedores de basura sélida = 250 Contenedores.
en escuelas y calles.

Colocar un centro de acopio PET. * 6 Centros de acopio.

POLITICAS PUBLICAS 2.218. Rescate y mantenimiento de parques ptiblicos.

OBJETIVO

Rehabilitar los espacios publicos en abandono o destinados a parques de recreacion en
diversas colonias de la cabecera municipal y en comunidades del municipio, asi como
mantener limpios y en buen estado todos los espacios publicos bajo responsabilidad de
la Direccion de Ecologia y del Ayuntamiento de Elota.

ESTRATEGIA
Recuperar parques en estado de abandono para rehabilitarlos y mantenerlos en
condiciones para que los vecinos tengan un espacio o area verde de recreacion digna.

W iUnidos todo se puede!
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LINEAS DE ACCION

 Limpiar y mantener en buenas condiciones todos los espacios de recreacion.

* Arborizar y dar mantenimiento a los jardines en las diferentes dreas del
Ayuntamiento, asi como en plazuelas, parques y espacios deportivos.

+ Equipar con juegos infantiles y conservar en buen estado los aparatos de ejercicio en
los distintos parques y espacios deportivos, ademas de atender las instalaciones en las
diversas plazas publicas.

INDICADORES META

Rescatar los espacios publicos. * Recuperar & espacios publicos
abandonados.

* Mantener los espacios asignados
como areas verdes y de

Conservar los espacios publicos en Pecreacian dal Ayuntamiantd.

condiciones dptimas.

POLITICAS PUBLICAS 2.219. Preservacién del arbol de la frutilla como patrimonio
biocultural de Elota.

OBJETIVO

Proteger y conservar el arbol de la frutilla como patrimonio biocultural del municipio de
Elota, reconociendo su valor ambiental, histdrico y cultural, debido a su condicién de
especie en riesgo y su profunda relacién con la identidad del pueblo Elotense.

ESTRATEGIA
Impulsar acciones concretas para la preservacion del arbol de la frutilla, en
coordinacion con el Comité Promotor de la especie, los sectores agropecuarios y la
Universidad Auténoma de Sinaloa, fortaleciendo el trabajo colaborativo en favor de su
conservacion.

LINEAS DE ACCION

- Fomentar la concientizacion ciudadana sobre la importancia de preservar los arboles
de frutilla en los campos y comunidades del municipio.

+ Reproducir y fortalecer la propagacion del arbol de frutilla en el vivero municipal de
Elota y en el vivero de la Preparatoria La Cruz de la UAS.

* Llevar a cabo campaiias de reforestacién enfocadas exclusivamente en esta especie,
priorizando las zonas donde histéricamente ha existido.

- Promover el reconocimiento del arbol de frutilla como patrimonio biocultural de
Elota, destacando su valor alimenticio, ecolégico y cultural, y posicionandolo como una
especie emblematica que debe ser preservada y cuidada.

INDICADORES META

Reproducir el arbol de la frutila para  « 5,000 Arboles de Frutilla.
material del vivero municipal.

Plantar arboles en lugares publicos. * 5,000 Arboles.
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Inclus;on P otec<:|on %Desarroll Intelgral para las
Familias Elotenses y Grupos Vulnerables.

Sistema Municipal Para el Desarrollo Integral de la Familiae |
VISION

Ser una institucion de asistencia social cercana a la gente, sélida, humana y
comprometida con el desarrollo integral de las familias Elotenses, que promueva el
bienestar social con enfoque prioritario en la atencion a los sectores mas vulnerables,
mediante programas incluyentes, eficaces y con sentido comunitario.

Aspiramos a construir un municipio mas solidario e incluyente, donde cada persona,
adultos mayores, nifos, nifias, jovenes, personas con discapacidad y en situacion de
vulnerabilidad, reciban atencion digna mediante programas integrales que generen
mayores y mejores oportunidades de vida.

DIAGNOSTICO

La familia es un agente fundamental para el desarrollo individual y social en cada uno de
sus integrantes, siendo el primer entorno donde aprendemos valores, normas y
habilidades sociales, ademas de ser un espacio de apoyo emocional y afectivo, es el
primer ntcleo de solidaridad dentro de la sociedad, sin embargo, en la actualidad nos
encontramos con diversos desafios que las familias enfrentan en nuestro municipio
tales como pérdida de valores, trastornos psicolégicos, carencia de seguridad
alimentaria y nutricional, pobreza, desercion escolar, falta de acceso a servicios basicos
de salud, adicciones, dificultades econémicas, violencia intrafamiliar, embarazos en
menores de edad, entre otros.

Como Sistema DIF Elota, la prioridad esta enfocada en la prevencién y atencién a los
tipos de problematicas que enfrentan las familias y su entorno social, a través de su
personal profesional y capacitado, con la ejecucion de los programas y acciones de
asistencia social encaminadas a fortalecer la estabilidad y unién entre sus integrantes.

%5‘ Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 2.31. Alimentacién nutritiva y saludable con enfoque en
grupos prioritarios.

OBJETIVO

Contribuir a la calidad de vida de los Elotenses, mediante la promocion de estilos de
vida saludables, a través del otorgamiento de canastas alimentarias basicas
nutricionales, desayunos escolares y educacion para la nutricion, fomentando buenos
habitos desde la infancia para prevenir enfermedades en un futuro.

ESTRATEGIA
Otorgar de manera periédica despensas y alimentos nutritivos a personas en situacion
de riesgo o vulnerabilidad.

LINEAS DE ACCION

- Realizar levantamiento de censos en comunidades y planteles educativos
seleccionados para la deteccion de personas con necesidades especiales de
alimentacion.

« Apoyar durante el periodo abril-diciembre de cada ario, con el otorgamiento de una
despensa o porcion de desayuno caliente o frio, segun corresponda.

+ Ofrecer platicas sobre nutricion en comunidades o escuelas beneficiadas con el
apoyo.

 Brindar alimentos calientes en el area de COPUSI a nifios escolarizados de nivel
preescolar, primaria y secundaria.

Indicadores y Metas

INDICADORES METAS
Canastas alimentarias. » Dotar de 39,150 canastas alimentarias
a las familias mas vulnerables y
grupos prioritarios.
Desayunos frios o calientes. « Otorgar de 130,032 desayunos
frios/calientes a los  planteles
educativos inscritos en el programa.

Platicas de nutricion. » Ofrecer 360 platicas de nutricion.
Alimentos calientes en COPUSI.  » Brindar 53,000 alimentos calientes en
COPUSL.

=




POLITICAS PUBLICAS 2.3.2. Salud fisica y mental para todos.

OBJETIVO

Mejorar la calidad de vida de los Elotenses, a través de acciones prioritarias de salud,
encaminadas a la prevencion, curacién y rehabilitacion de las enfermedades mas
comunes.

ESTRATEGIA
Brindar consulta médica, odontoldgica, psicolégica y de nutricidon, asi como terapia
fisica y de lenguaje a personas que lo requieran.

LINEAS DE ACCION

« Atender a pacientes que soliciten atencion meédica, odontoldgica, psicolégica o de
nutricion en Sistema DIF Elota.

- Atender a pacientes que soliciten terapia fisica y de lenguaje, previa indicacion
médica por especialista.

INDICADORES METAS
Consulta médica. * Brindar 1,500 consultas médicas.
Consulta odontoldgica. * Otorgar 1,600 consulta odontologicas.
Consulta psicoldgica. + Brindar 7,920 consultas psicoldgicas.
Asesoria de nutricion, « Llevar a cabo 288 asesorias

nutricionales.

Terapia fisica y de lenguaje a + Realizar 60,840 terapias fisica y de
personas con alguna discapacidad. lenguaje.

jUnidos todo se puedel
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POLITICAS PUBLICAS 233. Capacitacién continua para el autoempleo, emprendimiento
personal y educacidn en la nifiez.

OBJETIVO

Impulsar el desarrollo personal y profesional de hombres y mujeres para generar
autoempleos, y por ende, mejorar las condiciones de vida, asi como fomentar en nifios,
nifias y jovenes el emprendimiento desde temprana edad.

ESTRATEGIA

Ofrecer, a través de personal capacitado herramientas que permitan a las personas d
esarrollar habilidades, descubrir y ampliar sus talentos, e incluso realizar productos
que generen oportunidades laborales, y a su vez, un sustento econémico para sus
familias.

LINEAS DE ACCION

« Firmar convenios de colaboracion con instituciones publicas como el Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Sinaloa (ICATSIN).

« Colaborar con profesionales locales que deseen compartir sus conocimientos, a
través de cursos de capacitacion, talleres artisticos, educativos, culturales y
deportivos.

« Difundir los cursos de capacitacion, talleres artisticos, culturales y deportivos.

INDICADORES METAS
Cursos de capacitacion y talleres de  « Realizacion de 150 cursos y talleres
emprendimiento en el Centro de en el Centra de Desarrollo
Desarrollo  Comunitario "Julio Lerma Comunitario “Julio Lerma
Quintera”. Quintero”.




POLITICAS PUBLICAS 2.34. Acciones y proyectos para el bienestar familiar.

OBJETIVO

Promover la participacion organizada y voluntaria de la poblacion en zonas de alta y
muy alta marginacion a través de la gestion e implementacion de proyectos de impacto
social.

ESTRATEGIA
Gestionar de manera permanente la colaboracion entre el Gobierno del Estado de
Sinaloa y el Gobierno Municipal de Elota para el beneficio de comunidades prioritarias.

LINEA DE ACCION

» Mantener comunicacion constante con DIF Sinaloa y la direccion de Desarrollo
Comunitario con la finalidad de traer al municipio proyectos que contribuyan al
mejoramiento del bienestar familiar.

INDICADORES METAS
Proyectos de impacto social. « Beneficiar a 75 familias con
proyectos productivos.

POLITICAS PUBLICAS 2.35. Dignificacién de la tercera edad.

OBJETIVO
Brindar a nuestros adultos mayores las atenciones necesarias para contribuir al
envejecimiento saludable, asi como promover su integracion social.

ESTRATEGIA

Ofrecer a través de personal profesional y capacitado, espacios de encuentro donde
los asistentes tengan acceso a actividades recreativas, ludicas, culturales y de salud,
asi como servicio de alimentacion nutritivo.

%f“ Elota.
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LINEAS DE ACCION:

« Firmar convenios de colaboracion con INAPAM Estatal y Federal.

+ Conformacion de clubes del adulto mayor en las comunidades de nuestro municipio.

- Convenios de colaboracion con instituciones educativas y de salud, publicas y
privadas.

» Gestionar ante la Direccion de Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos y
organizaciones publicas y/o privadas, la construccion de un nuevo espacio Casa del
Abuelo para las personas adultas mayores en la comunidad de El Saladito, Elota,
Sinaloa.

INDICADORES METAS
Atencion al adulto mayor en los  * 4 950 atenciones al adulto mayor.
clubs INAPAM.
Alimentos calientes saludables. * Brindar 27,000 alimentos calientes a

personas adultas mayores en la Casa
del Abuelo de La Cruz.

Visitas medicas. * Realizar 72 visitas médicas.

Sesiones psicolégicas grupales. * Realizar 36 sesiones psicologicas
grupales.

Gestion Casa del Abuelo en la  » Gestionar la construccion de 1 Casa

Comunidad de ElI Saladito, Elota, del Abuelo, en la Comunidad de EI
Sinaloa. Saladito, Elota, Sinaloa.

POLITICAS PUBLICAS 2.36. Defensa y proteccién de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes.

OBJETIVO

Fomentar en los menores de edad la participacion activa y responsable, en su entorno
social, civico y ético con el propésito de tener una nifiez protegida y una juventud en
sano desarrollo, con valores fortalecidos y derechos plenamente ejercidos.

ESTRATEGIA

Proporcionar a nifos, nifias y adolescentes, las herramientas necesarias para la mejora
de su vida personal, asimismo, prevenir los riesgos que pongan en peligro su sano
crecimiento.

LINEAS DE ACCION

* Impartir platicas, conferencias y talleres preventivos en escuelas primarias y
secundarias, con temas como prevencion del embarazo adolescente, trabajo infantil,
derechos de los nifios, entre otros.

+ Entrega de apoyos econdmicos a nifios en situacion de riesgo o vulnerabilidad.

+ Realizar camparias o eventos de concienciacion que permitan la participacion civica
de los menores.

+ Gestionar ante las instancias correspondientes, la creaciéon de un espacio para la
Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes (PPNNA) en el Municipio de
Elota.

Elota.




INDICADORES
Camparfias y concursos sobre los
derechos de  nifas, nifos  y
adolescentes.

Caminatas sobre la tematica del Dia
Mundial contra el Trabajo Infantil, Dia
Mundial sin Tabaco, y derechos de
nifias, nifios y adolescentes.

Entrega de becas a nifios en situacion
de riesgo.

Platicas en escuelas sobre adicciones,
prevencion de embarazo adolescente,
difusion de los derechos de nifias, nifios
y adolescentes, buen trato, prevencion
de adicciones, acoso escolar, trabajo
infantil, migrantes y bullying,
Investigaciones de campo sobre abuso
sexual y omision de cuidado y viclencia.
Brigadas y semanas de la prevencion

J- sobre el sano desarrollo de los menores
y adolescentes.

Pinta de bardas.

Orientacién y asesoria juridica a
| personas y familias en situacion de
vulnerabilidad.

Gestion de un espacio para la

Procuraduria de Proteccion de Nifas,

Nifios y Adolescentes (PPNNA), con su

equipo multidisciplinario en el Municipio

METAS
* Realizar 15 campanas y concursos.

* Llevar a cabo 12 caminatas.

* Entregar 80 becas economicas.

+ Brindar 40 platicas en escuelas.

+ g investigaciones de campo.

* 12 brigadas y semanas de la
prevencion.

by

* Realizar 15 pintas de bardas.

+ Brindar 2,150 orientaciones y
asesorias juridicas.

= QGestionar un espacioc para la
Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nifos y Adolescentes
(PPNNA).
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POLITICAS PUBLICAS 2.3.7. Atencién a las carencias sociales.

OBJETIVO
Mejorar el bienestar social de las personas, familias y comunidades en situacion de
vulnerabilidad mediante acciones integrales, atencion directa y desarrollo comunitario,
ayudandolos a identificar y aplicar soluciones eficaces y sostenibles frente a los
problemas sociales que enfrentan, promoviendo entornos de inclusién, respeto,
equidad y justicia social.

ESTRATEGIA
Brindar atencion oportuna a quienes enfrentan condiciones de pobreza, problemas de
salud o situaciones familiares de vulnerabilidad, respondiendo a las necesidades
inmediatas que contribuyan a elevar la calidad de vida de la poblacion Elotense.

LINEAS DE ACCION
+ Realizar gestiones ante las instancias correspondientes sobre solicitudes de apoyos.
« Difundir, a través de convocatorias, los requisitos para acudir a solicitar apoyos
funcionales a personas con discapacidad.
* Llevar a cabo jornadas de deteccion de enfermedades en coordinacién con
programas como beneficencia publica.
» Realizar Jornadas de Servicios “DIF en tu Comunidad” en coordinacién con el equipo
multidisciplinario del mismo sistema y el sector salud.
« Atender y beneficiar a personas en situacion de riesgo o vulnerabilidad.

INDICADORES METAS

Solicitudes de apoyos funcionales. = Entregar 180 apoyos funcionales.
Jornadas de Servicios “DIF en tu +» Realizar 15 Jomadas de Servicios
Comunidad”. “DIF en tu Comunidad".

Jornadas de deteccidon temprana por = Realizar 3 jornadas de deteccidn.
Beneficencia Publica.

Apoyo a personas que solicitan = Beneficiar a 850 personas.
medicamentos, pafales, alimentos

despensas, vales de gasolina, apoyo

para traslado a citas médicas y estudios

clinicos.
Atencion a personas en situacion de + Atender a 1,800 personas en
L riesgo o vulnerabilidad. situacion de riesgo (o]

vulnerabilidad.

= Elota. \
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Consejo Municipal para la Prevencion
y Atencion de la Violencia Familiare

VISION

Ser un consejo comprometido con la construccién de una sociedad libre de violencia fa-
miliar, donde todas las personas, especialmente nifias, nifios, adolescentes, mujeres y
comunidades indigenas, vivan en entornos seguros, respetuosos y con pleno acceso a
sus derechos. A través de la prevencion, la sensibilizacion, la atencién juridica, psi-
coldégica y el acompanamiento institucional, trabajaremos de manera coordinada con
sectores educativos, de salud y gubernamentales para garantizar la proteccion, la de-
nuncia efectiva y la aplicacién de la ley.

Fime woee T _.

DIGANOSTICO

El municipio de Elota cuenta con diversas instituciones dedicadas a la atencion de la vio-
lencia familiar y la proteccion de los derechos de mujeres, nifias, nifios y adolescentes.
Entre estas se encuentran el Instituto Municipal de las Mujeres, la Procuraduria de Pro-
teccion de Ninas, Nifios y Adolescentes, la Comisién Estatal de Derechos Humanos,
Sistema de Proteccidn Integral de los derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes (SIPIN-
NA), instituciones de salud, el Ministerio Pudblico, el Juzgado Mixto, asi como la Direc-
cion de Seguridad Publica y Transito Municipal. Estas instancias, junto con el respaldo
de los gobiernos federal, estatal y municipal, conforman una estructura institucional
con recursos humanos y financieros destinados a brindar atencion a la ciudadania.

Sin embargo, a pesar de contar con esta red de apoyo, la atencién a las personas en
situacion de violencia enfrenta diversas limitaciones. La escasez de personal especial-
izado, como psicologas y trabajadoras sociales, limita la atencion integral.

A esto se suma la falta de infraestructura adecuada, ya que no se cuenta con un espacio
digno y privado para la atencién a victimas, ni con un albergue que les proporcione res-
guardo en casos urgentes. También se identifican carencias materiales importantes,
como mobiliario, equipo tecnolégico y transporte, lo cual reduce la capacidad operati-
va de las instituciones. Por otro lado, aun persiste una baja cultura de la denuncia en la
poblacion, y en algunas dreas institucionales falta sensibilizacion sobre la problematica
de la violencia.

Por lo tanto surge la necesidad de reforzar las capacidades institucionales, no solo en
cuanto a recursos materiales y humanos, sino también en la formacién del personal y en
la generacion de condiciones que garanticen una atencion oportuna, respetuosa y con
enfoque de derechos humanos para las personas afectadas por la violencia.

7 Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 2.38. Sensibilizacién y capacitacién para prevenir la

violencia familiar.
OBJETIVO
Prevenir, sensibilizar e informar a las familias Elotenses, para que todas aquellas
personas que sean victimas de violencia puedan acceder a nuestra institucion, ser
atendidas y canalizadas de manera digna y gratuita, asi como interponer su denuncia
para exigir sus derechos y vivir una vida libre de violencia.

ESTRATEGIA

Realizar visitas a instituciones educativas, de salud, privadas vy
comunidades del municipio de Elota, con el objetivo de identificar posibles entornos
donde se esté generando violencia.

LINEAS DE ACCION

- Repartir tripticos y violentometros a transeuntes en cruceros y otros lugares
concurridos.

« Colaborar con dependencias municipales como Seguridad Publica y Transito
Municipal, el Instituto Municipal de las Mujeres, SIPINNA Elota y otras instituciones que
deseen sumarse a la difusion de una cultura de legalidad y respeto.

INDICADORES META
Capacitaciones, Talleres y/o Platicas.| + 108 Capacitaciones, talleres y
platicas.

ey
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POLITICAS PUBLICAS 2.312. Promocién de cursos de valores en dibujo y poesfa.

Objetivo

Promover los valores en nifios, nifias y jovenes mediante la expresion creativa a través
del dibujo y la poesia, fomentando la originalidad, la comunicacion verbal y no verbal,
asi como la capacidad de plasmar sus sentimientos y emociones.

ESTRATEGIA
Que puedan mostrar su sentimiento, capacidades y habilidades por medio de una
poesia o dibujo.

LINEAS DE ACCION

* Elaborar y difundir la convocatoria del concurso de poesia y/o dibujo en las
instituciones educativas participantes, con el fin de informar sobre los temas,
requisitos, fechas y lugar de entrega de trabajos y registro.

- Asegurar que los participantes entreguen su papeleria y obra con anticipacion,
conforme a lo establecido en la convocatoria.

+ Seleccionar los trabajos mediante un jurado designado por la institucion
organizadora y premiar a los ganadores segun lo establecido en la convocatoria.

INDICADORES | METAS |
Realizar concurso de dibujo. = 1 Concurso de dibujo.

CN)
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LINEAS DE ACCION
« Realizar una campaiia digital enfocada en la difusion de una cultura de denuncia.
+ Se hara entrega de tripticos informativos y violentémetros a transetintes en los
lugares mas concurridos de la cabecera municipal.

INDICADORES META
Llevar a cabo campanas de difusion de * 36 Campanas.
lcultura de la denuncia.

pOLiTICAS P(JBUCAS 2.3.1. Transformando familias.
OBJETIVO

Promover la crianza asertiva en padres, madres y tutores, fomentando el respeto y el
buen trato hacia nifias, nifios y adolescentes.

ESTRATEGIAS
Crear una campaia digital que promueva espacios de didlogo abierto entre los
miembros de la familia.

Implementar talleres para padres en comunidades y escuelas, ofreciendo herramientas
para identificar y resolver conflictos de forma constructiva, fortaleciendo valores
como respeto, empatia y responsabilidad en el ntcleo familiar.

LINEA DE ACCION
* Realizar platicas sobre la prevencion de la violencia en el nucleo familiar y cémo
erradicarla, invitando a los participantes a compartir esta informacion en sus redes

INDICADORES META

Realizar campanas sobre |a prevencién +3 Campanas.
de la violencia familiar.

?‘ |Unidos todo se puedel
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POLITICAS PUBLICAS 2.312. Prc

nocion de cursos de valores en dibuj

Objetivo

Promover los valores en nifios, nifias y jovenes mediante la expresion creativa a través
del dibujo y la poesia, fomentando la originalidad, la comunicacion verbal y no verbal,
asi como la capacidad de plasmar sus sentimientos y emociones.

ESTRATEGIA
Que puedan mostrar su sentimiento, capacidades y habilidades por medio de una
poesia o dibujo.

LINEAS DE ACCION

» Elaborar y difundir la convocatoria del concurso de poesia y/o dibujo en las
instituciones educativas participantes, con el fin de informar sobre los temas,
requisitos, fechas y lugar de entrega de trabajos y registro.

+ Asegurar que los participantes entreguen su papeleria y obra con anticipacion,
conforme a lo establecido en la convocatoria.

+ Seleccionar los trabajos mediante un jurado designado por la institucion
organizadora y premiar a los ganadores segun lo establecido en la convocatoria.

INDICADORES METAS
Realizar concurso de poesia. = 2 Concursos de poesia.
Realizar concurso de dibujo. * 1 Concurso de dibujo.
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Sistema Municipal de Protecciéon Integral
de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes de Elotae

VISION

Construir un municipio donde las nifas, nifios y adolescentes vivan una vida plena, libre
de violencia, en un entorno seguro e incluyente, donde sus derechos sean respetados,
su voz escuchada y considerada en la toma de decisiones.

Un Elota donde cada institucion publica trabaje de manera coordinada para garantizar
el bienestar integral de los menores.

DIAGNOSTICO

Una de las fortalezas mas importante del municipio de Elota, es contar con una
participacion interinstitucional coordinada para la proteccion de los derechos de las
nifias, nifos y adolescentes, la cual ha beneficiado en la creacion de canales de
colaboracién con actores claves como la Direccion de Seguridad Publica y Transito
Municipal, el Registro Civil, el Centro Integral para la Atencion a la Familia, la Procuradu-
ria del Menor e instituciones educativas.

El trabajo en equipo al interior de las instituciones de gobierno ha sido una pieza
fundamental para la atencion y seguimiento de casos para la difusion de una cultura de
respeto a los derechos de la infancia y la adolescencia.

Pese a lo anterior, aun se tienen desafios importantes en la materia, como la falta de
espacios fisicos para brindar refugio, sin embargo, el Gobierno Municipal de Elota ha
mostrado su interés en mejorar las condiciones que propicien una atencion digna y de
calidad.

%ﬁg Elota.
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POLl'TICAS POBLlCAS 2.313. Difusion de los derechos de nifas, nifios y adolescentes.

OBJETIVO

Erradicar cualquier tipo de violencia hacia las nifias, nifios y adolescentes, mediante la
concienciacion sobre la importancia de proteger, respetar y promover los derechos de
los menores y adolescentes.

ESTRATEGIA

Visitar centros educativos del nivel basico, pertenecientes al municipio de Elota, para
promover la participacion activa de los infantes y adolescentes, por medio de dinamicas
que fomenten el respeto a sus derechos.

LINEA DE ACCION

* Realizar jornadas de talleres, platicas informativas y dindmicas que les permitan alos
nifios, nifias y adolescentes aprender sobre sus derechos, en coordinaciéon con el
Consejo Municipal para la Prevencion y Atencion a la Violencia Familiar (COMPAVIF), asi
como también con el respaldo de otras instituciones gubernamentales y privadas que
aporten y fortalezcan el SIPINNA.

INDICADORES METAS

Difusién de los derechos de nifias, nifos y  * 33 Difusiones.
adolescentes.

Concurso de poesia de los derechos de =3 Concursos.
nifias, nifios y adolescentes.

POLITICAS PUBLICAS 2.314. Fortalecimiento de los valores en la nifiez y adolescencia.
OBJETIVO

Fomentar la formacion y aplicacion de los valores entre las nifas, nifios y adolescentes
del municipio de Elota, con el fin de fortalecer su desarrollo emocional y social,
contribuyendo a una convivencia respetuosa, equitativa, solidaria y empatica.

ESTRATEGIAS

Impartir platicas informativas sobre valores sobre los valores humanos, adaptadas a
nifios de preescolar, primaria y secundaria.

Implementar talleres y actividades ludicas que permitan la convivencia social, el respe-
to y el trabajo en equipo en instituciones educativas.

E
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LINEAS DE ACCION
* Integrar a profesionales en psicologia en las actividades realizadas en los planteles
educativos.
+ Para realizar los talleres y dinamicas, el grupo multidisciplinario del Sistema de
Proteccion Integral de las Ninas, Nifos y Adolescentes (SIPINNA), visitara las
instituciones educativas para desarrollar el tema de valores.

INDICADORES METAS
*18

Taller de valores.

POLITICAS PUBLICAS 2.315. Desarrollo personal y emocional en adolescentes.
OBJETIVO

Fortalecer la autoestima, confianza y resiliencia de los adolescentes, a través del
desarrollo personal y emocional, garantizando un crecimiento pleno, no solo
manteniendo salud fisica, sino también salud mental.

ESTRATEGIA
Disefiar material informativo, impreso y digital, con relacién a temas tales como
prevencion de adicciones, embarazos no deseados, violencia en el noviazgo y acoso
escolar.

Emprender una campaia de entrega de tripticos con informacién preventiva,
colocacion de paneles publicitarios con niumeros de emergencias e informacion sobre
las instancias a las que pueden acudir en caso de ser parte de alguna de las situaciones
antes mencionadas.

Elota.
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LINEA DE ACCION

+ Realizar visitas periodicas a instituciones educativas, donde se impartiran sesiones
informativas y preventivas sobre temas con mayor incidencia en el municipio de Elota,
mismas que seran dirigidas a estudiantes de secundaria y preparatoria, por personal
altamente especializado.

INDICADORES METAS

Conferencia de temas preventivos.  + 33

POLITICAS PUBLICAS 2.316. Promocién de la paz y la no violencia.

OBJETIVO

A través de la campafia “Cultura de Paz”, se promovera la no violencia en menores,
fomentando los valores humanos y habilidades para una comunicacion afectiva y
resolucion de conflictos, con el propésito de garantizar entornos seguros y de respeto
a los derechos humanos.

ESTRATEGIA

Crear una campafa municipal de sensibilizacion y deteccion de casos de violencia
escolar, dirigida a estudiantes, profesores, padres de familia y a la ciudadania en
general, que incluya temas relacionados con la violencia cibernética, verbal, psicolégica
y fisica, inculcando la cultura de la denuncia.

LINEAS DE ACCION

* Incorporar al personal docente de las escuelas de nivel basico en la estrategia y
lineas de accién de la Campaifia Cultura de Paz, con la finalidad de establecer
mecanismos de coordinacion para que la comunidad educativa mantenga una
participacion activa en la implementacion de las dinamicas dentro de los planteles.

 Llevar a cabo actividades de convivencia familiar para reforzar la relacion entre
padres e hijos, promoviendo la comunicacion afectiva y la practica de los valores dentro
del hogar.

INDICADORES METAS

Campana de sensibilizacion “Cultura =3
de Paz".

<]
== Elota.
R ——>




Municipal

Administracion Municipal 2024-2027

POLITICAS PUBLICAS 2.3.17. Atencién y orientacion psicologica.

OBJETIVO

Promover el bienestar emocional, cognitivo y social, ayudando a los nifios. Nifas y
adolescentes a desarrollar habilidades para enfrentar y resolver situaciones que se
presenten con relacién a sus derechos. Apoyédndolos, a la vez, a que reconozcan y
manejen sus emociones de forma adecuada.

ESTRATEGIA

Brindar atencion psicolégica preventiva y de intervencion temprana, por medio de
orientaciones individuales con enfoque en salud mental, manejo de emociones y
autoestima.

LINEA DE ACCION

* Realizar entrevistas a madres, padres de familia o tutores con el objetivo de
identificar los motivos por los cuales los menores requieren apoyo psicoldgico,
informacion que sera de utilidad para realizar un diagnéstico preliminar y emprender
una estrategia de atencion disefiada de acuerdo a las necesidades de las nifias, nifios y
adolescentes que asi lo requieran.

INDICADORES METAS
Atencion y orientacion psicolégica.  + 300

POLITICAS PUBLICAS 2.318. Desarrollo integral de la primera infancia.

OBJETIVO

Impulsar y promover el desarrollo integral de los nifios y nifias desde su nacimiento
hasta los seis afios, etapa que se considera determinante para el desarrollo cognitivo,
emocional, social y fisico, asi como para el bienestar de su porvenir.

ESTRATEGIA

Se busca que los nifios y niflas menores de 6 aiios tengan una vida feliz y protegida,
garantizando sus derechos humanos.

LINEAS DE ACCION

* En un trabajo coordinado con autoridades de los campos agricolas del municipio de
Elota, realizar un censo de los nifios y nifias menores de 6 afios que no se encuentran en
el padrén del Registro Civil, con la finalidad de acercarlos a esta institucion
gubernamental para que puedan obtener su acta de nacimiento, documento que les da
identidad y acceso a servicios basicos.

« Llevar a cabo visitas periédicas a las cuarterias de los trabajadores agricolas con el
objetivo de identificar que los nifios y nifias de primera infancia, gocen de una vida
plena, digna y libre de violencia, donde sus derechos humanos sean respetados.

INDICADORES METAS
Visitas a campos agricolas. *9

Visitas domiciliarias. *15
jUnidos todo se puedel
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_ VISION

~  Construir un sistema educativo municipal que brinde acceso equitativo y de calidad a
‘4 todos los habitantes de Elota, a través de escuelas con infraestructura adecuada,
personal capacitado y una comunidad escolar comprometida con la inclusion, los
valores civicos y el desarrollo sostenible.
Aspiramos a que cada plantel educativo sea un espacio que promueva el pensamiento
critico, la identidad local, el respeto por los derechos humanos y la participacion activa
de estudiantes, docentes y familias, como base para una sociedad mas justa, preparada
y solidaria.

DIAGNOSTICO

El municipio de Elota enfrenta importantes desafios en su ambito educativo que limitan
el pleno desarrollo de sus funciones formativas. Entre las principales dificultades se
encuentran el deterioro de la infraestructura escolar en varios planteles, la falta de
equipamiento adecuado y la insuficiencia de espacios fisicos apropiados para el
aprendizaje, como aulas ventiladas y areas deportivas, civicas y recreativas. Estas
deficiencias repercuten negativamente en la calidad educativa que reciben nifias, nifios
y jovenes.

El contexto de crecimiento econdmico y social que vive el municipio exige una
respuesta educativa que esté alineada con los cambios culturales y tecnoldgicos. Sin
embargo, se observa una débil articulacion entre la escuela, la familia y la comunidad,
lo que limita el desarrollo de un enfoque formativo integral basado en valores y en el
fortalecimiento de la identidad.

= Elota.
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A nivel pedagdgico, las instituciones educativas enfrentan el reto de implementar el
modelo de la Nueva Escuela Mexicana, que plantea principios clave como la equidad, la
inclusion, el respeto a los derechos humanos y el reconocimiento de la diversidad
cultural. Se identifican limitaciones en cuanto a la capacitacion docente y la adaptacion
de contenidos al contexto sociocultural del municipio.

Ademas, persiste un rezago en materia de alfabetizacion y educacion para adultos,
especialmente en comunidades rurales.

Otro aspecto relevante es la baja participacion ciudadana en los procesos educativos,
lo que debilita la corresponsabilidad entre el gobierno, la sociedad y las escuelas.

Sin embargo, entre las acciones para mejorar la calidad de la educacion en el municipio
se realizé un convenio con ISEJA (Instituto Sinaloense para la Educacion de los Adultos)
en el cual se planteé alfabetizar en el periodo 2024-2027 aumentando la cobertura, la
inclusion, eficiencia del sistema educativo para el desarrollo integral de los alumnos en
los diferentes niveles educativos, y ademas fomentar la participacion de la sociedad en
la educacion para que todos tengan las mismas oportunidades.

POLITICAS PUBLICAS 241. Infraestructura y entorno escolar.

OBJETIVO
Brindar a los estudiantes espacios comodos, seguros y bien equipados que les ayuden
a aprender mejor y a desarrollarse plenamente.

ESTRATEGIAS

Dotar a las escuelas de mobiliario, materiales didacticos y herramientas tecnolégicas
que permitan enriquecer el aprendizaje.

Gestionar y ejecutar proyectos de construccion de nuevos planteles y rehabilitacion de
los existentes, en coordinacion con autoridades estatales y federales.

Garantizar que los espacios escolares cuenten con condiciones de accesibilidad para
nifias, nifos y jovenes con discapacidad.

Establecer protocolos de Proteccién Civil en escuelas, mejorar las condiciones
estructurales y dotarlas de equipo basico para la atencion de emergencias,
salvaguardando la integridad de la comunidad educativa.

|Unidos todo se puedel
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LINEAS DE ACCION

* Rehabilitar y acondicionar las instalaciones escolares existentes, priorizando su
seguridad estructural, funcionalidad y adecuacién a las necesidades de la comunidad
educativa.

- Dotar a los planteles de equipos y tecnologias actualizadas, que fortalezcan los
procesos de ensefianza y aprendizaje en todos los niveles educativos.

« Construir rampas, accesos y adecuaciones fisicas que permitan la movilidad segura
y auténoma de estudiantes con discapacidad, promoviendo una educacion inclusiva.

* Mejorar los servicios sanitarios y espacios comunes con infraestructura adecuada y
accesible para nifias, nifos y jévenes con discapacidad.

« Instalar sistemas de seguridad y videovigilancia en las escuelas, con el fin de prevenir
riesgos y fortalecer la proteccion de la comunidad escolar.

+ Disenar e implementar planes de emergencia escolar, asi como capacitar a docentes,
personal administrativo y estudiantes en protocolos de prevencion y respuesta ante
emergencias.

INDICADORES META

Mejoramiento de la infraestructura en  + 30 instituciones educativas.
instituciones educativas de nivel basico,
medio superior y superior.

POLiTK:AS PUBLlCAS 24.2. Promocion de estilos de vida saludable.
OBJETIVO

Fomentar habitos saludables en los estudiantes, como una alimentacion equilibrada
para prevenir enfermedades crénicas, como la obesidad, la diabetes y las

enfermedades cardiovasculares, a través de la educacién y la promocién de estilos de
vida saludables.

ESTRATEGIA

Fomentar habitos de alimentacion saludable entre los estudiantes, mediante
programas nutricionales, educacion alimentaria y coordinacion con los servicios
escolares.

LINEA DE ACCION

+ Coordinar con la Direccion de Salud la realizacion de platicas y talleres sobre
alimentacion saludable, dirigidos a estudiantes, madres, padres de familia y docentes.

INDICADORES METAS

Realizar campafas educativas que + 12 Campanas.
aborden temas de nutricion, ejercicio

fisico, salud mental y prevencion de

enfermedades.

Formar el Consejo de Participacion + 1 Consejo de Participacion Escolar.
Escolar en la Educacion.
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POLITICAS PUBLICAS 24.3. Escuelas con conciencia ambiental.

OBJETIVO

Promover la conciencia ambiental y la responsabilidad ecolégica entre estudiantes,
docentes y toda la comunidad educativa, con el fin de impulsar précticas sostenibles
que contribuyan a la conservacion del medio ambiente.

ESTRATEGIAS

Incluir temas como el cambio climatico, manejo de residuos, biodiversidad y uso
responsable de los recursos naturales, a través de actividades tedricas y practicas que
promuevan la conciencia ecoldgica desde el ambito escolar.

Fomentar la participacion de escuelas, autoridades, organizaciones civiles y
comunidades en proyectos de educacion ambiental.

LINEAS DE ACCION

* Implementar programas de educacion ambiental en escuelas y comunidades, que
incluyan actividades formativas, practicas ecolégicas y campafias de sensibilizacion
para fomentar el cuidado del medio ambiente.

+ Disefiar un plan municipal de educacion ambiental, con metas, objetivos y acciones
concretas que orienten los esfuerzos institucionales hacia una cultura ambiental
sostenible y participativa.

INDICADORES META

Realizacién de conferencias y talleres * 6 conferencias o talleres.
educativos sobre educaciéon ambiental.
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POLITICAS PUBLICAS 2.4.4. Identidad civica y cultural.

OBJETIVO
Fomentar el sentido de identidad y pertenencia por el municipio entre los estudiantes
y la comunidad educativa, a través de la difusion de su cultura, tradiciones y valores.

ESTRATEGIAS

Dar a conocer en las escuelas los espacios culturales del municipio, para que los
estudiantes aprendan mas sobre su historia y tradiciones.

Organizar actividades y eventos que ayuden a los estudiantes y a la comunidad escolar
a conocer y valorar la cultura local.

LINEAS DE ACCION
« Difundir informacién sobre los lugares de interés cultural mediante folletos
informativos y charlas en las instituciones educativas.
+ Gestionar transporte adecuado para la realizacién de visitas y recorridos educativos
a sitios representativos del municipio.
INDICADORES META

Realizar viajes escolares al Santuario -+ viajes al Santuario Tortuguero
Tortuguero Playa Ceuta. Playa Ceuta.

Llevar a cabo recorridos educativos al Museo  * 3 Visitas al Museo Municipal.
Municipal.

Organizar visitas para conocer los jeroglificos  * Recorridos a los jeroglificos.
en la comunidad de Bellavista.

POLITICAS PUBLICAS 245. Alfabetizacion y formacién ciudadana.
OBJETIVO

Disminuir el analfabetismo en el municipio, especialmente en los grupos mas
vulnerables, promoviendo la alfabetizacién como un derecho de todas las personas.
ESTRATEGIA
Establecer un plan de alfabetizacion, en colaboracion con el Instituto Estatal para la
Educacion de los Jévenes y Adultos (ISEJA), que ayude a las personas segin sus
necesidades.
LINEA DE ACCION

- Desarrollar actividades de alfabetizacion inclusivas para jévenes y adultos,
priorizando a los sectores mas vulnerables del municipio.

= Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 246. Mercado jéven.

OBJETIVO

Promover el emprendimiento juvenil y fortalecer la economia local mediante la creacion
de espacios de comercializacion donde los jovenes puedan ofrecer productos y
servicios, fomentando asi la independencia financiera y el desarrollo econémico del
municipio.

ESTRATEGIAS

Brindar espacio gratuito y accesible para que los jévenes emprendedores ofrezcan sus
productos y servicios.

Fomentar la capacitacion y desarrollo de habilidades empresariales.

Impulsar la economia circular y el consumo local.

Vincular a los emprendedores con instituciones publicas y privadas.

LINEAS DE ACCION

* Realizar convocatorias periodicas para la instalacion del Mercado Joven en espacios
publicos del municipio.

« Ofrecer talleres, conferencias y asesorias a los participantes para fortalecer sus
negocios.

« Promover la participacion de consumidores locales a través de campaiias de difusion
y sensibilizacion.

- Gestionar alianzas estratégicas para brindar oportunidades de crecimiento y
financiamiento.

INDICADORES METAS
Realizar el Mercado Joven. + 50 Mercados Joven.
Llevar a cabo capacitaciones y talleres. + 4 Capacitaciones y talleres.

Inscribir a jovenes emprendedores al  + 80 Jovenes.
Mercado Joven.

Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 247. Tarjeta juvenil Elota.

OBJETIVO
Contribuir al bienestar econémico de los jévenes de Elota mediante la implementacion
de una tarjeta que brinde acceso a descuentos y promociones en diversos establec-
imientos locales, incentivando la economia municipal y facilitando el acceso a bienes y
servicios.

ESTRATEGIAS

Impulsar la economia juvenil mediante beneficios y descuentos en productos y servicios
para jovenes portadores de la tarjeta.

Fortalecer el comercio local mediante convenios con negocios y emprendedores que
ofrezcan promociones exclusivas para jévenes.

Promover la participacion de juventudes en ferias, bazares y eventos donde puedan
ofertar o adquirir productos a través de la tarjeta.

Fomentar el consumo responsable entre las y los jévenes, priorizando el apoyo a
comercios locales y sostenibles.

Establecer alianzas estratégicas con instituciones educativas, comercios, empresas y
organizaciones para ampliar los beneficios de la tarjeta.

LINEAS DE ACCION

- Establecer convenios con establecimientos locales para ofrecer descuentos y
promociones exclusivas a jovenes de 12 a 29 aiios.

- Disefar e implementar campafnas de difusion sobre los beneficios de la tarjeta,
enfocadas en redes sociales, escuelas y espacios publicos.

« Facilitar el registro y entrega de la tarjeta a las juventudes a través de médulos en
eventos, instituciones educativas o plataformas digitales oficiales.

* Promover el uso responsable de la tarjeta, incentivando el ahorro, el consumo local
y la educacion financiera juvenil.

- Mantener comunicacion constante con los comercios participantes para evaluar y
mejorar la calidad de los beneficios ofrecidos.

INDICADORES METAS

Jovenes beneficiados. * 300 Jovenes.

Comercios locales afiliados al programa. * 20 Comercios.

Actividades para la difusién de la Tarjeta  + 6 Actividades.
Juvenil.
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POLITICAS PUBLICAS 24.8. Dignificacién de la casa del estudiante.

OBJETIVO
Mejorar las condiciones de infraestructura y habitabilidad de la Casa del Estudiante en
Culiacan, garantizando un entorno digno y funcional para las y los jovenes Elotenses.

ESTRATEGIAS

Realizar un diagnéstico participativo sobre las necesidades estructurales, de servicios
y de organizacion interna en espacios juveniles.

Gestionar y canalizar recursos municipales, estatales y de fuentes externas para
mejorar las condiciones detectadas.

Fomentar la corresponsabilidad entre las juventudes y el IMJU en la identificacion de
necesidades.

LINEAS DE ACCION

« Solicitar el apoyo de autoridades e instituciones para mejorar las condiciones de los
espacios utilizados por las juventudes.

* Resolver de forma prioritaria problemas relacionados con servicios basicos como
agua, luz, gas y electricidad.

- Establecer acuerdos con las y los estudiantes para mantener en buen estado los
espacios, y fomentar una sana convivencia.

INDICADORES METAS
Gestiones institucionales. * 1 Gestion.
Mejoramiento en su infraestructura. * 3 Acciones.
Mejorar suministros basicos. * 3 Suministros basicos.

| Estudiantes beneficiados directamente.  + 60 Estudiantes.

jUnidos todo se puedel
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POLITICAS PUBLICAS 24.9. Exprecién juvenil: Concursos, arte y

recreacion para una juventud activa.

OBJETIVO
Promover la creatividad, la participacion activa y el sentido de pertenencia de las
juventudes a través de actividades recreativas, culturales y artisticas que fomenten la
expresion libre, la sana convivencia y el fortalecimiento de la identidad comunitaria.

ESTRATEGIAS

Organizar concursos temdticos dirigidos a las juventudes, en disciplinas como
fotografia, canto, pintura, poesia, grafiti, entre otras.

Implementar espacios y eventos recreativos de forma periddica, como torneos
deportivos, encuentros artisticos y festivales juveniles.

Promover la cultura y el arte como medios de expresion y herramientas para la
prevencion de conductas de riesgo.

Fomentar la vinculacién con artistas locales para fortalecer el talento comunitario y
enriquecer las actividades juveniles.

LINEAS DE ACCION

* Realizar concursos y actividades recreativas mensualmente.

+ Difundir las convocatorias de los concursos y actividades recreativas, a través de las
redes sociales oficiales, para promover el talento juvenil.

* Darle participacion a los jovenes en la organizacion y desarrollo de los eventos.

INDICADORES METAS

Realizar concursos y actividades 24 Concursos y actividades
recreativas. recreativas.

Participacion de jovenes. * 80 Jovenes.

POLITICAS PUBLICAS 2410. Viernes de conferencias.
OBJETIVO
Crear espacios formativos y participativos para las juventudes que promuevan el
conocimiento y la reflexion en temas de salud fisica y emocional, salud sexual, nutricion
y educacion, con el propésito de fortalecer su bienestar y toma de decisiones
informadas.

ESTRATEGIAS

Proporcionar espacios de aprendizaje continuo para las juventudes en temas de interés
social, educativo y de salud.

Promover el bienestar integral de las y los jovenes, con énfasis en la salud fisica, mental
y emocional.

Impulsar la participacion activa y propositiva de la juventud en espacios formativos y
comunitarios.

jUnidos todo se puede!
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LINEAS DE ACCION

« Realizar conferencias con enfoque en salud mental, salud sexual, prevencion de
adicciones, nutricion y desarrollo personal.

+ Vincular a instituciones de salud, universidades, especialistas y asociaciones civiles
cuando las y los jévenes identifiquen una problematica.

« Difundir la programacion de las conferencias que se impartiran en escuelas, en redes
sociales y espacios publicos.

INDICADORES METAS
Impartir conferencias. + 30 Conferencias.

Jovenes inscritos para tomar las = 500 Jovenes.
conferencias.

Impartir diversos temas de salud sexual * 10 Temas.

y reproductiva.

POLITICAS PUBLICAS 2411. Manos jévenes, cambios grandes.

OBJETIVO
Fortalecer el sentido de pertenencia, liderazgo y accién comunitaria mediante el
voluntariado juvenil.

ESTRATEGIAS

Promover la participacion de los jévenes estudiantes en acciones del cuidado del medio
ambiente.

Fomentar valores de solidaridad, trabajo en equipo y liderazgo.

LINEAS DE ACCION:

 Organizar campafias de limpieza, pintura y reforestacion.

- Establecer brigadas juveniles de accion en las diversas comunidades del municipio y
en la cabecera municipal.

« Coordinar las campaiias de limpieza, pintura y reforestacién con escuelas y
organizaciones aliadas al cuidado del medio ambiente.

INDICADORES METAS

Actividades del cuidado del medio =12 Actividades.
ambiente.

Jovenes voluntarios. * 100 Jovenes.
Plantar arboles. = 50 Arboles.

Rehabilitar espacios. * 10 Espacios.

== Elota.

jUnidos todo se puedel




Plan
dDesarrollo




3 Fortalecimiento y Prevencion de
e ¥ ia_Sa ug Kara los Elotenses.

.A‘-—._
- 2

—_—

Salud
VISION

Comprometidos con el bienestar, aspiramos a ser una instituciéon referente en la
promocion, prevencion y atencion integral de la salud en el municipio de Elota,
garantizando el acceso a servicios de calidad que respondan a las necesidades de toda
la poblacién. Buscamos fortalecer la salud fisica y mental de los ciudadanos, reducir la
incidencia de enfermedades, y fomentar estilos de vida saludables mediante la
coordinacién interinstitucional y la participacion comunitaria, contribuyendo al
bienestar y desarrollo sostenible de la regién.

DIAGNOSTICO

El municipio de Elota cuenta con diversas instituciones proveedores de servicios de
salud en la region, lo que revela varios desafios y dreas de mejorar. En las que destacan
mejorar la atencion meédica y fortalecer la infraestructura de los servicios de salud,
para abordar las necesidades de la poblacion, fundamentado y sustentado por un
FODA visualizando la fortaleza oportunidades debilidades y amenazas que afecten la
atencion y el acceso a los servicios de salud de la poblacién Elotense.

“ Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 25.1. Jornada de vacunacién.

OBJETIVO
Mejorar la calidad de vida de la poblacion mediante el acceso equitativo y oportuno a
servicios de salud, con énfasis en la reducciéon de la morbilidad y mortalidad por
enfermedades prevenibles a través de jornadas de vacunacién efectivas y continuas.

ESTRATEGIAS
Acercar a las comunidades mas alejadas de la cabecera municipal, las jornadas de
vacunacion.

Promover, de forma constante, actividades educativas y de sensibilizacion que ayuden
a las personas a cuidar mejor de su salud, prevenir enfermedades y saber cuando y
cémo acudir a los servicios de salud.

LINEAS DE ACCION
* Realizar una convocatoria a la poblacion a través de redes sociales oficiales, en
coordinacion con los institutos de salud, para difundir informacion clara y oportuna
sobre la campaiia de vacunacion.
- Se comunicaran las fechas, horarios y ubicaciones de los puntos de vacunacion
mediante medios de comunicacion locales.

INDICADORES METAS

Campanas de vacunacion.

POLITICAS PUBLICAS 25.2. Descacharrizacién, abatizacién y fumigacion.

OBJETIVO

Reducir el riesgo de transmision del dengue mediante la concientizacion de la poblacion
y la implementacion de acciones de prevencion y control, como la descacharrizacion, la
fumigacion y la abatizacion.

« 6 Campafas de vacunacion.

ESTRATEGIA

Promover la participacion de la ciudadania y de brigadas para prevenir y controlar la

propagacion el mosquito que causa el dengue, zika y chikungunya en todo el municipio.
R ) === g !




LINEA DE ACCION

« A través de redes sociales oficiales y medios de comunicacién, se invitara a la
ciudadania a participar y colaborar en las jornadas de descacharrizacion, fumigacion y
abatizacion.

* Informar a la poblacién sobre las rutas y los horarios para la recoleccion de
cacharros y recipientes como ollas, tinas, botes, llantas, entre otros.

+ Se llevaran a cabo jornadas de abatizacién y fumigacion en las colonias de La Cruz y
comunidades cercanas.

INDICADORES METAS

Campanas de descacharrizacion,  * 6 Campanas.
abatizacion y fumigacion en Elota.

POLITICAS PUBLICAS 2.5.3. Medicatén.

OBJETIVO

Recolectar medicamentos donados por la sociedad para beneficiar a los ciudadanos
que los requieran, previa presentacion de su receta médica.

ESTRATEGIA
Involucrar a la ciudadania en la donacién de medicamentos, con el propésito de que
todos puedan beneficiarse en el futuro.

LINEAS DE ACCION
* Difundir la invitacién a donar medicamento a través de redes sociales y perifoneo.
+ Se recibiran todo tipo de medicamentos, botiquines y material de curacion.

INDICADORES META

Se llevaran a cabo campafas de <6 Campafas.
donacion de medicamentos en beneficio
de la sociedad.
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POLITICAS PUBLICAS 254. Jornada de salud visual.

OBJETIVO

Brindar atencion a la poblacién mediante jornadas de salud visual, enfocadas en la
prevencion de enfermedades oculares y la deteccion oportuna de alteraciones visuales
para un tratamiento temprano.

ESTRATEGIA

Acercar servicios de salud visual a las comunidades que no cuenta con acceso a
servicios de atencion oftalmoldgica.

LINEAS DE ACCION

* Organizar jornadas de salud visual en diversas comunidades del municipio.

- Promover y apoyar los programas de salud visual impulsados por las instituciones
correspondientes.

« Realizar examenes de la vista para la deteccion temprana de enfermedades oculares
como glaucoma, cataratas, degeneracion macular, entre otras.

INDICADORES METAS

Realizar jornadas de salud visual en  + 6 Jornadas de salud visual.
diversas comunidades de Elota.

POLITICAS PUBLICAS 255. Feria de la salud.

OBJETIVO

Brindar atencion de salud oportuna y directa a la poblacion de la cabecera municipal y
comunidades cercanas, mediante la organizacion de Ferias de la Salud que faciliten el
acceso a servicios médicos.

ESTRATEGIA
Trabajar en coordinacién con las instituciones del sector salud del municipio para la
deteccion y prevencion de enfermedades en toda la poblacion.

LINEAS DE ACCION

* Realizar jornadas de salud en diversas comunidades e instruir a la poblacién sobre
medidas preventivas para el cuidado de la salud, en coordinacion con el personal del
sector salud.

- Ofrecer vacunas y examenes médicos gratuitos para detectar problemas como
hipertension, diabetes y obesidad.

« Llevar a cabo conferencias sobre temas de salud como nutricion, actividad fisica y
manejo del estrés.

* Distribuir folletos informativos para promover habitos saludables y el bienestar
general.

INDICADORES META

Organizar Jornada de Feria de la Salud.  * 12 Ferias de la Salud.
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Igl_ualdad de Género a través de la
evencion y Atencion hacia la Mujer.

Instituto Municipal de las Mujeres de Elota.

VISION
El Instituto Municipal de las Mujeres de Elota sera una institucion rectora de principios
y valores con equidad de género. Asimismo, promovera la participacion activa y plural
entre la sociedad y el gobierno municipal en beneficio de las mujeres.

DIAGNOSTICO
En el municipio de Elota, las mujeres enfrentan diversas formas de violencia, siendo la
violencia fisica y psicolégica las mas prevalentes dentro del niicleo familiar. Ademés, la
violencia economica es una problematica emergente que afecta su autonomia y
bienestar. Para abordar estas situaciones, es fundamental implementar acciones que
respondan a las necesidades especificas de las mujeres, promoviendo su
empoderamiento, fortaleciendo los valores de equidad y garantizando el respeto a sus
derechos humanos.

Actualmente, Elota carece de registros estadisticos oficiales sobre victimas de
violencia y no dispone de un refugio para mujeres en situacion de riesgo.

Para enfrentar esta problematica, es esencial crear una cultura de denuncia, capacitar
constantemente al personal encargado de la atencion a victimas y contar con
autoridades comprometidas con la erradicacion de la violencia hacia las mujeres. Al
mismo tiempo, se requiere fortalecer la infraestructura de apoyo, incluyendo la
creacién de un refugio seguro y la implementaciéon de programas de prevencién y
sensibilizacion en la ciudadania.

%ﬁ‘ Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 26.1. Bazar rosa.

OBJETIVO

Impulsar el emprendimiento y la autonomia econémica de las mujeres del municipio de
Elota, reconociendo que la independencia laboral es una motivacion clave para muchas
emprendedoras que buscan ser dueiias de su destino y tomar decisiones propias.

ESTRATEGIAS

Fomentar la integracion y comercializacion de productos y servicios de mujeres
emprendedoras.

Facilitar la venta de productos sin necesidad de un local fijo.

Reconocer y visibilizar el trabajo de las mujeres emprendedoras.

Mejorar la calidad de vida de las mujeres.

LINEAS DE ACCION

+ Lanzar una convocatoria abierta dirigida a mujeres interesadas en dar a conocer y
comercializar sus productos.

« Difundir la convocatoria a través de diversos medios de comunicacién locales,
incluyendo redes sociales, radio y carteles comunitarios.

« Organizar reuniones informativas periodicas con mujeres emprendedoras para
fomentar su participacion en el "Bazar Rosa".

+ Crear y mantener un grupo de WhatsApp para facilitar la comunicacién constante
entre las participantes y el equipo organizador.

« Informar a las emprendedoras sobre las fechas mensuales programadas para la
instalacién del "Bazar Rosa" durante todo el aiio.

INDICADORES META

Realizar Bazar Rosa.  * 10 Eventos Bazar Rosa.
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POLITICAS PUBLICAS 26.2. Mujeres Elotenses: Empoderamiento y equidad
en el dia internacional de la mujer.
OBJETIVO
Informar a las féminas del municipio de Elota sobre la importancia del Dia Internacional
de la Mujer, destacando su relevancia global para promover los derechos, la igualdad y
el empoderamiento de todas las mujeres y nifas, y visibilizar las desigualdades y
discriminaciones que aun enfrentan.

ESTRATEGIAS

Enriquecer el conocimiento de las mujeres mediante formacion que favorezca su
desarrollo social y participacion activa.

Reducir las desigualdades de género promoviendo acciones que eliminen barreras y
fomenten la equidad.

Recordar y homenajear a las mujeres que impulsaron la igualdad para visibilizar sus
aportes e inspirar la lucha por los derechos.

LINEAS DE ACCION

+ Difundir el significado y la importancia del Dia Internacional de la Mujer para generar
conciencia y reflexion.

* Organizar conferencias y charlas informativas que aborden temas relevantes
relacionados con el Dia Internacional de la Mujer.

INDICADORES METAS

Dia Internacional de la Mujer  + 3 eventos

5 IMOME Elota

Unidas Todo se Puede

jUnidos todo se puedel
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POLITICAS PUBLICAS 26.3. Campaiia de concientizacién de la violencia contra la mujer.

OBJETIVO

Movilizar a todos los miembros de la sociedad ante la alarmante escalada de violencia
contra las mujeres, revitalizar los compromisos y exigir responsabilidad y medidas
concretas a los responsables de la toma de decisiones, generar mayor conciencia
publica e incrementar la voluntad politica y los recursos asignados para prevenir,
atender y sancionar la violencia.

ESTRATEGIAS

Brindar a las mujeres victimas de violencia atencion de trabajo social, terapia
psicoldgica y asesoria juridica.

Enriquecer el empoderamiento de la mujer.

Erradicar cualquier tipo de violencia y discriminacion en contra de las mujeres.

LINEAS DE ACCION

« Aplicar los protocolos de atencion con los que cuenta el Instituto de la Mujer de
Elota para la atencion, prevencion y erradicacion de la violencia en contra de las
mujeres.

+ Realizar campanias sobre la violencia.

- Elaboracion de catdlogo de temas que impacten en el empoderamiento de las
mujeres.

- Difusion de tipos y modalidades de violencia en instituciones educativas y
comunidades.

INDICADOR METAS
Realizar la campaiia "UNETE". * 36 Campaiias.

Realizar la campana “16 Dias de <3 Campanas.
Activismo”,

Realizar sondeo de deteccion casos de  + 90 Sondeos.
violencia.

Llevar a cabo conferencias. * 11 Conferencias.
Llevar a cabo talleres. * 12 Talleres.

Realizar platicas informativas. = 25 Platicas informativas.

ALY, |Unidos todo se puedel
{4
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POLITICAS PUBLICAS 264. Cuidado y prevencisn de la salud en la mujer.

OBJETIVO

Informar y sensibilizar a las mujeres sobre la importancia de la deteccion oportuna del
cancer de mama y cervicouterino, con el objetivo de disminuir los indices de mortalidad.
Promover también la salud menstrual y la higiene adecuada como medidas clave para
mejorar el bienestar femenino.

ESTRATEGIAS

Concientizar a las mujeres sobre la importancia de la deteccion temprana del céancer de
mama y cervicouterino, asi como de la salud e higiene menstrual.

Invitar a las mujeres del municipio de Elota a realizarse estudios preventivos para la
deteccion de cancer de mama y cancer cervicouterino.

LINEAS DE ACCION
« Difundir informacion sobre el cancer de mama y cancer cervicouterino.
- Promover la participacion en campanias de deteccion temprana.
« Implementar una campaiia informativa sobre el ciancer de mama.
« Establecer un centro de acopio para la recoleccion de productos de higiene
menstrual.
INDICADORES METAS

Realizar la campafa “Octubre, Mes =3 Campafas.
Rosa"

Realizar la campaia “Menstruacidn  « 3 Campanas.
Digna”

POLITICAS PUBLICAS 265. Dislogo con mujeres indigenas.

OBJETIVO
Indagar la problematica de violencia que enfrentan las mujeres indigenas en nuestro
municipio, para implementar politicas publicas y mejorar su calidad de vida.

ESTRATEGIA
Fomentar la participacion activa de las mujeres indigenas del municipio en las
actividades impulsadas por el Instituto Municipal de las Mujeres.

LINEA DE ACCION

« Recorrer distintas zonas del municipio con el fin de identificar las comunidades con
mayor numero de mujeres indigenas y llevar hasta ellas los programas y acciones del
Instituto Municipal de las Mujeres.

tmwke
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INDICADORES METAS
Dialogo con mujeres indigenas  + 6 Dialogos con mujeres indigenas.
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POLITICAS PUBLICAS 266. Feria de atencién integral.
OBJETIVO

Llevar a diversos puntos del municipio los servicios que ofrece el Instituto Municipal de
las Mujeres , como trabajo social, asesoria juridica y tratamiento psicolégico, en
coordinacion con dependencias gubernamentales (Hospital General, IMSS Bienestar,
DIF Sinaloa, ICATSIN) y sectores de iniciativa privada, para garantizar que las mujeres
reciban atencién de calidad o, en su caso, sean canalizadas a las instituciones
correspondientes.

ESTRATEGIAS

Acercar a las mujeres del municipio de Elota los servicios que ofrece el Instituto
Municipal de la Mujer.

Difundir y promover los servicios del IMME, incluyendo atencién de trabajo social,
terapias psicoldgicas y asesorias juridicas.

LINEA DE ACCION
« Organizar la Feria de Servicios en la cabecera municipal y participar de manera activa
en las ferias realizadas en los campos agricolas, para acercar los servicios a toda la
poblacion.
INDICADORES METAS

Feria de Servicios.  * 6 Ferias de Servicios.

POLITICAS PUBLICAS 26.. Mujeres en movimiento.

OBJETIVO

Promover la practica regular del deporte entre las mujeres para mejorar su salud
mental, ya que el ejercicio fisico contribuye a reducir el estrés y la ansiedad, ademds de
mejorar el estado de @nimo, la autoestima y la confianza personal.

ESTRATEGIAS

Implementar clases de baile dirigidas por una instructora de Zumba para fomentar la
practica regular de ejercicio fisico entre las mujeres del municipio.

Desarrollar acciones enfocadas en mejorar el estado emocional de las mujeres del
municipio de Elota, a través de programas de apoyo psicolégico, actividades recreati-
vas y espacios de convivencia.

LINEAS DE ACCION

- Invitar a las mujeres del municipio a participar en las clases de zumba.

« Formar grupos de mujeres interesadas en participar en las master clases de bailoter-
apia.

 Organizar y llevar a cabo las master clases de bailoterapia para promover la activi-

dad fisica y el bienestar emocional.
INDICADORES METAS

Realizar clases de bailoterapia.  * 10 Clases de bailoterapia.
narks
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POLITICAS PUBLICAS 268. Alfabeetizacién de mujeres.
OBJETIVO

Alfabetizar a las mujeres del municipio de Elota para que adquieran conocimientos y
habilidades basicas de lectura y escritura que les permitan desenvolverse con mayor
independencia y autonomia en su vida cotidiana.

ESTRATEGIAS

Fomentar la sensibilizacién y motivacién de las mujeres para que inicien o retomen su
educacién basica, destacando su impacto en su autonomia y su desarrollo personal.
Desarrollar acciones educativas dirigidas a disminuir el analfabetismo en mujeres del
municipio, mediante programas accesibles y adaptados a sus necesidades.

LINEAS DE ACCION

+ Coordinar acciones con el Instituto Sinaloense para la Educacion de los Jévenes y
Adultos (ISEJA).

« Invitar a las mujeres a participar en el programa de alfabetizacién y ser beneficiarias
del mismo.

- Establecer un espacio adecuado para impartir clases presenciales de alfabetizacion.

* Las mujeres que logren el nivel de lectura y escritura requerido recibiran su
constancia de alfabetizacién por parte del ISEJA.

INDICADORES META

Crear grupos para llevar implementar  + 3 Grupos.
clases de alfabetizacion.

% Elota.

jUnidos todo se puedel




pOLITICAS pUBLICAS 2.69. Red de mujeres tejedoras de la patria.

OBJETIVO
Crear grupos de mujeres lideres que trabajen junto con el Instituto Municipal de las
Mujeres de Elota para promover la paz y prevenir la violencia contra las mujeres,
ayudando a detectar situaciones de riesgo, fomentar la igualdad y construir espacios
seguros para todas.

ESTRATEGIA
Promover la participacién de la sociedad en acciones que impulsen y mejoren las

condiciones de vida de las mujeres. I

LINEAS DE ACCION

* Formar una red de apoyo para mantener alerta sobre casos de violencia de género |
contra las mujeres en el municipio.

 Mantener una comunicacion constante con las mujeres lideres para la deteccion
oportuna de posibles victimas de violencia y su atencién inmediata. :

INDICADORES META -
Red de Tejedoras de la Patria. = 1 Red.
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Cultura Fisica y el Deporte. =8

, Deporte y Cultura Fisica.
VISION

El Instituto Municipal del Deporte y la Cultura Fisica de Elota sera un organismo
comprometido con fomentar la cultura deportiva incluyente y participativa en todos
los sectores de la poblacion, a través de estrategias de integracion de la sociedad en
distintas disciplinas como ftitbol, basquetbol, voleibol, séftbol, entre otras, ademas de
contar con instalaciones adecuadas que contribuyan a la cohesion social, y al desarrollo
y bienestar de los Elotenses.

DIAGNOSTICO

El Instituto Municipal del Deporte y la Cultura Fisica de Elota, tiene como eje principal la
promocion del deporte como medio para fortalecer el tejido social, especialmente
entre la poblacion juvenil.

A través del impulso a diversas disciplinas deportivas, se busca despertar el interés de
las y los jovenes, fomentar su participacion activa y brindarles oportunidades para
representar al municipio en competencias de distintos niveles, tales como, los Juegos
de la Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte (CONADE), obteniendo resultados
favorables en las disciplinas de taekwondo, ciclismo, atletismo, basquetbol y box, de las
cuales destacan las dos primeras.

Para lograr lo anterior, es indispensable contar con infraestructura deportiva
adecuada y funcional. En el municipio de Elota existen espacios como la Unidad
Deportiva “Julio Lerma Quintero”, el Polideportivo y una red de campos ubicados en
distintas comunidades, sin embargo, para su 6ptimo desarrollo, estos lugares necesitan
de mantenimiento y rehabilitacion constante, por lo que, derivado de estas
necesidades, el Ayuntamiento de Elota, a través del IMDEE, lleva a cabo labores de con-
servacion para contar con instalaciones dignas y seguras.

Para brindar una mejor atencion, el Instituto del Deporte cuenta con un grupo de
fisioterapeutas que ofrecen su servicio a los atletas Elotenses con el objetivo de
prevenir lesiones y hasta su readaptacion a la practica en caso de que estas se

presenten.
inwali l : :
T Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 2.71. Mantenimiento y mejora de campos de béisbol y fitbol.

OBJETIVO

Consolidar espacios deportivos dignos para uso en los distintos eventos,
competencias, ligas y practicas de los atletas, fomentando la participacion ciudadana e
impulsando el talento local.

ESTRATEGIA

Realizar mantenimientos de manera periddica en los distintos campos deportivos que
asi lo requieran. Actualmente, se cuenta con un total de 8 espacios en la cabecera
municipal y en diversas comunidades.

LINEA DE ACCION

+ Con apoyo del personal del Instituto Municipal del Deporte y la Cultura Fisica, se
realizara limpieza y podas de césped; asi como mejoras en las canchas deportivas con
trabajos de pintura y restauraciones a porterias.

INDICADORES METAS
Mantenimiento de campos de béisbol y 576
futbol.

POLITICAS PUBLICAS 27.2. Apoyo a deportistas de distintas disciplinas.

OBJETIVO

Motivar a los jévenes que practican alguna rama del deporte, y distinguir a los que por
sus destrezas, han destacado con su participacion en distintas competencias.

ESTRATEGIA

Otorgar apoyos econémicos, mediante becas y apoyos econémicos a deportistas que
sobresalgan en competencias municipales y estatales, como reconocimiento por su
esfuerzo, dedicacion y disciplina, motivandolos a continuar en el camino del deporte.

LINEAS DE ACCION

- Buscar la municipalizacion del deporte a través de eventos donde se recauden
fondos para destinarlos a distintas areas deportivas.

» Lanzar convocatorias para la aprobacion de becas deportivas.

INDICADORES METAS
Becas. 60
Apoyos econdmicos. 360

¥ G
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POLITICAS PUBLICAS 273. Capacitacién y profecionalizacién del personal deportivo.

OBJETIVO
Mejorar las habilidades y conocimientos del personal para optimizar su desempefio,
asegurando la adecuada ejecucién de sus funciones.

ESTRATEGIA
Llevar a cabo cursos, capacitaciones y talleres para elevar el nivel de preparacion del
personal, con el apoyo del Instituto Sinaloense de Cultura Fisica y Deporte (ISDE).

LINEA DE ACCION
« En coordinacion con el Instituto Sinaloense de Cultura Fisica y Deporte (ISDE), se
convocara a los entrenadores para brindarles capacitacion sobre temas de interés de-
portivos, mismas que contribuiran a mejorar sus entrenamientos, y por ende, a obtener
mejores resultados.
INDICADORES METAS
Capacitacion del personal. 6

POLITICAS PUBLICAS 2.74. Fomento al deporte en la sociedad.
OBJETIVO

Fomentar la participacion de las y los jévenes, asi como de la sociedad en general, en
actividades que promuevan el deporte como un estilo de vida saludable e integrarlos a
un entorno de bienestar comunitario.

ESTRATEGIA
Organizar torneos y ligas deportivas en las distintas disciplinas donde la sociedad
pueda tener una participacion activa.

LINEA DE ACCION
+ Organizar distintos torneos y ligas deportivas como lo son torneos de basquetbol,

voleibol, futbol, softbol y béisbol que integren a la sociedad, asi como entrega de
material deportivo a instituciones educativas que lo soliciten.

INDICADORES METAS
Torneos y ligas deportivas. 57

Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 275. Gest

OBJETIVO
Garantizar instalaciones deportivas seguras, funcionales y en 6ptimas condiciones para
fomentar la practica regular de actividades fisicas y deportivas.

>n de obras en instalaciones deportivas.

ESTRATEGIA
Realizar un diagnéstico integral de las instalaciones deportivas para identificar
necesidades de mejora que garanticen el buen funcionamiento de las mismas.

LINEA DE ACCION
- Identificar las obras de rehabilitacion y mantenimiento pendientes en los distintos
espacios deportivos, para ser gestionadas ante la Direccion de Desarrollo Social.

INDICADORES METAS

Mantenimientos en instalaciones  + 6 mantenimientos.

deportivas.
Banos. * 1 Polideportivo.
1 estadio
de béisbol de
caimanes.
Alumbrados. * 1 campo de béisbol.

* 1 campo de futbol.
Campos sintéticos. * 1 campo de futbol 7.

= 1 campo de futbol 11.
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VISION

Implementar una politica cultural acorde a las necesidades del municipio, en la que se
desarrollaran mecanismos y estrategias orientadas a la proteccion, promocién y acceso
a los bienes culturales de los Elotenses.

Ser una institucion mediadora entre la cultura y la ciudadania, que impulse, fomente y
ejecute las acciones culturales adecuadas para el beneficio de la sociedad, logrando
posicionar al municipio de Elota como un referente de desarrollo cultural a nivel estatal
y nacional.

DIAGNOSTICO

Elota, destaca por su extenso legado cultural muy en cuanto a su historia, patrimonio y
la gran cantidad de artistas que han emergido de esta bonita tierra, contando con
instituciones que tienen como objetivo fomentar y resguardar nuestras riquezas
culturales.

Entre las fortalezas de su acervo cultural, se encuentran sin duda, importantes sitios
arqueoldgicos, una arquitectura representativa, una gran herencia de tradiciones
arraigadas, a lo cual se suman artistas y agentes culturales, que amenizan y propagan
la cultura, sin embargo, pese a estas caracteristicas, existen necesidades que resaltan,
tanto en cuestion de infraestructura, como en la ejecucion de proyectos y programas.
Asimismo, cuenta con una de las redes de bibliotecas con mas impacto y desarrollo a
nivel estatal, en la que se han implementado programas de fomento al rescate de la
memoria histérica de Elota, apoyo pedagdgico, divulgacion del arte y la literatura.

Elota.

jUnidos todo se puedel
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VISION

Implementar una politica cultural acorde a las necesidades del municipio, en la que se
desarrollaran mecanismos y estrategias orientadas a la proteccion, promocién y acceso
a los bienes culturales de los Elotenses.

Ser una institucion mediadora entre la cultura y la ciudadania, que impulse, fomente y
ejecute las acciones culturales adecuadas para el beneficio de la sociedad, logrando
posicionar al municipio de Elota como un referente de desarrollo cultural a nivel estatal
y nacional.

DIAGNOSTICO

Elota, destaca por su extenso legado cultural muy en cuanto a su historia, patrimonio y
la gran cantidad de artistas que han emergido de esta bonita tierra, contando con
instituciones que tienen como objetivo fomentar y resguardar nuestras riquezas
culturales.

Entre las fortalezas de su acervo cultural, se encuentran sin duda, importantes sitios
arqueoldgicos, una arquitectura representativa, una gran herencia de tradiciones
arraigadas, a lo cual se suman artistas y agentes culturales, que amenizan y propagan
la cultura, sin embargo, pese a estas caracteristicas, existen necesidades que resaltan,
tanto en cuestion de infraestructura, como en la ejecucion de proyectos y programas.
Asimismo, cuenta con una de las redes de bibliotecas con mas impacto y desarrollo a
nivel estatal, en la que se han implementado programas de fomento al rescate de la
memoria histérica de Elota, apoyo pedagdgico, divulgacion del arte y la literatura.

Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 2s1. Mejoramiento, acondicionamiento y abastecimiento a la
infraestructura cultural.
OBJETIVO
Mejorar y modernizar las instalaciones culturales del municipio, con el propésito de
ofrecer servicios de mejor calidad a la comunidad, propiciando espacios adecuados
para el aprendizaje, ensefianza y la recreacion.

ESTRATEGIAS

Mejorar la infraestructura de las bibliotecas y Casas de la Cultura del Municipio de Elota.
Equipar las instalaciones culturales del municipio.

Abastecer de material pedagégico las bibliotecas y casas de cultura para el buen
funcionamiento de las mismas.

LINEAS DE ACCION

- Aplicar a la convocatoria del Programa de Apoyo a la Infraestructura Cultural
(PAICE).

+ Acondicionamiento de las instalaciones de cultura, a través del recurso propio del
Instituto Municipal de la Cultura de Elota.

« Servicio de herreria, plomeria, pintura, electricidad y albaiileria.

* Instalacion de aires acondicionados y colocacion de nombre, datos legales y
logotipos.

« Suministro de material pedagdgico como pizarrones, proyectores, utiles, material,
didactico, etc.

+ Comprar accesorios musicales.

INDICADORES METAS

Mantenimiento y acondicionamiento = 11 bibliotecas.
de la Red de Bibliotecas de Elota.

Abastecimiento de material  * 11 bibliotecas.
necesario para las bibliotecas.

Mantenimiento y acondicionamiento 2 Casas de la Cultura.
de Casas de la Cultura de Elota

Compra de instrumentos musicales. * 1 bajo eléctrico,
1 amplificador,
1 tarola con 1 atril,
1 tololoche.




POLITICAS PUBLICAS 2.8.2. Animacién cultural.

OBJETIVO

Organizar y gestionar eventos, talleres y actividades orientadas a la divulgacion,
recreo, participacion, creacién cultural y artistica, con el fin de satisfacer las demandas
y necesidades de los diferentes sectores de la poblacién, incluyendo nifios,
estudiantes, artistas, profesionistas y publico en general.

ESTRATEGIAS

Realizar eventos con fines divulgativos.

Gestionar talleres de creacion artistica.

Crear eventos publicos de indole cultural.

Recuperar la memoria histdrica del municipio.

Poner al acceso de toda la ciudadania, los bienes culturales.

LINEAS DE ACCION

* Realizacion de talleres.

« Aplicar a las convocatorias del Programa de Acciones Multilinglies y Comunitarias
(PACMyC).

« Aplicar y seguir los programas de la Estrategia Nacional de Lectura.

+ Emplear los programas indicados por la Direccion

General de Bibliotecas. INDICADORES ~ METAS

* Aplicar a las convocatorias del programa de Tertulias literarias. 12
Apoyo a Festividades Culturales y Artisticas Ferias del libro. 2
(PROFEST). Viernes culturales. 20

* Apoyo a los ejidos del municipio en sus festejos.

Cronicas de Elota.

Muestras itinerantes.




Municipal

POLITICAS PUBLICAS 28.3. Descentralizacién de la cultura.
OBJETIVO

Promover y activar la cultura en las diferentes localidades del municipio con el fin de
que todos los habitantes de Elota puedan acceder a los bienes y servicios culturales
con los que cuenta el municipio, ampliando el acceso a los eventos y programas.

ESTRATEGIAS

Ejecutar los planes de accion cultural en diversas comunidades del municipio.
Dar acceso a los bienes culturales a personas de las diferentes localidades.
Despertar el interés por las artes y la cultura en las comunidades de Elota.

LINEAS DE ACCION

* Aplicar los planes de accion cultural en las comunidades del municipio.

« Utilizar los espacios culturales con los que cuenta el municipio para desarrollar
actividades.

- Apoyo a los ejidos y comunidades para sus festejos de indole cultural.

INDICADORES

Eventos  culturales
localidades.

METAS

publicos  en 20

Talleres y actividades en las 50
bibliotecas en localidades.

POLiTlCAS PUBL'CAS 2.84. Diversificacion de la oferta cultural.

OBJETIVO

Gestionar e implementar una oferta de diversas actividades artisticas y culturales que
permita a la poblacion acceder a distintas manifestaciones culturales, impulsando
nuevas formas de recreacion, expresion y descubrimiento de nuevos talentos.

ESTRATEGIAS

Realizacion de talleres.

Llevar a cabo eventos de promocién cultural como lo son Viernes Culturales.
Crear espacios de expresion artistica.

Muestras itinerantes para acercar la cultura a un mayor numero de personas

LINEAS DE ACCION

INDICADORES

+ Solicitar apoyo al Instituto Sinaloense de Cultura
(ISIC) con eventos variados.

« Dar espacio a los artistas locales para demostrar
su talento.
* Invitar
municipios

a artistas alternativos de otros

e
529 ]

2

Actividades literarias.
Crénicas de Elota.
Artesanias,

Eventos de musica y arte
alternativo.

Festival de Arte Alternativo.

w-v jUnidos todo se puedel
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POLITICAS PUBLICAS 2.85. Fortalecimiento de las tradiciones municipales.

OBJETIVO
Fortalecer y conservar la identidad del municipio a través del apoyo a sus fiestas y
tradiciones culturales.

ESTRATEGIA
Apoyar, enriquecer y promover las tradiciones culturales del municipio,
reconociéndolas como parte esencial de la identidad de Elota.

LINEAS DE ACCION NDICADORES  METAS
- Planear y ejecutar correctamente los programas que  camaval 3
resguarden y den continuidad a las tradiciones municipales. Baile de Embajadoras. 3
- Aplicar a las convocatorias del Programa de Acciones  piade sanJuan. 3
Multilinglies y Comunitarias (PACMyC). Fiestas Patrias. 3
Dia de Muertos. 3
Gala Navidena. 3

POLITICAS PUBLICAS 2.86. Proyeccién de la cultura Elotense hacia el exterior.

OBJETIVO

Fomentar y apoyar la participacion de artistas y agentes culturales locales a nivel
estatal.

ESTRATEGIAS

Formar y capacitar a artistas a través de la Casa de la Cultural “Profesor Ascanio Pérez
Pinedo”.

Detectar y apoyar a la comunidad artistica y cultural Elotense.

LINEAS DE ACCION

+ Apoyar a los grupos de alumnos de la Casa de la Cultura en sus eventos.
+ Gestionar espacios y eventos para fomentar actividades para la comunidad artistica

de Elota.
INDICADORES METAS

Participacion de artistas Elotenses 3
en otros municipios.

Divulgacién de Cronicas de Elota 3
en otros municipios.

= Elota.
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 Preservacién y Fortalecimiento de los Pueblos
i 7+ Y Comunidades Indigenas. -

S

4
d
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Coordinacion de Asuntos Indigenas.

VISION

Promover el reconocimiento, respeto y garantia plena de los derechos de los pueblos
indigenas, asegurando un acceso sostenible y equitativo a recursos y oportunidades,
mientras se fortalece y preserva su identidad cultural y tradiciones. Seremos un modelo
de convivencia y respeto mutuo, donde los pueblos indigenas sean valorados como
guardianes de la diversidad cultural, participando en la construccion de una sociedad
mas equitativa e inclusiva.

DIAGNOSTICO

El diagnéstico realizado muestra que las comunidades indigenas que viven en Elota
enfrentan diversos problemas que afectan su calidad de vida, el respeto a sus derechos
y sus oportunidades de desarrollo. Entre los principales retos se encuentra la
discriminacion y exclusién que aun sufren en distintos espacios, como el acceso a
empleos dignos, a la justicia y a la participacion en la vida publica, debido a prejuicios y
estigmas sociales.

Ademas, muchas personas indigenas viven en condiciones de pobreza, con carencias en
vivienda, alimentacion y servicios basicos como agua y electricidad. La educacion que
reciben no siempre responde a sus necesidades culturales y lingliisticas, y el acceso a
servicios de salud es limitado por la lejania de los centros médicos y la falta de recursos.

A esto se suma que, aunque existen esfuerzos por incluir arepresentantes indigenas en
la politica y en las decisiones del gobierno, en la practica muchas veces no se respetan
plenamente sus derechos ni se garantizan condiciones reales para su participacion,
debido a la falta de informacion, reglas claras y espacios adecuados para ser

escuchados.
)| N
2% Elota.

Noax v jUnidos todo se puedel
>

- | -




Municipal

Administracion Municipal 2024-2027

POLITICAS PUBLICAS 291 Reconocimiento legal y cultural.
OBJETIVO

Garantizar el respeto y promocion de los derechos de los pueblos indigenas y su
contribucion cultural.

ESTRATEGIAS
Disefiar e implementar un marco legal municipal incluyente.
Realizar campanas de sensibilizacion para combatir la discriminacion.

LINEAS DE ACCION
« Organizar talleres comunitarios sobre derechos indigenas.
* Publicar materiales educativos que destaquen las tradiciones indigenas locales.

INDICADORES METAS

Realizar talleres de derechos indigenas. * 6 Talleres.

Difundir informacién a través de tripticos| * Alcance de 4,000 personas.
y volantes,

POLITICAS PUBLICAS 29.2. Acceso equitativo a servicios bésicos.
OBJETIVO

Asegurar el acceso a educacién, salud y programas sociales adaptados a las
comunidades indigenas.

ESTRATEGIAS
Crear programas de becas educativas y de salud, con enfoque bilinglie e intercultural,
que respondan a las realidades culturales y lingliisticas de las comunidades indigenas.

Establecer subsidios y apoyos econdmicos enfocados que atiendan las principales
carencias sociales de las comunidades indigenas, priorizando el acceso a vivienda
digna, alimentaciodn, servicios basicos y proyectos productivos comunitarios.

LINEAS DE ACCION

 Mejorar los servicios de salud y educacién en las comunidades indigenas, tomando
en cuenta su lengua, costumbres y forma de vida.

- Ayudar a que las comunidades indigenas INDICE RO i
Puedan acceder a los apoyos y subsidios que Becas para estudiantes * 30 Becas.
ofrece el Gobierno Federal, dandoles informacién Buscar los 2poyos necssarios con las| 20 Apoyos.
y acompaﬁamlmto para que puechn lependencias, esi 5 Y Tederales.
aprovecharlos.
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POLITICAS PUBLICAS 29.3. Prevencién de violencia y fortalecimiento de seguridad.

OBJETIVO
Reducir los riesgos de violencia e inseguridad en comunidades indigenas.

ESTRATEGIAS

Implementar redes comunitarias para la prevencion de la violencia.

Fortalecer la presencia de seguridad publica asegurando que su actuacion sea
respetuosa con los derechos y cultura de los pueblos indigenas.

LINEAS DE ACCION
+ Establecer comités comunitarios para la prevencion de delitos.
* Promover programasde denuncia anonima y proteccion a victimas.
INDICADORES METAS

Realizar comités comunitarios. + 10 Comités comunitarios.

Realizar folletos de informacién de| 5,000 Folletos informativos.
derechos y obligaciones, con apoyo de
las dependencias Instituto de la mujer,
SIPINNA, CEPAVIF, DIF.

POLITICAS PUBLICAS 2.94. Inclusién y representacién politica.

OBJETIVO

Garantizar la participacion, informada y con voz propia de las comunidades indigenas
en la toma de decisiones publicas, reconociendo sus derechos y formas de
organizacion.

ESTRATEGIAS
Crear consejos municipales con representacion indigena.
Promover consultaspublicas especificas para pueblos indigenas.

LINEAS DE ACCION
+ Facilitar la capacitacion de lideres indigenas para participar en procesos politicos.
+ Organizar asambleas comunitarias para recopilar demandas y necesidades.

INDICADORES METAS

Capacitacion en los diversos procesos * 10 Capacitaciones.

politicos.

Realizar consultas = 5,000 Consultas publicas.
publicas para recopilar demandas y
necesidades.

== Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 295. Fortalecimiento de identidad cultural.
OBJETIVO

Preservar y promover la riqueza cultural de los pueblos indigenas.

ESTRATEGIAS
Realizar programas que fortalezcan las lenguas y tradiciones de los grupos indigenas.
Establecer espacios culturales y de aprendizaje.

LINEAS DE ACCION
» Desarrollar festivales culturales como lo son la Muestra Gastrondmica, con el
objetivo de dar a conocer y resaltar las tradiciones y costumbres de las comunidades
indigenas.
* Producir material audiovisual que documente y preserve su herencia cultural.
INDICADORES METAS

Realizar Muestra Gastrondmica. * 3 Muestras Gastronomicas.

Realizar folletos de informacion de los| * 5,000 Folletos.
diferentes pueblos indigenas.

POLITICAS PUBLICAS 296. Economia y equitativa.

OBJETIVO

Impulsar el desarrollo econédmico sostenible y justo de las comunidades indigenas,
fortaleciendo sus iniciativas productivas, el uso responsable de sus recursos naturales
y el respeto a sus conocimientos y formas de vida.

ESTRATEGIAS

Promover proyectos productivos respetuosos con el medio ambiente.
Promover el Mercado Multicultural, para que resalten las tradiciones indigenas.
Proporcionar créditos y capacitacion para actividades econémicas tradicionales.

LINEAS DE ACCION
- Establecer cooperativas indigenas que permitan comercializar productos locales,
respetando su cultura y promoviendo la economia de su comunidad.
- Ofrecer talleres précticos de emprendimiento con enfoque intercultural, que se
adapten a las necesidades, lengua y formas de organizacién de las comunidades
indigenas.

INDICADORES METAS

Generar negocios de sus productos. * 10 Negocios.

Realizar el Mercado Multicultural. * 6 Mercados Multiculturales.

Promover los apoyos que existen de| + 10 Apoyos de Gobierno Federal y
Gobiemo Federal y Estatal. Estatal.
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Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal

VISION

Ser una corporacion policial confiable, cercana a la poblacion, que garantice el orden, la
tranquilidad y la proteccion de las personas y sus bienes, por medio de acciones
preventivas de delitos y de proximidad, con pleno respeto de los derechos humanos, la
libertad de pensamiento y con apego al marco juridico.

Este Plan Municipal de Desarrollo, tiene como propésito propiciar un entorno seguro
para los habitantes de Elota, mediante estrategias integrales y coordinadas, alineadas
con la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y la Ley de Seguridad
Publica del Estado de Sinaloa.

Crear una cultura de prevencion, reducir la incidencia delictiva, fortalecer la confianza
ciudadana y promover la cohesion social, seran una prioridad, realizando un trabajo en
equipo, sociedad y gobierno.

DIAGNOSTICO

Elota, al igual que nuestro Estado, atraviesa uno de los mds grandes desafios en
materia de seguridad. Hoy mds que nunca, la participacion de la ciudadania es
fundamental para que, unidos, desarrollemos la estrategia de seguridad que el
municipio requiere en la actualidad.

Trabajaremos incansablemente para garantizar que cada comunidad, cada colonia,
cada calle y cada hogar se conviertan en espacios de paz y bienestar, donde las familias
vivan con tranquilidad, los negocios prosperen, la convivencia sea un motor de
desarrollo y exista la certeza de que podemos caminar con libertad por nuestras calles.

 Elota.
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Que nuestras hijas e hijos crezcan protegidos y que nuestra comunidad avance unida
hacia un futuro mejor, hacia un Elota seguro y lleno de oportunidades, donde los
derechos de todas las personas se respeten y se hagan valer.

La seguridad es un derecho humano fundamental y una condicién indispensable para el
bienestar de las personas, el desarrollo social, econémico, y la convivencia pacifica en
las sociedades.

En el ambito internacional, la Declaracién Universal de los Derechos Humanos (1948), en
su articulo 3 establece que, "todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la
seguridad de su persona". Este principio situa la seguridad como un elemento esencial
de la dignidad humana y una condicién para el disfrute pleno de otros derechos
fundamentales.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala en su articulo 21 que la
seguridad publica tiene como objetivo salvaguardar la integridad y derechos de las
personas, asi como preservar el orden y la paz publica. Enfatizando que, la seguridad no
es solamente una responsabilidad del Estado, sino también una garantia que debe
ser efectiva para toda la ciudadania.

La seguridad publica tradicional, al incorporar una perspectiva preventiva y centrada
en las personas, reconoce la importancia de atender no sélo los delitos, sino también
las causas estructurales de la inseguridad, como la desigualdad, la exclusion social y la
falta de oportunidades.

Datos recientes de la Encuesta Nacional de Seguridad Pudblica Urbana (ENSU) a
septiembre de 2024 revelan una marcada diferencia en la percepcion de inseguridad
entre hombres y mujeres en espacios publicos. El 735% de las mujeres manifesto
sentirse insegura al utilizar los cajeros automaticos ubicados en la via publica, mientras
que en el transporte publico esta percepcion alcanzo el 66.8%. Por otro lado, el 60.5%
de los hombres expreso inseguridad en los cajeros automaticos y el 55.3% en el
transporte publico.

La ENSU, también sefiala que, a nivel nacional, el 43.1% de la poblacion de 18 afios y mas
ha cambiado su habito de llevar objetos de valor debido al temor de ser victima de la
delincuencia, mientras que el 38.3% ha modificado su habito de caminar por la noche en
los alrededores de su vivienda. En el caso del municipio de Elota, estos porcentajes
fueron del 32.7% y 27.2%, respectivamente.

* Elota.

jUnidos todo se puedel




POLITICAS PUBLICAS 31.1. Control preventivo a través de operativos diarios.

OBJETIVO
Llevar a cabo recorridos de supervision preventiva dentro del municipio, para disminuir
la comision de delitos, faltas administrativas y conductas antisociales.

ESTRATEGIAS

Reforzar la capacidad de la institucion de seguridad publica.

Impulsar actividades de proximidad social, generando confianza y colaboracién entre
sociedad y gobierno.

Ampliar el estado de fuerza, incrementando la capacidad operativa de la corporacion.
Vigilancia preventiva para disminuir la comision de delitos.

LINEAS DE ACCION

- Promover y garantizar el apego al Reglamento de Servicio Profesional de Carrera
Policial del Municipio de Elota, con el propésito de que los elementos operativos brin-
den un servicio de calidad, mediante la acreditacion de las pruebas de control de confi-
anza.

* Incrementar el nimero de elementos para el fortalecimiento del estado de fuerza
del municipio.

» Otorgar reconocimiento al Mérito Policial.

« Fomentar ante la ciudadania la cultura de la denuncia y el autocuidado.

* Propiciar la cultura de la legalidad y el respeto a los derechos humanos.

- Establecer convenios con instituciones publicas y privadas para la capacitacion y
formacion de la cultura de los derechos humanos, y en contra de la violencia de género.

« Sectorizar con base en la incidencia delictiva.

« Planificar los recorridos diarios de vigilancia por colonias y sindicaturas de mayor
incidencia.

* Incrementar el parque vehicular de unidades patrulla operativas.

* Realizar mantenimiento y compra de equipos de radiocomunicacion.

- Solicitar el cumplimiento oportuno del suministro de refacciones para reparacion y
el servicio de mantenimiento de las unidades existentes.

+ Cubrir la vigilancia preventiva en las 5 sindicaturas de nuestro municipio.

Elota.
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Indicadores y Metas

INDICADORES METAS
Adquisicion de equipo patrullas. * 1 Camioneta pick-up, patrulla,
* 1 Cuatrimoto equipada para el
servicio de patrullaje de vigilancia.
Adquisicion de municiones. * 30,000 Municiones.

POLITICAS PUBLICAS 31.2. Supervicién an

OBJETIVO

Alcanzar saldo blanco, llevar a cabo acciones coordinadas de vigilancia, prevencién de
delitos y faltas de conductas antisociales, en cada uno de los operativos especiales que
se realizan en el transcurso del afio en el municipio tales como la Feria del Ostion,
Fiestas de Carnaval, el periodo vacacional de Semana Santa, la Feria Regional Ganadera
de Elota, Vacaciones de Verano, Dia de Muertos, y el Operativo Guadalupe-Reyes.

=i =cla 17 =gt marativae ¥ inlae
iDada mediante G'I-JF;; ativos especiales.

ESTRATEGIA

Planear, coordinar y ejercer operativos especiales a lo largo del afo, con la
participacion de las diversas instituciones, a fin de mantener el orden, salvaguardar la
integridad fisica de los ciudadanos y propiciar un entorno seguro.

LINEAS DE ACCION

+ Elaborar un total de 7 planes operativos especiales en el afio.

* Realizar reuniones previas para informar y actualizar datos de las corporaciones de
seguridad que integran y participan en cada uno de los operativos especiales.

* Llevar a cabo actos protocolarios de inicio para cada uno de los operativos
implementados, promoviendo la participacion ciudadana, asi como la coordinacion
entre los y participantes de cada plan operativo.

» Elaborar informes de resultados al término de cada plan operativo especial.

INDICADORES METAS

Operativos especiales por afio. * Elaborar y ejecutar 21 planes
operativos especiales.
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POL[TlCAS PUBLlCAS 3.1.3. Servicio profecional de carrera.
OBJETIVO

Establecer los lineamientos que definen los procedimientos de reclutamiento,
seleccion, ingreso, formacion, certificacion, permanencia y evaluacion, de los
elementos que conforman la corporacién, teniendo como objetivo profesionalizar a los
policias municipales y homologar su carrera, su estructura, su integracion y operacion
para el 6ptimo cumplimiento de la funcién de la seguridad publica.

ESTRATEGIAS

Convocatoria para reclutamiento de elementos operativos de la Direccién de Seguridad
Publica y Transito Municipal.

Proceso de preseleccién de policias municipales.

Control de evaluaciones a nuevos prospectos.

Evaluaciones de permanencia a los agentes de seguridad publica.

Cursos para elementos en activo y administrativos.

Fortalecer la capacitacion y profesionalizacion de los elementos policiales.

LINEAS DE ACCION

+ Actualizar la convocatoria de acuerdo con la Ley de Seguridad Publica del Estado de
Sinaloa, el Reglamento de Policia y Transito Municipal de Elota, el Reglamento de
Servicio Profesional de Carrera, y demas relativos.

+ Efectuar campaiias de difusion de la convocatoria de policias, a través de los
diferentes medios de comunicacién, redes sociales, volantes, paneles publicitarios,
perifoneo, etc.

* Implementar filtros, psicoldgicos, de documentos, médicos, etc.

- Gestionar y agilizar las evaluaciones de los aspirantes.

+ Ofrecer formacion inicial para aspirantes.

+ Contar con control y confianza, evaluacion de desempeifio y competencias basicas
vigentes.

* Implementar cursos de permanencia para su certificacion policial.

» Impartir cursos de acuerdo a recomendaciones de control y confianza.

- Fomentar la capacitacion continua de los agentes.

+ Reforzar las técnicas y tacticas policiales.

* Progresar en el perfeccionamiento de las préacticas policiales con base en

lineamientos y protocolos. INDICADORES METAS
. Llevar a cabo convenios con Alta de elementos operativos. * Dar de alta a 6 policias.
institUCiones ,br M da l Certificacion de _Control y Confianza + 19 certificaciones de control vy
publicas y privadas para @ ge elementos activos. confianza.
capacitacion de las corporaciones de
. Certificacion de Evaluacién de  + 32 certificaciones de evaluacién de

segurldad. Desempeiio. desempefio.
Certificacion de Competencias + 30 certificaciones de competencias
Bésicas de la Funcién Policial. basicas.
Cursos de seguimientos psicoldgicos. * 6 cursos.

Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 314. Programas de prevencién social de la violencia y la denuncia

-
rog

Sa s il e sl ol i
con pa Ipacion ciudadana.

OBJETIVO ‘
Implementar en el ambito municipal los Programas de Prevencion Social del Delito de
forma integral, abordando las causas que provocan la comision de delitos y
comportamientos antisociales, ademas de programas y medidas para promover en la
sociedad valores culturales y civicos, que fomenten el respeto a la legalidad y a la pro-
teccion, a través de la intervencion en factores situacionales, sociales, comunitarios y
psicosociales, llegando a la mayor cantidad de beneficiados.

ESTARATEGIAS

Establecer mecanismos de coordinacion, capacitacion, enlaces y colaboracion en
materia de prevencion, entre la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal de
Elota y el sector educativo.

Fomentar la participacion ciudadana en la prevencion de la violencia y la delincuencia.
Fortalecer la coordinacién interinstitucional para coadyuvar en la prevencién de los
delitos, conductas antisociales y el respeto a la legalidad.

Desarrollar programas preventivos propios del municipio de Elota.

Crear campafias preventivas del delito y respeto a las normas de transito.

LINEAS DE ACCION

+ Establecer convenios de colaboracién con instituciones del sector educativo para la
implementacion coordinada de Programas de Prevencion Social del Delito,
fortaleciendo la participacion de los docentes y estudiantes en la promocién de
entornos seguros.

+ Creacion de redes vecinales trabajando en equipo con la ciudadania.

+ Mejorar la estrategia de coordinacion con las sindicaturas municipales.

+ Establecer acuerdos de colaboracion con las dependencias del Gobierno Municipal
en materia de capacitacién para lograr mayor cobertura y alcance.

+ A través de un andlisis del indice de accidentes viales, identificar a la poblacién y los
factores que suelen estar involucrados en incidentes viales.

« Identificar y atender los factores de mayor indice, que inciden en la generacion de
violencia, delincuencia y accidentes de transito.

* Propiciar la sana convivencia y la cohesion social.

* Llevar a cabo programas de prevencion a la comunidad educativa, agricola y
empresarial del municipio de Elota.

- Difusién de campafias preventivas, a R i
. - . Capacitaciones preventivas. * Capacitar en materia de
través de paneles publicitarios, redes prevencién, a un total de 100

instituciones educativas,

sociales, volantes informativos, y las smprosarinies y agriboas:
tecnolog"as de la informacién y la Difusion de campanfas preventivas. =+ Crear 2 campafias preventivas que

. . contribuyan en la disminucién de
comunicacion. factores de riesgo, y que incidan
en fenomenos de viclencia,
incidencia delictiva y hechos de
transito.




OBJETIVO
Calificar, sancionar y hacer cumplir, con profesionalismo e imparcialidad, las conductas
antisociales o faltas administrativas que infrinjan el reglamento municipal.

ESTRATEGIAS

Implementar el Modelo Homologado de Justicia Civica, Buen Gobierno y Cultura de la
Legalidad para los Municipios de México.

Atencion a menores infractores al Bando de Policia, Gobierno y Justicia Civica.

LINEAS DE ACCION

+ Contar con personal dotado de capacidades y conocimientos en materia de justicia
civica para desempenar las labores que se le asignen.

* Promover el conocimiento de las diferentes leyes, decretos y reglamentos que se
promulguen, mismos que, guardan relacién con las funciones que realizan las
dependencias de la Administracion Publica Municipal.

- Abrir espacios en donde se pueda implementar la justicia civica y brindar al
ciudadano una correcta atencion.

* Formalizar, implementar y promover la metodologia y los protocolos de actuacion.

- Establecer diversas medidas por parte del Departamento de Trabajo Social con el
objetivo de sensibilizar a la o el menor de edad sobre el impacto causado por la
comision de la infraccion administrativa, anticipando acciones y estrategias con el
propésito de prevenir que esta se propague a otras infracciones o delitos.

Indicadores y Metas
INDICADORES METAS

m—
Padrén de infractores al Bando de ¢ Elaborar 1 plan de actividades para
. Policia, Gobierno y Justicia Civica. informar mensualmente el padron de

- T IRCA—|

infractores que incurren en violacion al
B Bando Municipal, en materia de faltas
i administrativas.

Difusion del Bando de Policia, * Programar 144 acciones diferentes de

Gobierno y Justicia Civica. difusion en escuelas, colegios,
universidades, campos Yy agricolas
para beneficiar a 3,600 personas.

Capacitacion al ciudadano < Programar 288 visitas en diferentes
involucrado en materia de faltas  domicilios involucrados en materia de
administrativas, como lo es alterar el faltas administrativas por alterar el
orden familiar, para orientalo @  orden familiar, orientandolos para en la
evitar el escalamiento al delito de  prevencién y atencion de esta
violencia intrafamiliar. problematica, de esta manera, evitar

escalamiento al delito de violencia
intrafamiliar, beneficiandose 576
personas.

Elota.
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pOL|’T|CAS pUBLlCAS 31.6. Optimizacion de labores administrativas.

OBJETIVO

Tener actualizadas todas las bases de datos de informacion, para generar con calidad
los documentos administrativos que se realizan en las areas de la Direccion de Seguri-
dad Publica y Transito Municipal.

ESTRATEGIAS

Mantener en correcto funcionamiento los equipos de cémputo y las redes de datos.
Elaboracién y actualizacién de perfiles de puestos operativos y administrativos.
Conservar actualizados los archivos fisicos y digitales del personal operativo y adminis-
trativo.

LINEAS DE ACCION

* Disefiar un plan de mantenimiento preventivo del equipo de computo, que incluya la
programacion de actividades de limpieza y revision técnica, para asegurar su correcto
funcionamiento.

* Realizar propuestas para actualizar los equipos de cémputo, redes e impresiones.

« Participar en capacitaciones de Software y Hardware.

« Elaborar los perfiles de cada uno de los puestos y verificar que el personal esté
debidamente capacitado e informado de sus funciones, de acuerdo a su grado.

+ Crear un espacio fisico para el archivo vigente, que cumpla con los requerimientos
para el correcto almacenaje de la documentacion que se genera dentro de la Direccion
de Seguridad Publica y Transito Municipal.

INDICADORES METAS
Equipo de computo. * Adquirir 5 equipos de computo y 3
impresoras.
Elaboracién y actualizacién de perfiles + Actualizacion de 3 perfiles de puestos.
de puesto.
Actualizacién de archivos de personal « Revisar 6 veces la actualizacidn de
operativo y administrativo. documentos.

Elota.

3 iUnidos todo se puedel




POLITICAS PUBLICAS 31.7. Acceso claro y abierto a la informacién sobre seguridad puiblica.

OBJETIVO

Coadyuvar con la Unidad de Transparencia y el Organo Interno de Control del H.
Ayuntamiento de Elota, para dar respuestas oportunas, conforme a la ley, a las
solicitudes de acceso a la informacion publica que la sociedad realice, relacionadas con
las areas de Seguridad Publica y Transito Municipal.

ESTRATEGIAS

Informar al ciudadano sobre el derecho de acceso a la informacion publica, guiarlos de
manera clara en los mecanismos para solicitar informacién respecto a la Direccién de
Seguridad Publica y Transito Municipal, fortaleciendo asi, la rendicion de cuentas.

LINEAS DE ACCION

* Realizar informes trimestrales para analizar los avances de cada uno de los
indicadores en materia de seguridad publica.

+ Dar respuestas a la ciudadania sobre la informacion solicitada y requerida por los
portales de transparencia, acerca de la operacion y resultados obtenidos en materia de
prevencion y seguridad publica.

» Brindar todas las facilidades para ejercer el derecho de acceso a la informacién
publica, asi como el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia.

« Recibir y resolver en tiempo y forma las solicitudes de acceso a la informacion
publica, aplicando el procedimiento respectivo, de acuerdo a la ley.

Indicadores y Metas

INDICADORES METAS
Informes trimestrales. * Realizar 12 informes trimestrales.
Contestar solicitudes de informacion « Contestar en tiempo y forma al 100%

publica. todas las solicitudes de acceso de
informacion publica recibidas.

POLITICAS PUBLICAS 318. Movilidad urbana y sefalizacién.
OBJETIVO

Priorizar la sefializacion en el primer cuadro de la ciudad de La Cruz, para garantizar la
seguridad de los peatones, estudiantes y conductores de vehiculos, fomentando a su
vez, la cultura de la prevencién y de las recomendaciones como el uso del cinturén de
seguridad y casco en automovilistas y motociclistas, respectivamente, por medio de
campanas de concienciacion.

ESTRATEGIAS

Vigilar el estricto cumplimiento de la Ley de Movilidad Sustentable del Estado de
Sinaloa.

Rehabilitacion de los sefalamientos ya existentes, y adquisicion de material para
nuevos.
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LINEAS DE ACCION.

+ Difundir la cultura preventiva en materia de vialidad, a través de los medios de
comunicacion disponibles, tradicionales y digitales.

+ Elaborar actas de hechos en los términos del articulo 189 del Reglamento General de
la Ley de Movilidad Sustentable del Estado de Sinaloa.

+ Coordinacién con instituciones publicas o privadas prestadoras de servicios, que
tengan un elevado transito de vehiculos en su drea.

+ Cuidar que las aceras, calles, caminos y demas vias publicas destinadas para
vehiculos y peatones, estén siempre expeditos para la circulacion, debiendo intervenir
en todos los casos en que se obstruya o altere el libre y seguro uso de los mismos.

+ Gestionar de manera oportuna el material para el desempefio de las labores propias
de la unidad de vialidad.

* Con el apoyo de los elementos de transito municipal y educacién vial, realizar un
andlisis de las zonas prioritarias en el municipio para la colocacion de sefialamientos.

« Adquirir el material necesario para la INDICADORES METAS
rehabilitacion de los nuevos y ya existentes genaiitacion de seales de transito. + Rehabilitar 240 sefialamientos.
sefalamientos, asi como su colocacién.

Colocacion de nuevos sefnalamientos. * Colocar 150 sefiales nuevas.
POLITICAS PUBLICAS 31.9. Revisién y renovacion de informacion estadistica.

OBJETIVO
Planear y sistematizar las estadisticas delictivas, obtenidas a través de los informes
rendidos por el personal operativo de la institucién.

ESTRATEGIA
Procesar y proporcionar toda la informacién relativa a seguridad publica y transito
municipal, que sea util para la toma de decisiones.

LINEAS DE ACCION.

* Mantener actualizado el Sistema Estatal del Personal Operativo y Administrativo.

- Mantener actualizado el Sistema Estatal Interinfo, con las altas y bajas de elementos
operativos y administrativos de la corporacién.

« Llevar un control mensual del estado de fuerza institucional, que incluya el registro
actualizado del parque vehicular, municiones, armamento, asi como las altas y bajas del
personal operativo y administrativo.

- Realizar un analisis estadistico de la incidencia delictiva mensual y anual.

- Elaborar informes de resultados semanales, mensuales y trimestrales.

« Actualizar el sistema DIGISCAN, con la INDICADORES METAS
toma de hUEIIaS dactilares y fotogl’aﬁas de Actualizacion de la base de datos.» Revisar y actualizar 36 veces las bases

. P de datos y sistemas municipales,
las personas que ingresan al Tribunal de estatales y federales que se manejan
Barandilla del Municipio de Elota. N R sapurackn e Segurded

publica y transito municipal, para

estar en condiciones de realizar
informes estadisticos con informacién
veraz y oportuna.




Proteccion Civil

Consolidar un sistema municipal de Proteccion Civil cercano, eficiente y proactivo, que
promueva la cultura de la prevencion entre la poblacién de Elota mediante estrategias
integrales, alineadas con la Ley General de Proteccion Civil y la Ley de Proteccion Civil
del Estado de Sinaloa. Actuando de forma anticipada y oportuna ante riesgos y
desastres, con el apoyo de la ciudadania, los tres érdenes de gobierno y organizaciones
civiles, utilizando los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos, para proteger y
salvaguardar el bienestar del municipio.

DIAGNOSTICO

En el municipio de Elota, la Coordinacion de Proteccion Civil representa la primera linea
de respuesta ante emergencias y desastres, y, al mismo tiempo, es el eje clave para la
promocion de una cultura de la prevencion.

Esta area no solo actua en la fase de auxilio; también tiene como responsabilidad la
gestion integral de riesgos, la capacitacion a la poblacion, la verificacion de medidas de
seguridad en espacios publicos y privados, y la elaboracién de planes preventivos
alineados con la Ley General de Proteccion Civil y la Ley Estatal en la materia.

Sin embargo, el diagnéstico revela una serie de desafios estructurales. Actualmente, la
dependencia trabaja con una capacidad operativa limitada, ya que cuenta con solo
cinco elementos, cuando, de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley General de
Proteccién Civil y con base en la poblacién de 55,339 habitantes (INEGI 2020), el
municipio deberia contar con al menos 28 elementos. Esto representa un déficit de 23
elementos, lo cual limita significativamente su capacidad de cobertura y atencion
oportuna.

%ﬁ Elota.
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Aunado a ello, se detecta una débil percepcion publica sobre el rol y las funciones de
Proteccion Civil. Segun una encuesta virtual aplicada a 200 habitantes del municipio, el
83.5 % declaré desconocer las estrategias y atribuciones del drea, y el 165 % considera
que Unicamente actda en situaciones de emergencia, lo cual pone en evidencia la
necesidad urgente de fortalecer la comunicacién institucional y la educacién ciudadana
en materia de prevencion.

Por otra parte, la Coordinacion enfrenta limitaciones en infraestructura, equipo,
tecnologia y espacio fisico, condiciones que afectan tanto la operatividad como la
planeacion estratégica. Estas carencias deben atenderse de forma prioritaria para
garantizar una gestion de riesgos efectiva, con capacidad de respuesta real ante
eventos criticos.

A pesar de estos retos, el municipio cuenta con un marco legal que respalda sus
acciones, y con una creciente disposicion ciudadana a participar en procesos de
prevencion y preparacion ante riesgos. Estos factores representan una oportunidad
clave para fortalecer el sistema municipal de Proteccion Civil, integrando la
participacion de los tres drdenes de gobierno, asociaciones civiles y sectores
productivos, en favor de un Elota mas seguro.

POLITICAS PUBLICAS 31.10. Refugios temporales seguros para la atencién

en E"?'-E"ﬁ'—,‘-?'i}(??"lCﬂL—.’:S '.J_,r desastres.

OBJETIVO

Establecer refugios temporales seguros y funcionales, que brinden atencién adecuada
a la poblacion afectada durante situaciones de emergencia o desastres naturales,
garantizando su proteccion, bienestar y condiciones minimas de seguridad.

ESTRATEGIAS
Identificar y delimitar las zonas con riesgo de inundacién en el municipio.
Monitoreo de posibles impactos de fenémenos meteorolégicos.

REFUGIO TEMPORAL &>

Sistema Estatal de proteccion civil.

jUnidos todo se puedel = _He= o——-
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LINEAS DE ACCION

* Garantizar que los elementos de la corporacién cuenten con la capacitacién
necesaria ante emergencias o desastres naturales.

* Promover y garantizar el apego al reglamento municipal de Proteccion Civil Elota.

* Incrementar el nimero de instituciones como refugios temporales.

* Promover en la sociedad el uso adecuado de los refugios a través de campafas de
concientizacién y educacion.

* Impulsar y consolidar politicas, estrategias, programas y acciones que integren la
proteccion de las personas como una prioridad cuando hay desastres o emergencias.

+ Ofrecer capacitacion en temas de meteorologia.

» Usar tecnologias que ayuden a entender y predecir el clima.

INDICADORES METAS

Establecer refugios temporales antes = 15 refugios temporales.
los posibles fendmenos meteoroldgicos
que se presenten en el municipio.

Albergar a personas que se encuentran = 5,000 personas albergadas.
en zonas de afectacion,

POLITICAS PUBLICAS 3111. Programas operativos especiales de Proteccién Civil.
OBJETIVO

Garantizar la prevencion, seguridad y proteccion de la poblacion durante la realizacion
de operativos especiales a lo largo del afio en el municipio, con el objetivo de alcanzar
saldo blanco en eventos de alta concentracion como el Carnaval, Feria del Ostion,
Semana Santa y la Feria Regional Ganadera.

ESTRATEGIA
Organizar y realizar los operativos especiales a lo largo del afio de manera planificada.

LINEAS DE ACCION

* Elaborar un plan estratégico para cada uno de los operativos especiales.

» Realizar reuniones previas para informar y actualizar los datos de los participantes
que integran cada uno de los operativos especiales.

* Realizar banderazos de inicio para cada operativo especial, invitando a la sociedad,
asi como a los integrantes y participantes de cada plan.

+ Elaborar los informes correspondientes al término de cada Plan Operativo Especial.

INDICADORES METAS

Llevar a cabo operativos especiales. » 6 operativos especiales.

= Elota.
@ 34 iUnidos todo se puedel
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POLITICAS PUBLICAS 3112. Verificaciones municipales a unidades econémicas.

OBJETIVO

Regular, supervisar y fomentar una cultura de prevencion en todas las unidades
economicas del municipio, garantizando que operen de manera legal y segura para los
trabajadores y clientes.

ESTRATEGIA
Realizar inspecciones anuales en todas las unidades econémicas del municipio de Elota.

LINEAS DE ACCION

+ Promover una cultura preventiva en Proteccion Civil mediante campafias en medios
de comunicacion dirigidas a la ciudadania y a las unidades econdmicas.

+ Realizar censos periddicos en las unidades econémicas para identificar y evaluar sus
riesgos especificos.

« Colaborar con instituciones municipales, como Seguridad Publica Municipal, para
coordinar acciones de prevencion y atencion en emergencias.

INDICADORES METAS
Emitir cartas de verificacion municipal + 2000 Cartas de verificacion
que acrediten el cumplimiento de municipal.

medidas de seguridad.

- CONSEJO P

jUnidos todo se puedel |
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POLITICAS PUBLICAS 3113 Alertas preventivas y de seguimiento ante situacién de riesgo.
OBJETIVO

Difundir informacién oportuna y precisa sobre fenémenos perturbadores antes,
durante y después de su ocurrencia, para proteger a la poblacién y reducir riesgos.

ESTRATEGIA
Disefiar y difundir infografias claras para comunicar informacion sobre prevencion y
respuesta ante fenémenos perturbadores.

LINEA DE ACCION

* Implementar campaias de difusion a través de redes sociales, volantes, lonas,
perifoneo y otros medios.

INDICADORES METAS
Informar en redes oficiales. « 2,500,000 Visualizaciones.
Realizar folletos informativos. * 2000 Folletos informativos.

POLITICAS PUBLICAS 3114 Programas preventivos.
OBJETIVO
Ampliar el alcance de los programas de prevencion, para beneficiar al mayor nimero
posible de personas del municipio, tomando como base los riesgos identificados en el
Atlas de Riesgo Municipal y los factores psicosociales.

ESTRATEGIAS

Establecer mecanismos de coordinacién, capacitacion y colaboracion entre la
Coordinacién Municipal de Proteccion Civil y el sector educativo, para fortalecer la
cultura de prevencion en escuelas y comunidades.

Fomentar la participacion activa de la ciudadania en acciones de prevencion y
reduccién de riesgos.

Desarrollar programas preventivos propios del municipio de Elota, adaptados a sus
caracteristicas territoriales, sociales y a los riesgos que se identifiquen.

LINEAS DE ACCION

* Hacer un convenio que permita poner en marcha los programas de prevencion junto
con otras instituciones.

* Mejorar el trabajo en conjunto con las INDICADORES METAS
sindicaturas municipa[es para atender los Capacitar en materia de prevencion a  + 100 capacitaciones.

instituciones educativas, comercios y

temas de prevencién en sus comunidades. agricolas.
» Usar la informacién del Atlas de Riesgo /e un programa de prevencion en

escuelas, empresas y agricolas del * 1 Programa de prevencion,

Municipal para planear acciones que ayuden  muricipic.

a prevenir situaciones de peligro.
Elota.

@ ' ¥4 iUnidos todo se puedel
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POLITICAS PUBLICAS 3115. Capacitacién en comunidades con brigadas comunitarias.

OBJETIVO

Capacitar al mayor numero posible de personas en las comunidades a través de
brigadas, brindandoles conocimientos basicos en primeros auxilios y prevencion de
incendios.

ESTRATEGIAS

Organizar actividades de capacitacion y trabajo conjunto entre Proteccién Civil y los
habitantes de las distintas comunidades, para que todos sepan cémo actuar en caso de
emergencia.

Motivar a las personas en las comunidades a participar en las acciones de prevencion y
cuidado ante riesgos.

LINEAS DE ACCION
+ Elaborar un convenio que permita poner en marcha las brigadas comunitarias en
coordinacién con autoridades locales y Proteccion Civil.
+ Colaborar con las sindicaturas y comisarios municipales para mejorar la participacion
en acciones preventivas.
INDICADORES METAS

Capacitacion a las comunidades del = 50 Comunidades.
municipio en materia de primeros
auxilios y prevencion de incendios.

Crear un modelo de sistematizacion * 1 Modelo de sistematizacion.
que permita la implementacion de
programas de capacitacion.

POL[TICAS pUBLlCAS 3.1.16. Atencion a llamadas de emergencia por medio

le folios del 911.
OBJETIVO Sha st
Atender la mayor cantidad posible de llamadas de emergencia que recibe el 911 en el
municipio.

ESTRATEGIAS

Coordinar mecanismos efectivos con el drea de comando, control, comunicaciones,
computacion e inteligencia para mejorar la atencién y respuesta a emergencias.
Fomentar la participacion ciudadana promoviendo la cultura del uso correcto del 9-1-1.

LINEAS DE ACCION

- Disefar una estrategia de colaboracion que permita mejorar la atencion y gestion de
las llamadas de emergencia.

- Fortalecer la cooperacion entre INDICADORES METAS
ciudadanos y autorida,des para una Atender los folios recibidos por medio = 2,000 Folios.

N del 911.

respuesta mas eficaz ante situaciones de
emergencia.

Crear un modelo de sistematizacion que * 1 Modelo de sistematizacion.
permita la contabilidad de folios

E lota recibidos por medio del 911.
®

jUnidos todo se puedel
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' Sindicatura de Procuracién
VISION

Ser un organo fundamental en la defensa de los derechos e intereses del Ayuntamiento
de Elota, promoviendo la legalidad, la transparencia y la ética en todas las gestiones
administrativas. Mediante una actuacion diligente y responsable, garantizar el
cumplimiento de las normativas, prevenir riesgos legales y contribuir eficazmente a la
resolucion de conflictos. Asimismo, brindar asesoria juridica clara e imparcial a
funcionarios y exfuncionarios, fortaleciendo la confianza ciudadana a través de
mecanismos de participacion y acompanamiento juridico oportuno.

DIAGNOSTICO

La Sindicatura de Procuracién del municipio de Elota cumple funciones clave en la
defensa de los intereses juridicos del Ayuntamiento, la vigilancia de la legalidad
administrativa y la promocion de la transparencia a través de la contraloria social. Su
labor contribuye a consolidar un gobierno responsable, normativamente sélido y
cercano a la ciudadania.

Actualmente, esta area brinda asesoria juridica a distintas dependencias municipales,
revisa y elabora contratos y convenios de colaboracion con organismos estatales,
federales y privados. También participa activamente en procesos judiciales y
administrativos, con el objetivo de salvaguardar los derechos e intereses del municipio
ante cualquier procedimiento legal.

En coordinacion con el area de Contraloria Social, la Sindicatura de Procuracion ha
impulsado acciones para capacitar a los Comités de Participacion Ciudadana, con el
propésito de fortalecer los mecanismos de vigilancia ciudadana sobre los programas
sociales. Sin embargo, persisten retos como la baja participacion de la ciudadania, la
falta de normatividad especifica en contraloria social y la carencia de herramientas
tecnoldgicas en algunas comunidades.
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En cuanto a la regularizacion de bienes inmuebles, el drea juridica trabaja en la solucién
del rezago existente, tanto en propiedades del municipio como en predios de
ciudadanos que carecen de titulo de propiedad. Estas acciones buscan contribuir a un
crecimiento urbano ordenado y a una mayor captacion de ingresos municipales.

A través del cumplimiento de sus funciones legales y administrativas, el area también
colabora en la prevencion de conductas indebidas por parte de funcionarios y
exfuncionarios, en coordinacién con el Organo Interno de Control, evaluando
responsabilidades y promoviendo una cultura de legalidad.

Por lo tanto, aunque el drea de Sindicatura de Procuracién ha logrado avances
importantes y cuenta con capital humano capacitado, aun enfrenta desafios
estructurales, normativos y operativos que deben atenderse para fortalecer su
eficacia, consolidar la participacién ciudadana y mejorar los procesos administrativos y
legales del municipio.

POLiTlCAS pUBLICAS 3.2.1. Regularizacion de bienes del municipio.

OBJETIVO

Regularizar los predios en posesién del municipio y otorgar certeza juridica a los
habitantes de colonias y fraccionamientos que han sido formalmente cedidos al
Ayuntamiento, con el propdsito de fortalecer la seguridad patrimonial, impulsar el
ordenamiento territorial y facilitar una adecuada planeacion urbana.

ESTRATEGIAS

Realizar un diagnéstico de los inmuebles en posesién del municipio que carecen de
clave catastral y/o escritura publica.

Detectar y priorizar colonias y fraccionamientos susceptibles de regularizacién, a
través del otorgamiento de titulos de propiedad o escrituras a los ciudadanos, en
coordinacion con instancias estatales y federales.

Proponer la creacion de un drea especializada en la regularizacion de bienes inmuebles,
como un Departamento de Vivienda o de Regularizacion Patrimonial.

Elota.'

jUnidos todo se puedel
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LINEAS DE ACCION

« Colaborar con la Direccion de Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos del
municipio de Elota en la actualizacién del inventario de bienes inmuebles en posesion
del Ayuntamiento.

- Gestionar ante la Direccion de Catastro del Estado la asignacion de claves
catastrales a los predios que actualmente se encuentran en posesion del municipio y
carecen de esta identificacién oficial.

- Protocolizar mediante escritura publica, ante fedatario publico, aquellos bienes
inmuebles a los que les sean asignadas claves catastrales, asi como aquellos que ya
cuenten con dicha clave y requieran regularizacién documental.

+ Otorgar titulos de propiedad y/o escrituras publicas a los habitantes de colonias y
fraccionamientos cedidos formalmente al municipio, mediante los mecanismos
disponibles, ya sea a través del propio Ayuntamiento, del Instituto Nacional del Suelo
Sustentable (INSUS) o de la Comision para la Vivienda del Estado de Sinaloa (CVIVE).

INDICADORES METAS
Regularizar los bienes inmuebles en * 3 Bienes inmuebles.

posesion del municipio con claves
catastrales.

Otorgar titulos de propiedad. * 2 Colonias.

POLITICAS PUBLICAS 3.2.2. Supervicién y defensa legal en litigios existentes y

nuevos casos.

OBJETIVO
Garantizar la atencién juridica oportuna y adecuada de los litigios municipales, a fin de
prevenir sanciones, resoluciones adversas o afectaciones al patrimonio publico.

ESTRATEGIAS

Brindar defensa juridica oportuna y especializada en litigios administrativos, civiles,
penales, amparos y denuncias ciudadanas que involucren al municipio.

Elaborar, revisar y dar seguimiento a contratos y convenios en los que participe el
municipio, garantizando la legalidad y proteccion de sus intereses.
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LINEAS DE ACCION

- Mantener un registro actualizado de expedientes vigentes relacionados con litigios
en materia administrativa, civil, amparo y penal.

- Analizar detalladamente cada litigio antes de contestar demandas o emprender
acciones legales.

+ Realizar un seguimiento riguroso, oportuno y sistematico de cada proceso judicial en
curso.

« Coordinar con las distintas areas del H. Ayuntamiento para que proporcionen de
manera agil y completa los documentos necesarios como medios de prueba.

- Agotar todos los recursos legales disponibles en cada litigio para proteger los
intereses del municipio.

* Proponer al Presidente Municipal, Sindico Procurador y Tesorero convenios de pago
por concepto de indemnizaciones en los casos en que el municipio sea condenado a
pagar.

» Concentrar y administrar de manera ordenada todos los contratos y convenios en
los que participe el municipio.

» Llevar un control detallado de los contratos y convenios elaborados o revisados por
el drea.

* Realizar observaciones técnicas y proponer clausulas que protejan los intereses del
municipio en los contratos y convenios.

+ Autorizar los contratos y convenios para su firma por los representantes legales del
municipio y demds partes involucradas.

INDICADORES METAS

Elaborar y contestar demandas =« Presentar al 100% todas las demandas

conforme a los requerimientos que se realicen, las contestaciones,

legales. recursos, amparos que se requieren
durante esta administracion 2024-
2027.

pOLlTICAS pUBLlCAS 3.2.3. Reglamentacion del municipio.
OBJETIVO

Elaborar y promulgar nuevos reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento
del municipio, asi como actualizar y reformar los reglamentos vigentes que se
encuentren obsoletos.

ESTRATEGIAS

Impulsar la elaboracion y aprobacion de decretos para nuevos reglamentos municipales
que atiendan demandas y retos especificos del municipio.

Revisar, reformar y derogar los reglamentos municipales que se encuentren obsoletos
O que ya no sean pertinentes.
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LINEAS DE ACCION

* Mantener un inventario actualizado de los reglamentos vigentes del municipio de
Elota.

* Revisar los reglamentos con el propédsito de identificar claramente las reformas
necesarias y los objetivos de dichas modificaciones.

« Colaborar con los departamentos, direcciones o areas del Ayuntamiento que no
cuentan con reglamentos o decretos, apoyando en la elaboracién de nuevas
normativas.

+ Difundir todos los reglamentos vigentes a la ciudadania elotense mediante la pagina
electrénica oficial del municipio, promoviendo la transparencia y el acceso a la
informacion.

» Contar con personal especializado encargado del analisis y evaluacion de los
reglamentos para proponer reformas, asi como para la elaboracion de decretos
relacionados con nuevos reglamentos.

INDICADORES METAS

Crear, reformar y derogar reglamentos = 3 Reglamentos.
del Municipio.

POLITICAS PUBLICAS 3.24. Programa de capacitacion de los comités
de contraloria social.
OBJETIVO
Fomentar la participacion activa de los beneficiarios en la supervision y vigilancia de las
acciones del gobierno municipal, mediante la integracién y fortalecimiento de los
Comités de Contraloria Social.

ESTRATEGIAS

Brindar capacitacion continua y dar seguimiento a los Comités de Contraloria Social
que se conformen en cada accion realizada por el gobierno municipal.

Disefiar, estandarizar y formalizar el material de apoyo dirigido a los Comités de
Contraloria Social, asegurando que cuenten con herramientas claras y accesibles para
el adecuado cumplimiento de sus funciones.

LINEAS DE ACCION

+ Elaborar una agenda de seguimiento de todos los comités constituidos por el darea
de Desarrollo Social.

« Impartir capacitacion a cada uno de los comités, con el objetivo de que sus inte-
grantes conozcan y comprendan las actividades que deben realizar.

+ Actualizar el material de apoyo que se entrega a los Comités de Contraloria Social,
asegurando su utilidad y pertinencia.

INDICADORES META
Capacitacion de los Comités de +« Capacitar a 300 Comités de
Contraloria Social, Contraloria Social.

Elota.
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LINEAS DE ACCION

» Acompaiiar y participar de manera activa en cada etapa procesal en la que se
requiera intervencion juridica.

- Capacitarse de forma continua mediante la asistencia a talleres, cursos y
conferencias que fortalezcan la profesionalizacion en procedimientos administrativos y
normativos.

- Mantenerse en constante actualizacién respecto al marco normativo aplicable, a fin
de asegurar una actuacién legal sélida y vigente.

INDICADORES META
Asesoria legal en los procedimientos + Acompanar al 100% en todos los
administrativos y normativos. procedimientos a los funcionarios
publicos.

 Elota.

jUnidos todo se puedel




Organo Interno de Control

VISION

Contar con un Gobierno Municipal debidamente organizado, que actue con legalidad y
honestidad, implementando las mejores practicas administrativas, para maximizar la
transparencia en el uso de los recursos publicos, mediante la profesionalizacién del
personal y el manejo equitativo del presupuesto gubernamental.

DIAGNOSTICO

Derivado de las irregularidades que puedan existir en el manejo de los recursos
publicos, fallas administrativas y falta de disposicion por parte de los gobiernos
municipales para contribuir con la informacién respectiva para las auditorias internas,
y como parte del Sistema Nacional Anticorrupcion, a través de la Ley de
Responsabilidades Administrativas, se crea el Organo Interno de Control Municipal,
como un instrumento de fortalecimiento para la rendicion de cuentas.

Buscando prevenir actos de corrupcion, a fin de obtener mayor transparencia en la
funcionalidad del gobierno y hacer mas eficiente el servicio publico, se plantea la
ejecucion de diversas acciones como la sustanciacion de procedimientos y las
declaraciones patrimoniales de los servidores publicos municipales, realizando audito-
rias y optimizando los recursos publicos para una mejor planeacion, logrando promover
la eficiencia en el uso del gasto publico.

%f% Elota.
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POL[T|CAS pUBLlCAS 3.2.9. Sistema municipal del @?gano Interno de Control.

OBJETIVO

Fortalecer el Sistema Municipal del Organo Interno de Control, mejorando la capacidad
administrativa y técnica, integrando elementos para vigilar el adecuado ejercicio de los
recursos publicos en la planeacion y aplicacion de los mismos, generando informacion
que permita el logro adecuado de las metas trazadas, garantizando una cultura de la
legalidad de las normas y lineamientos aplicables al ejercicio de los recursos publicos.

ESTRATEGIA

Contar con una figura de auditor de obra y fortalecer en capacitacién al personal

adscrito al Organo Interno de Control.

LINEAS DE ACCION

- Establecer estrategias de comunicacion, a
través de gacetas impresas y de la pagina
web del Ayuntamiento, de las denuncias
ciudadanas.

* Llevar a cabo inspecciones de obra e
inspecciones financieras.

« Verificar las actuaciones de los servidores
publicos en las diversas dreas, a fin de
prevenir los actos de corrupcion.

- Promover la capacitacion de
servidores publicos.

* Iniciar una campaiia publicitaria a fin de
que la ciudadania conozca la existencia de un
area encargada de vigilar las actuaciones de
los servidores publicos.

* Incentivar la participacion ciudadana en
materia de quejas y denuncias contra
servidores publicos.

* Realizar auditorias e
financieras.

los

inspecciones

INDICADORES
Realizar auditorias administrativas
Y financieras.

Verificar las actuaciones de los

servidores plblicos en las diversas
areas, a fin de prevenir los actos de
corrupcion.

Promover la capacitacion de los
servidores publicos.

Elaborar 3 programas anuales de
trabajo en el Departamento de
Auditoria y Contfrol.

Iniciar una campafia de capacitacion
de los actos de entrega-recepcion en
los diferentes plazos que existen de
acuerdo con la Ley de Entrega-

Recepcion de los  servidores
plblicos.
Establecer estrategias de

comunicacion, a través de gacetas
municipales.

Promover la participacion para
cumplir en tiempo y forma en el
llenado de los formatos de
transparencia y acceso a la
informacion.

Verificar el correcto y oportuno
manejo de los recursos y la
transparencia, en el desarrollo de las
funciones de cada uno de sus
trabajadores.

Elota.
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METAS
= De acuerdo con el plan anual de
auditoria, se llevaran a cabo
150 auditorias administrativas y
financieras.

. Se 1,650

declaraciones patrimoniales de
maodificacion patrimonial.

realizaran

+ Se instruird a los servidores
publicos con 10 capacitaciones

de diferentes temas
relacionados con el quehacer
institucional.

* Se realizaran 3 planes de
auditoria para la aplicacién y la
supervision de las dreas.

* Se realizaran 45 actos de

entrega-recepcion intermedia y
final.

* Realizar 4 manuales de
procedimientos a las diferentes
areas del Honorable
Ayuntamiento de Elota para su
publicacion en la Gaceta
Municipal.

= Se |levaran a cabo 12 trimestres
del llenado de los formatos
asignados al Organo Interno de
Control,

= Se le dara seguimiento a 100
expedientes  radicados  por
parte de la Auditoria Superior
del Estado.



Secretaria del H. Ayuntamiento
VISION
Ser un drea organizada, con una estructura administrativa sélida, capaz de brindar a la
ciudadania una atencion de respeto, transparencia, integridad, legalidad, honestidad y
justicia, buscando siempre el progreso y el bien comtin de los Elotenses.

DIAGNOSTICO

Al revisar como esta funcionando actualmente la institucién, se han identificado varias
debilidades que, en conjunto, dificultan el buen desempeiio del gobierno local y
afectan la forma en que se atienden las necesidades de la ciudadania. A continuacion,
se detallan las principales:

actualizadas, lo que limita su capacidad para responder con rapidez y eficiencia. La falta
de tecnologia moderna dificulta el manejo de la informacién, retrasa los tramites y
reduce la calidad de los servicios que se ofrecen a la poblacién.

Ademas, los regidores y el sindico necesitan mas capacitacion sobre sus derechos,
deberes y funciones. Esta falta de formacién puede generar confusién sobre lo que le
corresponde hacer a cada uno, afectar las decisiones importantes y provocar
desacuerdos dentro del gobierno local.

También se ha detectado que la comunicacién dentro de la institucion, asi como con la
ciudadania, no es adecuada. La informacion no se transmite de forma clara ni a tiempo,
lo que impide que las distintas areas trabajen de manera coordinada. Esto también hace
mas dificil que la ciudadania esté informada o pueda participar de forma activa en los
asuntos publicos.

. Elota.

jUnidos todo se puede!
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Por dltimo, la atencion a las peticiones de la ciudadania no es répida ni eficiente. Muchas
veces las respuestas llegan tarde o no se da seguimiento adecuado, lo que provoca
malestar entre las personas y dafia la imagen de la institucién.

En resumen, estas debilidades muestran que es urgente tomar medidas para fortalecer
la institucion. Es necesario contar con mejor tecnologia, capacitar de forma continua a
las autoridades locales, mejorar la comunicacién tanto interna como con la ciudadania,
y brindar una atencién mas rapida y efectiva a las personas.

POLITICAS PUBLICAS 3.210. Cabildo abierto, cercano y con atencién a la ciudadania.

OBJETIVO

Promover la participacion ciudadana directa en la toma de decisiones municipales,
permitiendo que los habitantes expongan sus necesidades y propuestas ante las
autoridades locales.

ESTRATEGIA
Dar a los ciudadanos la oportunidad de participar directamente con el Cabildo y los
directores municipales, para expresar sus ideas, hecesidades e inquietudes.

LINEAS DE ACCION

« Constituir comités municipales y consejos ciudadanos que participen activamente en
el fortalecimiento de los sectores productivos, asi como en temas de seguridad
publica, educacion, cultura, salud, deporte, medio ambiente, entre otros, para que sean
enlaces en las comunidades.

* Realizar sesiones de Cabildo Abierto cada dos meses en las diversas comunidades
del municipio.

« Atender con prontitud las inquietudes ciudadanas y elaborar, con base en ellas, un
plan de trabajo que responda eficazmente a las necesidades planteadas.

INDICADORES METAS

Sesiones de Cabildo Abierto. * 18 Sesiones de Cabildo Abierto.

SESION DE

CABILDO ABIERTO
p—q

Tty
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POLITICAS PUBLICAS 3.211. Ayuntamiento en tu comunidad y en tu colonia.

OBJETIVO

Acercar los servicios y programas cque ofrece el H. Ayuntamiento de Elota a las
comunidades y colonias, asegurando una atencién cercana, eficiente y oportuna que
responda a las necesidades de la ciudadania.

ESTRATEGIAS

Identificar colonias y comunidades con mayor rezago o necesidades prioritarias.
Difundir de forma clara las fechas, lugares y servicios que estaran disponibles en cada
comunidad que visiten.

Se crea con la finalidad de acercar los servicios del ayuntamiento a zonas rurales y
colonias de la cabecera municipal con la intencion de facilitar el acceso a informacion
sin tener que venir a este H ayuntamiento.

LINEAS DE ACCION

* Escuchar y apoyar a los vecinos para que participen en las dudas e inquietudes que
tengan.

* Resolver las solicitudes de servicios publicos que haga la comunidad o colonia.

* Unir esfuerzos entre las dreas del Ayuntamiento para dar respuestas claras y
rapidas.

+ Llevar los programas y apoyos del gobierno directamente a las colonias.

TS = INDICADORES METAS

Visitas a las comunidades. = 18 Visitas.

.| Visitas a las colonias. * 18 Visitas.

jUnidos todo se puede!
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POLiTICAS PUBLICAS 3.212. Sesiones ordinarias de Cabildo.

OBJETIVO

Realizar sesiones periddicas para discutir y resolver asuntos municipales prioritarios,
con el fin de atender las problematicas de la ciudadania y aprobar proyectos,
lotificaciones, programas y beneficios aplicables en el municipio.

ESTRATEGIA
Brindar respuestas rapidas y efectivas a las necesidades de la ciudadania, garantizando
el cumplimiento de los marcos legales y los lineamientos de los programas y proyectos.

LINEAS DE ACCION

» Contar con un Cabildo capacitado y comprometido con la mejora continua, que
considere la participacion ciudadana.

+ Realizar las sesiones de Cabildo con la asistencia de sus integrantes: presidente,
sindico procurador, regidores y secretario.

* Integrar las comisiones correspondientes segun los asuntos a tratar.

» Llevar a cabo reuniones de concertacion previas a las sesiones de Cabildo.

INDICADORES METAS

Sesiones de Cabildo.  + 72 Sesiones Ordinarias de Cabildo.

POLITICAS PUBLICAS 3.213. Elecciones de Sindicos Municipales y Comisarios
Jefes de Despacho por 6 meses.
OBJETIVO

Llevar a cabo la eleccién de sindicos municipales y comisarios para fortalecer la
representacion legal y social del Ayuntamiento en las comunidades, promoviendo la
participacion ciudadana y la defensa de los intereses del municipio.
ESTRATEGIA
Garantizar la representacion legal del H. Ayuntamiento y contribuir a la seguridad de las
comunidades, atendiendo y resolviendo las inquietudes que surgen en las sindicaturas
y comisarias.
LINEAS DE ACCION
* Promover y defender los intereses del municipio en las sindicaturas y comunidades.
* Mantener el orden administrativo y apoyar a la ciudadania en los tramites
correspondientes al H. Ayuntamiento.

INDICADORES METAS
Eleccion de sindicos municipales. = § Sindicos.
Eleccion de comisarios. * 50 Comisarios.

Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 3.214.Re glamentos de nueva creacién.

OBJETIVO

Mejorar y actualizar los reglamentos del municipio para que estén en linea con los del
Gobierno del Estado, con el fin de asegurar que sean claros, utiles y ayuden a que el
Gobierno Municipal funcione mejor y brinde mejores servicios a la ciudadania.

ESTRATEGIA
Realizar un diagnéstico de los reglamentos municipales que ya existen y detectar que
areas no cuentan con ellos.

LINEAS DE ACCION

- Detectar qué aspectos de los reglamentos se pueden mejorar.

+ Brindar capacitacion constante al personal encargado.

+ Redactar los cambios necesarios y revisarlos con el area juridica antes de presentar-
los para su aprobacion en el cabildo.

INDICADORES METAS

Creacion de nuevos reglamentos.  + 3 Reglamentos.
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POLITICAS PUBLICAS 3.215. Reformas a los reglamentos existentes.

OBJETIVO

Realizar sesiones periddicas para discutir y resolver asuntos municipales prioritarios,
con el fin de atender las problematicas de la ciudadania y aprobar proyectos,
lotificaciones, programas y beneficios aplicables en el municipio.

ESTRATEGIA
Brindar respuestas rapidas y efectivas a las necesidades de la ciudadania, garantizando
el cumplimiento de los marcos legales y los lineamientos de los programas y proyectos.

LINEAS DE ACCION

» Contar con un Cabildo capacitado y comprometido con la mejora continua, que
considere la participacion ciudadana.

+ Realizar las sesiones de Cabildo con la asistencia de sus integrantes: presidente,
sindico procurador, regidores y secretario.

* Integrar las comisiones correspondientes segun los asuntos a tratar.

» Llevar a cabo reuniones de concertacion previas a las sesiones de Cabildo.

INDICADORES METAS

Actualizar reformas. + 2 Reformas.

Elota

f* |Ur|idns todo se puade!
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Comunicacion Somal

VISION
Fortalecer la capacidad comunicativa del Gobierno Municipal de Elota, garantizando el
derecho a la informacion, promoviendo la transparencia institucional, impulsando la
participacion ciudadana y mejorando la imagen ptiblica de la Administracién publica.

El objetivo es constituir un departamento estratégico, profesional y transparente que
garantice una comunicacion publica cercana, clara, puntual y eficiente entre el
gobierno municipal y la ciudadania, mediante un plan de trabajo de comunicacién
institucional. Este plan debe proporcionar informacion, educar y vincular a la poblacion
con las acciones de la gestion publica, con el objetivo primordial de fomentar la
participacion ciudadana.

DIAGNOSTICO

El crecimiento de la estrategia de los gobiernos municipales para informar a la
ciudadania ha sido notable en los Ultimos afos, impulsado principalmente por el
desarrollo tecnoldgico, la demanda de mayor transparencia y participacion ciudadana.
Una Administracion publica, eficiente, transparente y cercana a la poblacion, requiere
la mejora continua del manejo y difusion de la informacion institucional, en aras de
contribuir al trabajo periodistico y a la participacion social.

Las nuevas tecnologias como la expansién de las redes sociales, plataformas de datos
abiertos, streaming y los micrositios tematicos, han posibilitado y facilitado la difusion
de informacion de manera mas rapida y eficaz, permitiendo a los gobiernos alcanzar a
un publico mas amplio, diverso y con una mayor interaccion.

Evaluando un andlisis de comunicacion entre el municipio y la ciudadania, los recursos
de la entidad y la efectividad en la comunicacion, se ha logrado optimizar el flujo de la
informacion, identificando las dreas de oportunidad para facilitar la insercién de nuevas
estrategias digitales, asegurando con ello que la informacion sea veraz, contrastada,
honesta y objetiva, alineada con la planificacion general de la institucion, utilizando un
lenguaje sencillo y transparente.

%f% Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 331

OBJETIVO

Consolidar una comunicacién gubernamental clara, accesible y efectiva que garantice
el acceso equitativo a la informacién institucional, fortalezca la transparencia, y
fomente la participacion activa de la ciudadania. Esto permitira generar una relacion
mas cercana y de confianza con la poblacion, mediante la difusién veraz y oportuna de
las acciones, proyectos y programas de la Administracion publica.

Gobierno cercano a la gente, promotor de la

participacion social.

ESTRATEGIAS

Establecer una relacion de colaboracion fluida y profesional con la ciudadania, y los
medios de comunicacion locales y estatales para fortalecer la rendicion de cuentas.
Crear una estrategia de posicionamiento positivo de la imagen de la Administracion
Publica Municipal, al interior de la institucion y hacia la ciudadania.

Hacer publica la informacion institucional, con enfoque de servicios prestados,
programas y obras ejecutadas, mediante los diversos canales de comunicacién

existentes.

LINEAS DE ACCION

» Difundir eficazmente la identidad,
las acciones y los programas de la
administracion publica a través de los
canales y frecuencias adecuadas.

METAS

* Redactar y difundir 250 boletines de
prensa.

INDICADORES

Boletines de prensa.

* Realizar 30 campanas de servicios
publicos, participacion ciudadana,
prevencion, rendicion de cuentas y

Campanas informativas.

+ Garantizar una comunicacion de diversos programas y servicios.
:ransparente' enfocada en des'tatcar Fon;‘entar la . cfor‘r:unlicalcic;nd er[tre el + Através de la comunicacion con la
ros, ramas, royectos, gobierno municipal y la ciudadania. ciudadania se tiene una meta de
:e?vicios y f;:'l?aromisos de';’ goybierno T e
mmkipat Gestionar el contenido digital del portal + Llevar a cabo 250 publicaciones y

» Redactar y difundir boletines de
prensa, a través de los medios de
comunicacion tradicionales y digitales.

+ Atender comentarios, sugerencias y
resolver dudas, fomentando Ila
interaccion de la ciudadania a través
de las redes sociales oficiales del
gobierno municipal.

web del Ayuntamiento de Elota,
difundiende  informacidn precisa vy
oportuna.

Actualizacion de informacion de redes
sociales oficiales y fortalecimiento de la
transparencia.

Monitoreo de  medios  impresos,
electronicos y portales de internet.

Elota.
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actualizaciones con informacion
de impacto social e institucional.

* De acuerdo con |la programacion de
la informacion de redes sociales,
se tiene programada una meta de
800 interacciones.

+ Referente a la planeacion en el
seguimiento de medios impresos
electronicos, se tiene programada
una meta de 36 motinoreos
durante la administracién.

180
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Unidad de Transparencia

VISION
Ser una instancia reconocida como referente en la promocién de la transparencia en la
administracion de los recursos publicos, rendicion de cuentas, el acceso a la
informacion publica y la proteccion de datos personales, brindando a la ciudadania un
servicio eficiente, oportuno y de calidad en la atencién de solicitudes.

Impulsar una cultura de transparencia y participacion ciudadana que contribuya al
fortalecimiento de la confianza entre la sociedad y el gobierno municipal.

DIAGNOSTICO
La transparencia es fundamental para fortalecer la democracia, garantizar el acceso a
la informacién y fomentar la rendicion de cuentas, permitiendo que los ciudadanos
conozcan y supervisen el ejercicio de la funcién publica, reduciendo con ello, la
corrupcion.
De acuerdo con las verificaciones realizadas por la Comision Estatal para el Acceso ala
Informacioén Publica (CEAIP), en el aiio 2023, el Municipio de Elota logré cumplir con el
100% de las obligaciones de trasparencia, junto con los ayuntamientos de Ahome,
Angostura, Badiraguato, Choix, Césala, Culiacan Mazatlan, Mocorito y Navolato; siendo
el municipio con menor porcentaje San Ighacio con el 767% de cumplimiento de los
parametros estipulados. Mientras que el estado Sinaloa cumplié con el 80.21% de las
obligaciones de transparencia.
En el afo 2024, Elota cumplié una vez mas con el 100% de las obligaciones de
transparencia, posicionandose entre los primeros lugares a nivel estatal en materia de
acceso a la informacion publica.
RECIBIDAS ATENDIDAS PENDIENTES

2022 128 122 6

2023 108 105 3

2024 93 89 4
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POLITICAS PUBLICAS 3:3.2. Atencién de solicitudes y respuestas de la plataforma
nacional de transparencia.
OBJETIVO
Supervisar el funcionamiento adecuado de la Plataforma de Transparencia, ademas de
proporcionar atencion y asesoria oportuna tanto a los usuarios como a las unidades
administrativas, con el objetivo de asegurar el acceso efectivo a la informacién publica
y el cumplimiento de las responsabilidades en materia de transparencia.

ESTRATEGIAS

Atender y asesorar a los ciudadanos para que conozcan su derecho al acceso a la
informacion publica, y a las Unidades Administrativas sus obligaciones en materia de
transparencia.

Responder en tiempo y forma las solicitudes de informacion mejorando la
transparencia y la rendicién de cuentas, y fortaleciendo la confianza entre el gobierno
municipal y la poblacion Elotense.

LINEAS DE ACCION
+ Difundir la cultura de transparencia en el municipio de Elota.
- Gestionar la informacion a las dreas correspondientes.

INDICADORES METAS

Capacitaciones en las instituciones + 6  capacitaciones en las
educativas del municipio de Elota. instituciones educativas.

Informar a la ciudadania de Elota por  « 6 campanas de entrega de tripticos
medio de tripticos. en el municipio de Elota.

POLITICAS PUBLICAS 2.3.3. Proteccion y gestién responsable de datos personales

y derechos arco.
BJETIVO
Crear estrategias para garantizar el acceso a la informacion publica y los derechos
ARCO, reconocidos en la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Particulares.

ESTRATEGIA

Visitar las unidades administrativas del sujeto obligado para monitorear el cumplimien-
to de la Ley de Protecciéon de Datos Personales, cuidando la privacidad de los ciudada-
nos y servidores publicos.

LINEAS DE ACCION

» Difundir la cultura de transparencia en el municipio de Elota.

» Asistir a las unidades administrativas y orientar sobre la proteccion de datos perso-
nales como lo marca la Ley Federal de Datos Personales.

Elota.-
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INDICADOR Meta

Capacitaciones a las unidades  + 3 capacitaciones.
administrativas.
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POLITICAS PUBLICAS 3.34. Supervisién de los sitemas informaticos y

procedimientos web.
OBJETIVO
Fortalecer, administrar y modernizar los sistemas de informacion y el portal electrénico
del H. Ayuntamiento de Elota, con el objetivo de contribuir a la eficiencia y
transparencia con la que los ciudadanos acceden a los servicios publicos.

ESTRATEGIA
Dar atencion y soporte a las unidades administrativas, contando con equipamiento que
permita una mayor eficiencia en el manejo y acceso a la informacién publica.

LINEA DE ACCION
« Brindar mantenimiento y soporte técnico a la pagina web del Gobierno Municipal,
para que los ciudadanos tengan un mejor acceso a la informacion.

INDICADOR META

Atencion y apoyo a las unidades = 6 visitas.
administrativas para el mantenimiento de
los equipos de computo.

pOLiTK:AS pUBLlCAS 3.3.5. Gestion para el procesamiento del sistema

de portales de obligaciones de transparencia.
OBJETIVO

Asesorar, capacitar y orientar a las unidades administrativas, a través de propuestas
que ayuden a facilitar la carga de los formatos, al Sistema de Portales de Obligaciones
de Transparencia (SIPOT), y en la pagina electrénica del H. Ayuntamiento de Elota.

ESTRATEGIA

Monitorear las unidades administrativas, por medio de capacitacion al personal
administrativo, otorgandole las herramientas necesarias para cumplir con las
obligaciones de transparencia.

LINEA DE ACCION
« Orientar y capacitar a las unidades administrativas para cumplir con las obligaciones

de transparencia.
INDICADORES METAS

Lienado de formatos trimestrales en el  + 12 cargas de formatos.
Portal Nacional de Transparencia.

Capacitacion a las unidades  + 6 capacitaciones.
administrativas.
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Fmanzas Sanas y.Gestion Responsable
de los Recursos Publicos.

Tesoreria

VISION
Administrar los fondos publicos mediante la regulacién y supervision de los procesos
internos del Departamento de Tesoreria, promover el buen uso de los recursos con
valores y principios éticos con base a los estandares de calidad establecidos, a través
de personal calificado que permita lograr nuestros objetivos, son tarea fundamental de
esta administracion 2024-2027.

En este sentido, se busca mejorar los procesos internos del area para lograr una
distribucion y ejecucion 6ptima de los recursos publicos municipales, fomentando el
seguimiento de procesos institucionales que permitan el correcto uso de los mismos.
Al término del periodo del Gobierno Municipal actual, el Departamento de Tesoreria
sera un referente en el buen manejo de las finanzas publicas, fomentando la
transparencia en nuestras obligaciones fiscales.

DIAGNOSTICO

Unas finanzas publicas sanas son la base para la construccién de una economia
municipal equilibrada; la implementacion de las estrategias adecuadas nos puede llevar
a generar 6ptimos resultados y con ello, lograr hacer frente a los retos econémicos a
los que se enfrenta el Municipio de Elota durante el periodo 2024-2027,
salvaguardando los principios normativos que rigen la asighacion y distribucion de los
recursos publicos.

La situacion financiera en el Municipio de Elota se ha caracterizado por tener un
desempeno sélido, al incluir aspectos clave como la gestion, cumplimiento puntual de
la normativa vigente, con los mecanismos de transparencia, responsabilidad
administrativa, y profesionalizacién de su personal, sin embargo, al igual que otras
dependencias, enfrenta desafios operativos, retos, que se superaran con el correcto
uso de los recursos publicos.

- Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 34.1. Reporte provisional de finanzas y estado de la cuenta publica.

OBJETIVO

Administrar los fondos publicos mediante la regulacion y supervision de los procesos
internos del departamento de tesoreria, garantizando una gestion eficiente y
transparente, a través de la mejora de los mecanismos operativos.

ESTRATEGIA

Actualizar los conocimientos del personal del area de Tesoreria, a través de cursos y
capacitaciones especializadas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
asegurando con ello el cumplimiento del marco normativo en la materia.

LINEA DE ACCION

« Implementar las disposiciones y normativas contempladas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, especificamente en lo que concierne al proceso de
unificacion y estandarizacion de los criterios contables, siguiendo puntualmente las
directrices, principios y regulaciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC), organismo encargado de garantizar la consistencia y
homogeneidad en los procedimientos de registro e informacion financiera del sector
publico.

INDICADORES METAS

+ Implementar un programa de capacitacion
integral dirigido al personal del area de
Tesoreria, con el objetivo de fortalecer
sus conocimientos y habilidades en los
siguientes temas clave:

Formacién del equipo de
Tesoreria.

- Contabilidad Gubernamental:
Profundizar en los principios,
normativas y procesos
contables aplicables al sector
publico, asegurando el manejo
transparente y eficiente de los
recursos eslatales.

- Ley de Adquisiciones, Bienes y
Servicios: Formar al equipo en
los procedimientos  legales,
requisitos y mejores practicas
para las compras publicas,
garantizando el cumplimiento y
optimizacién de los procesos.

- Ley de Disciplina Financiera:
Brindar  herramientas  para
comprender e implementar los
mecanismos de control Yy
responsabilidad fiscal,
promoviendo el uso adecuado

de los fondos pablicos.

- Ley de Coordinacion Fiscal:
Capacitar al personal en los
aspeclos normativos y
operativos que rigen las
relaciones fiscales entre
distintos niveles de gobiemo,
facllitando la  colaboracion
interinstitucional,

Elota.
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POLITICAS PUBLICAS 34.2. Control y mejora de procesos de adquisicién y suministro.

OBJETIVO
Promover el buen uso de los recursos publicos con base en los principios éticos y
estandares de calidad, a través de un personal de trabajo profesional y calificado.

ESTRATEGIAS

Comunicar de manera formal y detallada a los responsables de las distintas
dependencias del Honorable Ayuntamiento el protocolo establecido para llevar a cabo
la adquisicion de materiales, insumos y cualquier otro recurso necesario para el
cumplimiento de sus funciones, garantizando que el proceso se realice conforme a las
normativas internas y los lineamientos de transparencia aplicables.

Cumplir con los compromisos financieros hacia los proveedores, asegurando que los
pagos se realicen dentro de los plazos establecidos y bajo las condiciones acordadas,
manteniendo asi, una relacion comercial sélida y fomentando la confianza mutua.

LINEAS DE ACCION

* Realizar la entrega fisica y personal de toda la documentacion relativa a la compra,
asegurando que se lleve a cabo de manera inmediata directamente con el destinatario
correspondiente.

- Organizar y programar los pagos correspondientes a los proveedores, distribuyén-
dolos a lo largo de cada mes, estableciendo fechas especificas y periédicas de forma
sistematica y ordenada.

INDICADORES METAS

Instruir a los fitulares de las  + Organizar dos sesiones de trabajo con el

direcciones del Ayuntamiento. propésito de convocar a todos los
responsables de las diversas éreas del
municipio, con el fin de presentarles
formalmente la estructura, funciones y
miembros del Comité de Compras,
asegurando  asi, su  adecuado
conocimiento ¥ facilitando la
coordinacion  interdepartamental en
futuros procesos de adquisiciones.

Pago puntual a proveedores. * Se procedera al pago a los proveedores
por las adquisiciones realizadas, bajo la
condicion de que toda la
documentacion  asociada  (facturas,
ordenes de compra, recibos, u otros
comprobantes requeridos) esté
debidamente respaldada, completa, y

haya sido entregada dentro de los
plazos y formatos establecidos. Los
desembolsos se efectuaran
exclusivamente durante los primeros
cinco dias de cada mes, en
cumplimiento con los ciclos financieros
acordados. Este proceso garantiza la
transparencia, la liquidez oportuna y el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales por ambas partes.

- Elota.
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