HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ELOTA
FORMATO AVANCE CUANTITATIVO Y PORCENTUAL DE METAS Y LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

CUARTO TRIMESTRE 2024 ~

AREA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE ELOTA = SaMME o
ACC‘ON META ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGOS SEP ocT NOV DIC PORS. ACUM
TMPULSAR A MUJERES
EMPRENDEDORAS DEL MUNICIPIO 4 1 o o 0 0 0 0 1 L1l o]l o] 1 | 10000%]| 4
“\MERCADITO ROSA”
CAMPARAS SOBRE BOLSA DE TRABAJO 3 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 100.00% 3

LLEVAR A CABO FESTEJO SOBRE EL DIA

3 0 0 1 0 0 0
INTERNACIONAL DE LA MUJER 0 0 ojo]o o | 100.00% 1
CAMPANA UNETE 36 1 1 1 1 1 1 1 1 i1l + | 1000w | 36
16 DIAS DE ACTIVISMO 1 0 0] o0 0 0 0 0 0 o} o} 1 0 | 100.00% 1
SONDEOS PARA LA DETENCION DE

32 5 310 3 4 7
CASOS DE VIOLENCIA 5 3 olof] o] 2 | 10000% ]| 32
IMPLEMENTAR CHARLAS DE DUELO,

16 1 0 1 0 0 0
ANSIEDAD Y DEPRESION 0 0 ojJ o] o o | 100.00% | 16

LIZAR TALLERES DE RELACCION

roRc % 21 e L L : o | s 1] 1] o] 1 |10000%| 23

TOXICA Y EMOCIONAL

LLEVAR A CABO CONFERENCIAS SOBRE
BUEN TRATO, PREVENCION DE
VIOLENCIA DE GENERO Y PARA EL US
DE REDES SOCIALES

1 0 0 0 7 5 1 0 0 0 94.12% 16

REALIZO
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE ELOTA
: . PROFRA. ROSA ELVA PONCE ACOSTA
./”" i

v mum Muriic cpal (Je h}s Mng( res

“Elota.

Unidas Todo se Puede!




